PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 113, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021.

Dispdoe sobre a estrutura organizacional do Poder

Executivo do Municipio de Sao Sebastidao do Oeste.

O Prefeito Municipal de Sdo Sebastido do Oeste, Estado de Minas Gerais, faz saber

que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO |
Disposig¢oes Preliminares
CAPITULO I
Do Municipio

Art. 1.2- O Municipio de S3do Sebastido do Oeste é instituicdo de Direito Publico
Interno, dotado de autonomia politica, administrativa e financeira, integrante do Estado de
Minas Gerais e da Republica Federativa do Brasil.

Art. 2.2- O Municipio de S3o Sebastido do Oeste é organizado por meio de Lei
Organica propria e demais Leis que adotar, observados os principios das Constituicdes
Federal e Estadual.

Art. 3.2- O Municipio de Sdo Sebastido do Oeste tem como sede a cidade de Sao
Sebastido do Oeste, jurisdicdo administrativa no territdrio circunscrito entre os limites com
os Municipios de Divindpolis, Santo Antonio do Monte, Pedra do Indaia, Itapecerica e
Claudio, tendo como foro a Comarca de Itapecerica.

Art. 4.2- O Municipio de S3o Sebastido do Oeste tem os seguintes objetivos
prioritarios:

| - gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da
comunidade;

Il - promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econémico da
populacdo de sua sede, distritos, povoados e zona rural;

[l - promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais
carentes da sociedade;

IV - estimular e difundir o ensino e a cultura, proteger o patriménio cultural e
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histérico, o meio ambiente e combater a poluigado;

V - preservar a moralidade administrativa;

VI - dotar-se de estrutura administrativa eficiente, de infraestrutura de
saneamento basico, de rede fisica nas areas de salde, educacgao, habitacdo e lazer.

CAPITULO Il
Dos Principios Eticos

Art. 5.2- A Administracdo Municipal se submetera a preceitos éticos que
resguardem a probidade e a credibilidade, a moralidade administrativa e o respeito aos
direitos do cidadao.

Art. 6.2- A acdo do Poder Executivo se exercerd em conformidade com a Lei e com
o objetivo de servir a coletividade.

Art. 7.2- O ato administrativo sera motivado e estara fundamentado no interesse
publico e no resguardo do direito do cidadao.

Art. 8.2- Os interessados diretos, a comunidade e os veiculos de comunicacdo
terdo acesso a informacdo sobre os atos administrativos naquilo que ndo afetem o
interesse publico.

Art. 9.2- A prestacdo de servico a cargo da administracao podera ser atribuida a
comunidade, observados os principios de participacdo e controle dos atos do Poder
Executivo.

Art. 10 E obrigatéria a declaracdo de bens, na forma da legislacdo em vigor, para a
investidura em cargos de direcao.

Art. 11 O emprego do dinheiro publico sera justificado por quem o movimentar,
observados os preceitos legais de regéncia, garantindo-se a observancia de todos os
principios constitucionais que regem a Administracdao Publica insculpidos no artigo 37 da

Carta da Republica.

CAPITULO Il
Do Controle Democratico do Poder Publico
Art. 12 O Poder Executivo adotard, dentro da politica de relacionamento com a

comunidade, as seguintes formas de controle democratico da Administracao Municipal:
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| - audiéncia publica, com a presenga do Prefeito Municipal, ou do Vice-Prefeito,
ou de Secretdrios Municipais, com a finalidade de ouvir o cidaddo em suas reivindicacdes,
tendo em vista o atendimento do interesse publico e a preservacdo de direitos;

Il - sistema de comunicagao com a Administragao Municipal, pelo qual o cidadao,
de modo direto e simples, possa obter dos 6rgaos ou unidades administrativas as
informacgdes de seu interesse;

lll - através das delibera¢cdes dos conselhos organizados, conforme legislacdo
propria.

Art. 13 Poderdo ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

| - reunides de debate, constituidas de membros do Poder Executivo e da
comunidade, para discussao de temas de interesse desta;

Il - pesquisa de opinido publica, como subsidio a decisdo governamental;

Il — demais ag¢les que garantam a participacdo da populacdo nas agdes
governamentais mais relevantes.

CAPITULO IV
Das Fontes Normativas de Organiza¢dao da Administragao

Art. 14 A organizacao, a estrutura e os procedimentos da Administragao Municipal
se regem pelas seguintes fontes:

| - Constituicdes Federal e do Estado;

Il - Lei Organica do Municipio;

Il - legislacOes federal, estadual e municipal;

IV - politicas, diretrizes, planos e programas dos governos da Unido, do Estado e do
Municipio;

V - atos dos Secretarios Municipais;

VI - atos do titular de unidade administrativa;

VIl - demais normatizagdes aplicaveis ao Poder Publico.

TiTULO I
Da Organizacao

CAPITULO |

Praga Padre Altamiro de Faria, 178 — Centro — Sao Sebastiao do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Da Organizacao em Sistemas

Art. 15 A organizacdo em sistemas tem por finalidade assegurar a concentracao e
articulacdo do esforco técnico para padronizacdo, aumento de rentabilidade,
uniformizacdo, celeridade e economia processuais, combate ao desperdicio, contengdo e
progressiva reducdo dos custos operacionais.

Art. 16 Serdo organizados em sistemas:

| - planejamento, informatica e orgamento;

Il — financgas, auditoria e ouvidoria;

[l - administragao geral e controle interno.

Paragrafo Unico. A critério do Poder Executivo, poderdo ser organizadas em
sistemas atividades desdobradas das previstas neste artigo, ou outras cuja coordenacao
central se demonstre conveniente.

CAPITULOII
Dos Principios Fundamentais

Art. 17 A Acao Administrativa Municipal pautar-se-a pelos preceitos contidos nesta
Lei e pelos seguintes principios fundamentais:

| - planejamento;

Il - coordenacao;

Il - controle;

IV - continuidade administrativa;

V — efetividade;

VI — eficiéncia;

VIl — modernizacao.

SECAO |
Do Planejamento
Art. 18 Planejamento €, para os efeitos desta Lei, o estabelecimento de politicas,
diretrizes, objetivos, metas e normas gerais que orientem e conduzam a acao
governamental as suas finalidades constitucionais.

Art. 19 A agao governamental obedecera o planejamento que vise a formagao do
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desenvolvimento econdmico-social do Municipio, regendo-se pelos seguintes instrumentos
administrativos:

| - plano geral de governo;

Il - plano plurianual;

Il - programas gerais, setoriais, de duracdo anual;

IV - orgamento - programa anual;

V - programagao financeira ou desembolso;

VI - plano diretor;

VIl — demais programas, projetos e acoes.

SECAO I
Da Coordenagao

Art. 20 Coordenacdo é, para os efeitos desta Lei, a articulacdo permanente das
atividades entre todos os niveis e dreas, do planejamento até a execucao.

Paragrafo Unico - Quando submetido ao Prefeito Municipal, os assuntos deverdo
ser previamente coordenados entre todos os Secretdrios Municipais, inclusive quanto aos
aspectos administrativos pertinentes, por meio de consultas e entendimentos, visando
solugdes harmonicas e integradas com a politica geral do Municipio.

SECAO llI
Do Controle Geral

Art. 21 Controle é, para os efeitos desta Lei, a fiscalizacdo e acompanhamento
sistematico e continuo das atividades da Administragdo Publica Municipal.

Art. 22 O controle da Administracdao Publica Municipal tem por finalidade
assegurar que:

| - os resultados da gestdo da Administracdo Municipal sejam avaliados para
formacdo e ajustamento das politicas, diretrizes, planos, objetivos, programas e metas do
governo;

Il - a utilizacdo de recursos seja realizada conforme os regulamentos e com as
politicas;

Il - os recursos sejam resguardados contra o desperdicio, a perda, o uso indevido,

o delito contra o patriménio publico e qualquer outra forma de evasao.
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Art. 23 O controle na Administragdo Publica Municipal sera exercido:
| - pela geréncia competente, quanto a execugdo de programas e a observancia de
normas;
Il - pela coordenacado instituida, quando da execugao de projetos especiais;
lll - pelos 6rgdos, com relacdo a observancia das normas gerais que regulam o
exercicio de suas atividades;
IV - pela comissdo, geréncia, diretoria ou auditoria responsavel pela politica e
sistema de controle interno.
SEGCAO IV
Da Continuidade Administrativa
Art. 24 Continuidade administrativa é, para os efeitos desta Lei, a manutencdo de
programas, projetos e dos quadros de dirigentes capacitados, para garantir a
produtividade, a qualidade e a efetividade da a¢ao administrativa.
SECAO V
Da Efetividade
Art. 25 Efetividade é, para os fins desta Lei, a realizacdo plena dos objetivos
governamentais que assegure a eficiéncia e a eficacia administrativa e operacional.
SECAO VI
Da Modernizagao
Art. 26 A Administragdo Municipal promoverd a modernizagao administrativa,
entendendo esta como processo de constante aperfeicoamento, mediante reforma,
desburocratizacdo e desenvolvimento de recursos humanos, em atendimento as
transformacdes sociais e econOmicas e ao progresso tecnoldgico.
Art. 27 Para efeito desta Lei, entende-se por:
| - reforma administrativa - as medidas destinadas a constante racionalizacdo de
estruturas, de procedimentos e meios de racionalizacao;
Il - desburocratizacdo - simplificacdo de procedimentos administrativos e a
reducdo de controle e de exigéncias burocraticas, observados em todos os casos as
exigéncias legais de regéncia;

lll - desenvolvimento de recursos humanos - o aperfeicoamento continuo e
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sistematico do servidor, por meio de projetos e programas educacionais, qualificagcdo
profissional e gerencial.
CAPITULO IlI
Da Corregedoria
Art. 28 A funcao da Corregedoria sera desempenhada por comissdo especial para
apurar responsabilidades e propor penalidades, em decorréncia da pratica de atos ilicitos
no ambito da Administracdo, observada a legislacdio de regéncia, notadamente as
disposi¢des contidas no Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Sdo Sebastido do
Oeste.
CAPITULO IV
Do Controle Interno
Art. 29 A funcdo de Controle Interno sera exercida por servidor ocupante de cargo
em comissdo, com a participacao de técnico de formacgdo especifica da area a ser auditada,
bem como o estabelecimento de normas de prevencdo e controle de gestdo nas areas
administrativa, financeira, patrimonial e de custos, nos oérgdaos e unidades da
Administracao.
CAPITULO V
Da Fiscalizacdo
Art. 30 A funcdo de Fiscalizagdo sera exercida por servidor de classe inerente a
atividade a ser fiscalizada, designado pelo titular da respectiva area.
CAPITULO VI
Da Assessoria Superior
Art. 31 O assessoramento superior ao Prefeito Municipal compreenderd fungoes
de alta especializa¢do, complexidade e responsabilidade que serdo atribuidas a pessoas de

comprovada idoneidade, qualificacdo e experiéncia especifica.

CAPITULO VI
Da Administracao de Bens
Art. 32 A administracdo de bens pelo Municipio tem por finalidade:

| - garantir a utilizacdo do bem em consonancia com sua destinacao;
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Il - dotar a gestdo dos bens publicos necessarios ao desempenho eficiente de suas
atividades;

Il — zelar pela manutencdo adequada dos bens publicos, nos estritos termos da
legislagdo de regéncia.

CAPITULO VI
Dos Contratos, Convénios, Acordos e Ajustes da
Administragao Municipal

Art. 33 Além do 6rgdo diretamente interessado, a Secretaria Municipal de
Administracdo, manterad o registro e informacdes pertinentes aos contratos, convénios,
parcerias, acordos e ajustes firmados pela Administracdo Municipal, nos termos da
legislacao especifica.

§ 1.2- O controle de que trata o caput deste artigo corresponderd a Funcdo de
GMC — Gestor Municipal de Convénios no ambito no Poder Executivo Municipal.

§ 2.2- O Servidor que ocupar a funcdo de GMC — Gestor Municipal de Convénios
perceberd uma gratificagdo de até 50% (cinquenta por cento) sobre o seu vencimento,
sendo vedada a nomeacdo de agentes politicos para exercicio desta funcao.

§ 3.2- Para exercer a funcdo de GMC o servidor devera ser graduado em
Administracdo, Gestdo Publica ou Direito, bem como possuir cursos de capacitacao
especificos que permitam desenvolver as atividades de GMC.

CAPITULO IX
Dos Principios Relativos a Licitagdo para Compras, Servigos,
Obras e Alienagoes

Art. 34 A aquisicdo e alienacdo de bens, e a contratacdo de obras e servicos
efetuar-se-3o com estrita observancia as normas sobre licitacdes, ao interesse publico, bem
ainda aos principios da isonomia, legalidade e demais principios insculpidos na Constituicdo
da Republica e Lei Federal que regulamenta a matéria de licitagdes.

TITULO NI
Das Disposi¢oes Gerais
CAPITULO I

Do Exercicio do Poder Executivo

Praga Padre Altamiro de Faria, 178 — Centro — Sao Sebastiao do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 35 O Poder Executivo é exercido sob a dire¢ao superior do Prefeito Municipal,
auxiliado pelos Secretarios Municipais.

Pardgrafo Unico. Substitui o Prefeito, no caso de impedimento, e lhe sucede, na
vaga, o Vice-Prefeito, na forma da legislacdo de regéncia.

Art. 36 O Prefeito Municipal, os Secretdrios Municipais e os demais servidores
comissionados da estrutura ora regulamentada exercerdao suas competéncias e atribui¢cdes
constitucionais, legais e regulamentares, por meio dos 6érgaos que compdem a
Administracdao Municipal, observadas as prescri¢cdes da legislagcdo de regéncia.

CAPITULO Il
Da Administragao Municipal

Art. 37 A Administracdo Municipal é, para os efeitos desta Lei, o conjunto de
agentes e drgdos que executam as funcdes préprias do Poder Publico, objetivando a
satisfacdo das necessidades coletivas.

Art. 38 A Administracdo Municipal compde-se da Administracdo Direta e Indireta.

Art. 39 As entidades que integram a Administracao Indireta, quais sejam,
autarquias, fundacOes, empresas publicas e sociedades de economia mista, somente
poderdo ser criadas ou instituidas através de lei especifica, com definicdo de sua area de
atuacdo, observadas as disposicdes constitucionais que regem a matéria.

Art. 40 A Administragao Municipal se orientara por politicas e diretrizes que visem
promover o bem-estar social por meio da eficacia do servico publico e da efetividade da
acdo governamental.

SECAO|I
Da Administragdo Direta

Art. 41 A Administracdo Direta é constituida por érgdaos sem personalidade
juridica, sujeitos a subordinacdo hierarquica, integrantes da estrutura administrativa do
Poder Executivo e submetidos a direcao superior do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. Os fundos de satde, educacdo, assisténcia social e outros fundos
financeiros sdo de responsabilidade direta do seu gestor.

Art. 42 A Administracdo Municipal abrange:

| - no primeiro grau, o Prefeito e o Vice-Prefeito;
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Il - no segundo grau, a Procuradoria-Geral do Municipio, a Controladoria-Geral do
Municipio, as Secretarias Municipais e a Chefia de Gabinete;

Il - no terceiro grau, as Diretorias e Chefias;

IV - no quarto grau, as comissGes especiais constituidas por Decreto e outras
gratificacOes previstas em Lei.

SUBSECAO |
Das Secretarias Municipais

Art. 43 As Secretarias Municipais, como 6rgdo central de direcdo e coordenagdo
das atividades de sua drea de competéncia, cabem exercer a supervisao geral das unidades
administrativas subordinadas.

Art. 44 As atividades das Secretarias Municipais serdo classificadas em:

| - de direcao, planejamento e coordenacdo das atividades;

Il - de assisténcia e assessoramento;

Il - de execucao.

CAPITULO Il
Da Estrutura da Administracdao municipal

Art. 45 A estrutura de cada 6rgao compreendera os seguintes agrupamentos:

| - estrutura basica;

Il - estrutura complementar.

Art. 46 A estrutura basica contera as unidades administrativas até o terceiro nivel
hierarquico.

Art. 47 A estrutura complementar compreendera as unidades administrativas do
nivel ndo constante de sua estrutura basica, com o qual guardara estrita consonancia.

§ 1.2 A estrutura complementar de que trata este artigo podera ser alterada por
Decreto.

§ 2 .2 A implantacdo da unidade administrativa dependera da preexisténcia de seu
cargo de direcdo ou geréncia.

SECAO|I
Dos Niveis de Estrutura

Art. 48 Os orgaos da Administracdo Direta obedecerdo aos seguintes
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escalonamentos de subordinagao:

| - primeiro nivel — Procurador-Geral/Controlador-Geral/Secretario/Chefe de
Gabinete;

Il — segundo nivel — Coordenador;

Il - terceiro nivel — Diretor de Departamento;

[l - quarto nivel — Chefe de Divisao.

Art. 49 Os titulares de cargos de direcao superior serdao denominados:

| — Procurador-Geral;

Il — Controlador-Geral;

Il - Secretario Municipal;

[l - Chefe de Gabinete.

Art. 50 As unidades para execucdo de planos, programas, projetos e atividades
serao denominadas:

| — Coordenadoria;

[l — Diretorias;

[Il — Chefias de Divisao.

Art. 51 Os titulares dos cargos enunciados no artigo 50 desta Lei serdo
denominados:

| — Coordenador;

Il - Diretores;

[Il = Chefes de Divisao.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO

DO MUNICiPIO DE SAO SEBASTIAO DO OESTE

Art. 52 A Administragdo Publica do Poder Executivo do Municipio tem a seguinte
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estrutura organica:

| — Administracdo Direta:

a) Prefeito Municipal;

b) Vice-Prefeito Municipal;

c¢) Procuradoria-Geral do Municipio;

d) Controladoria-Geral do Municipio;

e) Secretarias Municipais;

f) Chefia de Gabinete;

g) Coordenadoria;

h) Diretorias;

i) Divisoes.

Il — Administracdo Indireta:

a) IPSEM Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao
Sebastido do Oeste.

Paragrafo uUnico. Os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica do Poder
Executivo Municipal relacionam-se por subordinacdo administrativa, subordinacdo técnica
e vinculagao, na forma prescrita nesta Lei.

Art. 53 O Gabinete do Prefeito possui a seguinte estrutura:

a) Chefia de Gabinete.

Art. 54 A Controladoria-Geral do Municipio possui a seguinte estrutura:

a) Controlador-Geral.
b) Coordenador de Contabilidade e Patrimonio.

Art. 55 A Procuradoria-Geral possui a seguinte estrutura:

a) Procurador-Geral do Municipio.

Art. 56 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente
possui a seguinte estrutura:

a) Secretdrio (a) de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente;

b) Departamento de Agronegdcio e Desenvolvimento Rural;

b.1) Divisdo de Abastecimento;

b.2) Divisdo de Apoio ao Agronegdcio;
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c) Departamento de Gestao Ambiental e Fiscalizagdo;

c.1) Divisdo de Arborizacdo de Espacos Publicos;

c.2) Divisdo de Projetos Ambientais;

c.3) Divisdo de gerenciamento de residuos sélidos.

Art. 57 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social possui a seguinte estrutura:

a) Secretdrio (a) de Assisténcia Social;

b) Departamento de Assisténcia Social;

b.1) Divisdao de Acompanhamento, Assisténcia e Promogao Social.

Art. 58 A Secretaria Municipal de Transito e Transportes possui a seguinte
estrutura:

a) Secretario (a) de Transito e Transportes;

b) Departamento de Transportes;

b.1) Divisdao de Manutenc¢ao de Veiculos.

Art. 59 A Secretaria Municipal de Educacdo possui a seguinte estrutura:

a) Secretdrio (a) de Educacgao;

b) Departamento de Educagao;

b.1) Divisdo de Ensino e Apoio Pedagdgico;

b.2) Divisao de Alimentagao Escolar.

Art. 60 A Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas possui a seguinte
estrutura:

a) Secretdrio (a) de Planejamento e Financgas;

b) Departamento de Financas;

b.1) Divisdo de Tesouraria;

b.2) Divisdo de Contabilidade;

b.3) Divisdo de Cadastro e Tributos

Art. 61 A Secretaria de Administragdao possui a seguinte estrutura:

a) Secretario (a) de Administracao;

b) Departamento de Apoio Administrativo;

b.1) Divisdo de Compras, Licitacdes e Contratos;

b.2) Divisdao de Almoxarifado, Patrimonio, Arquivo e Protocolo;
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b.3) Divisdao de Manutengao e Conservagao de Prédios Publicos;

b.4) Divisdo de Apoio;

c) Departamento de Recursos Humanos;

c.1) Divisdo de Informatica.

Art. 62 A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura possui a seguinte
estrutura:

Secretario (a) de Obras e Infraestrutura;

Departamento de Obras Publicas;

b.1) Divisao de Limpeza Publica.

b.2) Divisdao de Manutencdo de Pragas, Parques, Jardins e Cemitério.

b.3) Divisdo de Manutencdo de Vias Publicas.

Art. 63 A Secretaria Municipal de Saude possui a seguinte estrutura:

a) Secretario (a) de Saude;

b) Departamento de Atengdo Basica;

b.1) Divisdo de Assisténcia Administrativa;

b.2) Divisao de Atengao Basica;

c) Departamento de Vigilancia em Saude;

c.1) Divisdo de Vigilancia Sanitaria;

c.2) Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica;

c.3) Divisdo de Vigilancia em Saude.

Art. 64 A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo possui a
seguinte estrutura:

a) Secretario (a) de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo.

b) Departamento de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

b.1) Divisdo de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

Art. 65 A nomeacgdo para os cargos comissionados obedecera o niumero de vagas e
a natureza de seu recrutamento conforme disposto no Anexo | desta Lei, sem prejuizo das
disposicdes inseridas no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos relativamente a opc¢ao

do servidor efetivo quando ocupante de cargo comissionado.
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Art. 66 Os subsidios dos Secretarios Municipais e equiparados sdao aqueles
estipulados em Lei especifica, observadas as disposicdes constitucionais que regem a

matéria.

Art. 67 Fica fixada em 1° de janeiro a data-base para revisdo dos vencimentos
constantes no Anexo |, com incidéncia de indice oficial de recomposicdo monetaria, nos
termos do inciso X do artigo 37, da Constituicdo da Republica, concomitante a revisdao dos
vencimentos dos servidores efetivos e subsidios/remuneracdo dos agentes politicos e
servidores equiparados, observada a legislacdo especifica, a exce¢do dos cargos de
Procurador-Geral e Controlador-Geral que excetuam-se a regra dos subsidios dos agentes
politicos, fazendo jus a mesma politica remuneratéria aplicada aos demais servidores

publicos municipais.

Art. 68 Os cargos referidos nesta Lei sdo de livre nomeacdo e exoneracdo do

Prefeito Municipal.

Art. 69 A descricdo das competéncias e atribuicdes das unidades administrativas
dos respectivos 6rgaos e Secretarias do Municipio declinados nesta Lei Complementar

estdo inseridas no Anexo I, parte integrante e indissociavel desta Lei.

Art. 70 Fica o Executivo Municipal autorizado a promover a abertura de créditos
especiais e suplementares, bem ainda a promover os remanejamentos e transposicoes de
rubricas orcamentdrias necessarios para a adequag¢do do orgamento do exercicio de 2021

as modificacGes introduzidas por esta Lei.

Art. 71 Revoga-se as disposicdes em contrario, em especial constantes da Lei
Complementar n.2 24, de 23 de abril de 2009, ficam derrogados o Anexo lll, os itens 7 e 24

do Anexo IV e o Anexo VI da Lei Complementar n.2 111, de 10 de agosto de 2020.
Art. 72 Esta Lei Complementar entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.
S3o Sebastido do Oeste, 05 de fevereiro de 2021.

Belarmino Luciano Leite

Prefeito Municipal
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ANEXO | — Proposicédo de Lei Complementar n.° 001/2021.

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cargos Vagas | Recrutamento | Vencimento | Subsidio Jornada
semanal

Procurador-Geral 1 Amplo 6.797,65 40 horas
Controlador-Geral 1 Amplo 3.936,19 40 horas
Secretario Municipal 9 Amplo 6.017,36 | 40 horas
Diretor de Departamento 12 Amplo 2.589,62 40 horas
Chefe de Divisdo 26 Amplo 1.640,98 40 horas
Chefe de Gabinete 1 Amplo 6.797,65 40 horas
Coordenador 1 Amplo 3.073,70 40 horas
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

TITULO |
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
GABINETE DO PREFEITO

SECAO |
CHEFIA DE GABINETE
Art. 1.°- Ao Chefe de Gabinete compete:

l. prestar assessoramento direto ao Prefeito em assuntos politicos e
administrativos;

. prestar assessoramento ao Prefeito no relacionamento do Poder Executivo
Municipal com a Camara Municipal e com os demais 6rgdos, secretarias e entidades da
administracdo publica Municipal, Estadual e ou Federal;

I coordenar as atividades de atendimento ao publico e as autoridades;

V. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

CAPITULO 1
CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 2.°- Ao Controlador-Geral compete:

I. assessorar direta e imediatamente ao Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuicBes quanto aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo,
sejam atinentes a defesa do patriménio publico, ao controle interno, a correigéo, a
prevencdo e ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito da Administracdo
Publica Municipal,

Il. desempenhar outras atividades afins no ambito de sua competéncia; e

I1l. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

Paragrafo unico. Ao Coordenador de Contabilidade e Patrimonio compete:
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l. Coordenar as atividades do sistema contabil, orcamentario e financeiro;
. Coordenar as atividades do sistema patrimonial;

. Coordenar a modernizacdo dos sistemas administrativos e contabeis da
Administracdo Municipal, em atendimento as normas aplicadas a contabilidade do setor
publico, objetivando a uniformizacdo do sistema contabil ao adotado universalmente;

V. Gerenciar os sistemas eletronicos de controle de dados inerentes & otimizacdo
das informagdes gerenciais e administrativas, em atendimento as normas legais vigentes, em
especial aquelas emanadas pelo TCEMG — Tribunal de Contas de Minas Gerais, Secretaria
do Tesouro Nacional e Ministério do Planejamento e Gestao;

V. Assumir a responsabilidade técnica pela contabilidade municipal junto aos
Tribunais de Contas, Poder Legislativo Municipal e demais Orgédos de Controle, interno e

externo.

CAPITULO Il
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

O(A) Procurador(a)-Geral do Municipio, no exercicio de suas fungdes, gozam de
independéncia e das prerrogativas inerentes a atividade advocaticia, inclusive imunidade
funcional quanto as opinides de natureza técnico-cientifica emitidas em parecer, peticdo ou
qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou judicial.

Séo assegurados ao(a) Procurador(a)-Geral do Municipio os direitos e prerrogativas
constantes da Lei Federal n.° 8.906, de 4 de julho de 1994, compativeis com sua condicao,
além de livre acesso aos 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal Direta ou Indireta,
qguando houver necessidade de colher informacdes para o desempenho de suas atribuicdes.

Art. 3. Ao(A) Procurador(a) Geral do Municipio compete definir diretrizes com
objetivo de:

I garantir a observancia das normas vigentes na Administragdo Municipal,
. coordenar, delegar a execucdo das atividades relativas ao desenvolvimento e
aplicacdo das atividades juridicas da Administracdo Municipal;
1. representar a municipalidade judicialmente em qualquer instancia judiciaria,
atuando nos feitos em que a mesma seja autora ou ré, assistente ou oponente, bem como nas

habilitacbes em inventarios, faléncias e concursos de credores;
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V. coordenar os processos de desapropriacdo amigavel ou judicial,

V. promover as acBes de execucles fiscais ap0s a sua regular inscricdo em
Divida Ativa;

VI. analisar as leis votadas na Camara Municipal para, se necessario consoante 0s

interesses do Municipio fundamentar raz6es de vetos;

VII. prestar assessoramento aos Orgdos da Administragdo e emitir pareceres,
quando instada, sob o aspecto legal, em processos administrativos atinentes a contratacées e
convénios estabelecidos pela Administracdo Municipal;

VIII. coordenar a elaboracdo de anteprojeto de lei, minutas de decreto, portarias,
contratos, e/ou instrumentos congéneres;
IX. requisitar o auxilio e colaboracdo das autoridades publicas e servidores para
exercicio de suas atribuicdes;
X. promover a defesa judicial dos bens pablicos municipais, dominiais, de uso

comum do povo e destinados a uso especial, quando formalmente determinado pelo Prefeito

Municipal;
XI. assessorar e representar o Prefeito, quando designado; e
XII. exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por ele
designado.
CAPITULO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO
AMBIENTE

SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
MEIO AMBIENTE

Art. 4.° Ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente
compete definir diretrizes com o objetivo de:

I contribuir para a formulacdo do Plano de Acdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracdo de
programas gerais;

. fazer cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Agéo do Governo

Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;
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I orientar na analise das alteracdes verificadas nas previsdes do orcamento
anual e plurianual de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;
V. promover a articulacdo da Secretaria com 6rgéos e entidades da administracdo
publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades setoriais;
V. fazer cumprir as normas vigentes na Administracdo Municipal;
VI. supervisionar propostas de convénios, contratos, acordos, ajustes e outras
medidas que se recomendem para a consecucao dos objetivos da Secretaria;

VII. dirigir a administracdo das reservas biologicas municipais;
VIII. planejar a arborizacdo dos logradouros publicos;
IX. supervisionar a conservacdo e manutencdo dos parques, pragas, jardins e
monumentos;
X. supervisionar o cultivo e conservacdo de espécimes vegetais destinados a

arborizacdo e a ornamentacao de logradouros publicos;

XI. controlar a fiscalizacdo e cumprimento das normas técnicas e padrdes de
protecéo, conservagdo e melhoria do meio ambiente, em cooperagéo e coordenagéo;

XII. planejar estudos e projetos de implantacdo e conservacao da arborizacdo dos

logradouros publicos urbanos;

XII. supervisionar estudos objetivando a implantacao de parques, pracas e jardins;
XIV. supervisionar promoc¢ao das medidas de conservacao do ambiente natural;
XV. supervisionar promocdo das medidas de combate a poluicdo ambiental e

fiscalizacdo direta ou por delegacéo;

XVI. manter intercdmbio com as demais Secretarias Municipais, na ado¢do de
medidas fiscalizadoras relativas ao licenciamento de atividades econdmicas, a defesa
sanitaria do Municipio e sua preservacdo ambiental;

XVII. manter intercAmbio com as Secretarias Municipais e EMATER — Empresa de
Assisténcia Tecnica e Extensdo Rural do Estado de Minas Gerais no Programa de
Agricultura Familiar;

XVIIL. supervisionar regulamentacdo e fiscalizagdo das atividades de impacto
ambiental nivel I a IV em parceria com SISEMA — Sistema Estadual de Meio Ambiente;

XIX. supervisionar regulamentacgéo e fiscalizagdo de instalacdo e o funcionamento
de quaisquer equipamentos ou sistemas, publicos ou particulares, relativos ao lixo;

XX. controlar a coleta regular, extraordinaria e especial de lixo domiciliar, publico
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e residuos sélidos especiais em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura;

XXI. controlar os atos necessarios ao transporte do lixo coletado até os locais de
destino final em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

XXII. planejar a execucdo das atividades relativas a usina de reciclagem de lixo e
aterro sanitario em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

XXIII. supervisionar as vistorias, laudo técnico e licenciamento das podas e cortes de
arvores dentro da zona urbana do municipio;

XXIV. planejar, supervisionar e controlar atividades que visem a protecdo,
conservacdo e melhoria do meio ambiente;

XXV. orientar a formulacéo das politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental
para 0 municipio, observadas as peculiaridades locais;

XXVI. orientar a formulacdo das normas técnicas e legais e os padrbes de protecao,
conservacao, preservacdo e recuperacdo do meio ambiente, observadas as legislacOes
estadual e federal,

XXVII. controlar o exercicio da acdo fiscalizadora de observancia das normas
contidas na legislacdo ambiental;

XXVIIL. orientar o exercicio do poder de policia nos casos de infracdo da lei ambiental
e de observancia de norma ou padrdo estabelecido;

XXIX. controlar a emissdo de parecer sobre os pedidos de localizacdo e
funcionamento de fontes poluidoras e de fontes degradadoras dos recursos ambientais;

XXX. dirigir expedicdo Alvaras de Localizacdo e Funcionamento ou quaisquer
outras licencas relacionadas as atividades de controle ambiental,

XXXI. supervisionar a formulacdo das normas técnicas e legais que constituam as
posturas do municipio no que se refere ao saneamento e aos servicos urbanos e rurais;

XXXII. planejar, coordenar e supervisionar o cadastramento de atividades econdmicas
degradadoras do meio ambiente e de informacbes ambientais do municipio;
XXXIII. supervisionar as agdes para estabelecer as areas ambientais prioritarias em que
0 Poder Executivo Municipal deve atuar para manter a qualidade do meio ambiente local,
XXXIV. propor a criagdo, no municipio, de &reas de interesse para protecdo ambiental,
XXXV. supervisionar o desenvolvimento as atividades de educagdo ambiental e atuar

na formacao da consciéncia publica sobre a necessidade de proteger, melhorar e conservar o
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meio ambiente;
XXXVI. articular-se com outros Orgos e Secretarias da Prefeitura, em especial as de
Obras e Infraestrutura, Satde e Educacdo para a integracao de suas atividades;

XXXVII. manter intercdimbio com entidades nacionais e estrangeiras para o0
desenvolvimento de planos, programas e projetos ambientais;

XXXVIII. supervisionar a promog¢do, em conjunto com os demais 6rgdos municipais,
controle da utilizagdo, comercializagdo, armazenagem e transporte de produtos toxicos e/ou
perigosos;

XXXIX. acionar o CODEMA - Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental e
implementar as suas deliberagdes;

XL. controlar as propostas de politicas, normatizagdes, procedimentos e diretrizes
definidas para o gerenciamento ambiental municipal, a serem submetidas a deliberacdo do
CODEMA - Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental;

XLI. controlar os pareceres técnicos e juridicos emitidos pela Secretaria, referentes
ao licenciamento ambiental de atividades potencialmente degradadoras do meio ambiente,
bem como as proposicoes de aplicacdo de penalidades, a serem submetidos a deliberacédo do
CODEMA - Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental;

XLII, responder no prazo méximo de 15 dias Uteis as solicitacbes da ouvidoria e do
fale conosco do municipio;

XLIII. gerir e fiscalizar a conservacdo do patriménio mobiliario e imobiliario do
Poder Executivo Municipal da sua area de atuacao;

XLIV. fiscalizar a conservacdo, manutencdo e substituicdo dos itens obrigatérios de
seguranca dos veiculos da frota municipal;

XLV. planejar, gerenciar e fiscalizar todas as acOes referentes ao cumprimento da
legislacdo vigente sobre administracdo de pessoal da sua area de atuacdo, bem como
disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as informagdes necessarias para
elaboracdo da folha de pagamentos dos servidores da sua area de atuacao;

XLVI. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir, fiscalizar e
acompanhar a execuc¢do dos contratos de prestacdo de servi¢os em sua area de atuagéo;

XLVIL. assessorar e representar o Prefeito, quando designado;
XLVIIL. analisar relatorios recebidos por Chefes de Divisdo e Diretores; e
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XLIX. exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por ele
designado.
DEPARTAMENTO DE AGRONEGOCIO E DESENVOLVIMENTO RURAL
Art. 5.° Ao Diretor de Agronegdcio e Desenvolvimento Rural compete:
l. assessor 0 Secretario da pasta no planejamento e coordenacdo das atividades
inerentes ao agronegdcio no ambito de sua competéncia;
. coordenar a constituicdo e a expansdo de cooperativas e outras formas de
associativismo e organizacao rural;
. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE ABASTECIMENTO
Art. 6.°- Ao Chefe da Divisdo de Abastecimento compete:
l. assessorar o Diretor de Agronegocio e Desenvolvimento Rural na elaboragédo
das diretrizes da politica rural do Municipio, especialmente nos setores de agropecuéria;
. coordenar a execucdo dos programas e projetos da area de competéncia da
Secretaria;
. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL E FISCALIZACAO
Art. 7.° Ao Diretor de Gestdo Ambiental e Fiscalizacdo compete:

l. assessorar 0 Secretario da pasta no planejamento e coordenacéo das atividades
inerentes ao Meio Ambiente no ambito de sua competéncia;
. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE ARBORIZAGCAO DE ESPAGOS PUBLICOS
Art. 8.°- Ao Chefe de Divisdo de Arborizacao de Espacos Publicos compete:

l. assessorar na articulacdo de projetos de revitalizacdo, rearborizacdo e
construcdo de novas pracgas, jardins e parques;
. coordenar a execucdo dos programas e projetos da area de competéncia da
Secretaria;
M. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE PROJETOS AMBIENTAIS

Art. 9.%- Ao Chefe de Divisédo de Projetos Ambientais compete:

I.  assessorar a Diretoria de Meio Ambiente na elaboracdo das diretrizes da
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politica ambiental e sustentavel do Municipio;
Il.  coordenar a execugdo dos programas e projetos da area de competéncia da
Secretaria;
I1l.  exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS.

Art. 10 Ao Chefe da Divisdo de Gerenciamento de Residuos Sélidos compete:

l. assessorar no planejamento e execucdo as atividades relativas a coleta de lixo
e aterro sanitario, notadamente na observancia das exigéncias ambientais as suas instalacdes;

. coordenar a execucdo dos programas e projetos da area de competéncia da
Secretaria;

M. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

CAPITULO V
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 11 Ao Secretario Municipal de Assisténcia Social compete definir diretrizes

com o objetivo de:

l. contribuir para a formulacdo do Plano de Acdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracdo de
programas gerais;

. cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Acdo do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

I analisar as alteracdes verificadas nas previsdes do orcamento anual e
plurianual de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;

V. promover a articulacdo da Secretaria com 0rgdos e entidades da administragdo
publica e da iniciativa privada, visando o cumprimento das atividades setoriais;

V. cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragdo municipal;

VI. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucao dos objetivos da Secretaria;

VII. desenvolver politicas publicas sociais voltadas para a comunidade;

Praga Padre Altamiro de Faria, 178 — Centro — Sao Sebastiao do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

VIII. colaborar com a administracdo municipal em servicos, programas, projetos e
atividades relativos a habitagdo popular para as comunidades em vulnerabilidade social;
IX. colaborar com a administragcdo municipal em servigos, programas, projetos e
atividades relativos a nutricdo, abastecimento, educacéo, salde e lazer das comunidades em
vulnerabilidade social, em estreita articulacdo com os demais 6rgdos da administracdo

publica municipal;

X. promover politicas publicas sociais para identificacdo de prioridades sociais
no municipio;
XI. estimular e apoiar o Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Conselho Municipal do Idoso,
Conselho Tutelar e outros afins da Assisténcia Social;

XII. gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;
XII. fornecer subsidios sobre sua area, para elaboracdo de instrumento executivo e
de controle;
XIV. manter convénio com outras entidades para geracdo de emprego e renda;
XV. desenvolver servicos, programas e projetos sociais, preferencialmente para a

populacdo em situacdo de vulnerabilidade social;

XVI. propor acdes junto as demais unidades da administragdo municipal, 0s justos
interesses da comunidade em situagé@o de vulnerabilidade social;

XVII. responder no prazo maximo de 15 dias Uteis as solicitacdes da ouvidoria e do
fale conosco do municipio;

XVIII. gerir e fiscalizar a conservagdo do patriménio mobiliario e imobiliario do
Poder Executivo Municipal da sua area de atuacao;

XIX. fiscalizar a conservacdo, manutencdo e substituicdo dos itens obrigatorios de
seguranca dos veiculos da frota municipal;

XX. planejar, gerenciar e fiscalizar todas as agdes referentes ao cumprimento da
legislacdo vigente sobre administracdo de pessoal da sua area de atuacdo, bem como
disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as informacgdes necessarias para
elaboracdo da folha de pagamentos dos servidores da sua rea de atuag&o;

XXI. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir, fiscalizar e

acompanhar a execucao dos contratos de prestacdo de servi¢cos em sua area de atuacgéo;
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XXII. assessorar e representar o Prefeito, quando designado;
XXIII. analisar relatorios recebidos por Chefes de Diviséo e Diretores; e
XXIV. exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por ele
designado.

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 12 Ao Diretor de Assisténcia e Desenvolvimento Social compete:

l. dirigir a execucdo das agBes da Politica Municipal de Assisténcia Social,
considerando a articulacdo de suas funcGes de protecdo social, defesa social e vigilancia
social;

. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO, ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL
Art. 13 Ao Chefe da Divisdo de Acompanhamento, Assisténcia e Promocao Social
compete:

l. chefiar as equipes de profissionais designadas pelo Departamento de
Assisténcia e Social e superiores hierarquicos na execucdo dos servigos, programas e
projetos destinados a populacdo que vive em situacao de vulnerabilidade social decorrente da
pobreza, privacdo ou fragilizacdo de vinculos afetivos, discriminacdes etarias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, entre outras, situacao de risco pessoal e social, por ocorréncia de
abandono, violéncia, abuso e exploragdo sexual, uso de substancias psicoativas,
cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, de trabalho infantil, trafico de
pessoas, entre outras situacdes de violacdo dos direitos;

. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

CAPITULO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES

Art. 14 Ao Secretario Municipal de Transito e Transportes compete:

l. designar servidores da Secretaria, respeitadas as peculiaridades dos
respectivos cargos, com vistas ao comprimento eficiente das finalidades do érgéo;
. submeter a despacho do chefe do Poder Executivo o expediente que depender

de sua decisao;
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I decidir toda e qualquer matéria ou assunto na area de atuacdo da Secretaria,
excluindo as competéncias privativas do Prefeito;

V. desenvolver um planejamento estratégico da Secretaria, com todos 0s
servidores, estabelecendo suas areas de atuacdo, 0s programas, projetos, metas e indicadores
de desempenho, bem como, monitorar os resultados alcangados;

V. gerenciar toda a equipe a fim de acompanhar todos 0s programas, projetos e
acOes sejam devidamente contemplados, dentro dos prazos legais, atendendo as dimensdes

legais;

VI. baixar Instrucdes Internas, ordens de servico, portarias de forma e carater
interno;

VII. manter articulacdo e coordenar com os demais 6rgdos da Secretaria e agentes

financeiros externos, organismos internacionais e 6rgdos da administracdo publica, quanto
aos projetos financiados no todo ou em parte por recursos externos ou objeto de acordo de
cooperacao técnica;
VIII. fiscalizar, coordenar, acompanhar, avaliar e aprovar todas as acdes da

Secretaria;

IX. cumprir e fazer cumprir as politicas publicas culturais das esferas Federal,
Estadual e Municipal;

X. apresentar anualmente relatorio de gestdo para as instancias de controle social
e para o chefe do poder executivo municipal;

XI. analisar as alteracdes verificadas nas previsdes do orcamento anual e
plurianual de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;

XII. promover a articulacdo da Secretaria com 6rgéos e entidades da administracdo
publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades setoriais e
intersetoriais;

XII1. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucao dos objetivos da Secretaria;

XIV. elaborar e operacionalizar planos, programas e projetos de manutencdo e
desenvolvimento das vias publicas municipais;

XV. ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico do
municipio em didlogo com a sociedade civil;

XVI. cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Acdo do Governo

Praga Padre Altamiro de Faria, 178 — Centro — Sao Sebastiao do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;
XVII. responder a diligéncias do Tribunal de Contas do Estado sobre assuntos afetos

a sua competéncia;

XVIII. desenvolver e implantar projetos de interesse do Municipio;
XIX. assessorar e representar o Prefeito, quando designado;
XX. implementar a execucdo de todos os servigos e atividades a cargo da
Secretaria;
XXI. administrar 0s recursos humanos, materiais e financeiros disponibilizados

para a Secretaria, responsabilizando-se nos termos da lei, pelos atos que assinar, ordenar ou

praticar;
XXII. aprovar pareceres técnicos relativos a assuntos de competéncia da Secretaria;
XXIII. cumprir e fazer cumprir a legislacdo referente a area de competéncia da
Secretaria;
XXIV. garantir e manter a articulacdo entres os entes federados e regiéo;
XXV. responder no prazo méximo de 15 dias Uteis as solicitacbes da ouvidoria e do

fale conosco do municipio;

XXVI. gerir e fiscalizar a conservacdo do patriménio mobiliario e imobiliario do
Poder Executivo Municipal da sua area de atuacao;

XXVII. fiscalizar a conservacdo, manutencdo e substituicdo dos itens obrigatérios de

seguranca dos veiculos da frota municipal;
XXVIIL. planejar, gerenciar e fiscalizar todas as acdes referentes ao cumprimento da
legislacdo vigente sobre administracdo de pessoal da sua area de atuacdo, bem como
disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as informagOes necessarias para
elaboracdo da folha de pagamentos dos servidores da sua area de atuacao;

XXIX. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir, fiscalizar e
acompanhar a execucao dos contratos de prestacdo de servicos em sua area de atuacgéo; e

XXX. exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por ele
designado.

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
Art. 15 Ao Diretor de Transportes compete:

l. gerenciar com as demais areas técnicas envolvidas, os assuntos relacionados
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ao transporte coletivo e individual de passageiros, cargas, em especial com relacdo a
itinerario, paradas, terminais, expedicao de alvaras, autorizacdes, dentre outros;
. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE MANUTENGCAO DE VEICULOS
Art. 16 Ao Chefe de Divisdo de Manutencao de Veiculos compete:

l. executar os servi¢os da oficina mecénica e elétrica e de funilaria, destinados a
consertos e recuperacdo de veiculos e maquinas,
. manter registro da entrada e saida de equipamentos, maquinas e veiculos,

. controlar e avaliar os gastos com veiculos e maquinas,

V. aumentar a seguranca dos usuarios, condutores e municipes,
V. moralizar o uso de veiculos oficiais, mediante o controle fisico da frota,
VI. promover o abastecimento da frota, mediante controle detalhado da unidade

rodoviaria e do combustivel aplicado, quando sob sua guarda e responsabilidade,

VII. promover a lubrificacdo e a lavagem das maquinas e veiculos,
VIII. executar rigoroso e completo controle de combustiveis e lubrificantes,
IX. responder pela guarda, seguranca e manutencdo do equipamento a sua
disposicao.
CAPITULO VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 17 Ao Secretario Municipal de Educa¢do compete:

l. Contribuir para a formulacdo do Plano de Acdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracdo de
programas gerais;

. cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Agdo do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria,;

M. analisar as alteracbes verificadas nas previsdes do orcamento anual e
plurianual de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;
V. administrar e supervisionar o ensino publico municipal;

V. promover a articulagio da Secretaria com Orgdos e entidades da
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Administracdo Publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades

setoriais;
VI. cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na Administragdo Municipal,
VII. desenvolver pesquisas sobre as questfes educacionais mais prementes na rede

municipal de ensino, com o propdésito de analisar as variaveis que comprometam a eficacia
do ensino e buscar dire¢fes que possam assegurar um ensino de melhor qualidade;

VIII. buscar a participagdo de Orgdos e entidades que possam cooperar na
implantacdo da politica educacional da Secretaria e nos programas de aperfeicoamento e
formacéo de pessoal;

IX. oferecer apoio técnico e didatico as escolas resguardando a préatica do trabalho
coletivo e buscando a participacao de toda a comunidade escolar;

X. subsidiar as demais unidades no que concerne aos assuntos de apoio técnico e
didatico, bem como nas questdes politico educacionais;

XI. criar mecanismos que tornem possivel uma real integracdo entre os diversos
graus de ensino;

XII. desenvolver experiéncias curriculares e extracurriculares, com as escolas, no
sentido de buscar um ensino mais comprometido com as reais caracteristicas da clientela e
sua promocao social e humana;

XII. desenvolver pesquisas sobre as atividades e programas curriculares e
extracurriculares em vigéncia na rede municipal de ensino, a fim de colher dados que
possam subsidiar a elaboracéo de novas propostas de acéo;

XIV. articular-se com a Secretaria Municipal de Salde para a execucdo de
programas médico-odontoldgicos de assisténcia ao educando da rede municipal de ensino;

XV. promover atividades no sentido de integrar a escola a familia e a comunidade
no processo educacional;

XVI. desenvolver, junto a comunidade e a familia do educando, héabitos de
participacdo na conservacdo de prédios, equipamentos e demais bens a disposicdo dos
escolares;

XVII. prover, planejar, supervisionar e controlar as atividades de distribuicdo de
material didatico aos alunos carentes das escolas municipais;
XVIIL. supervisionar e controlar a aplicacdo dos recursos financeiros originarios da

comunidade destinados as Caixas Escolares Municipais e outras instituicdes, a serem
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aplicados no atendimento ao educando;

XIX. planejar e implementar a¢es para garantir a organizacdo pedagdgica da rede
de ensino;
XX. organizar uma equipe de trabalho adequada as especificidades locais, tendo

em vista 0 numero de alunos e de escolas que possui, as etapas, as modalidades e 0s turnos
que atende;
XXI. orientar a escola quanto as leis, determinagfes, ordens de servigos que
regulamentam a fundacdo e funcionamento das Caixas Escolares;
XXII. promover a publica¢do no orgao oficial de editais de convocacao, extratos de
estatutos e aprovacdo de balancetes das Caixas Escolares Municipais;
XXIII. fornecer subsidios sobre sua area, para elaboracdo de instrumentos executivos
e de controle;
XXIV. articular-se com as demais Secretarias Municipais para adequacdo dos
planejamentos no que se refere & salde e esportes escolares;
XXV. participar, orientar, acompanhar e avaliar programas e atividades de
assisténcia médico-odontoldgica ao escolar;
XXVI. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucao dos objetivos da Secretaria;
XXVIL. desempenhar as atividades relacionadas com a merenda escolar, assegurando

uma alimentacdo saudavel e balanceada de acordo com a faixa etéria do aluno;

XXVIIL. administrar os prédios escolares do municipio;
XXIX. promover a integracdo da escola com a familia e a comunidade;
XXX. assegurar nos termos da lei e promover o0 acesso da populacdo em idade

escolar a rede de ensino do municipio;

XXXI. elaborar, supervisionar e avaliar projetos pedagdgicos com vistas a qualidade
do ensino e a produtividade do sistema;

XXXII. promover e assegurar a movimentacdo, formacdo e a valorizagdo dos
trabalhadores em Educacdo da rede municipal;
XXXIIL. elaborar e executar projetos de ampliagdo, reforma, aquisicdo e manutencao
de equipamentos e bens escolares da municipalidade;
XXXIV. exercer a superviséo institucional das unidades integrantes de sua estrutura;

XXXV. prestar ao educando assisténcia alimentar, odontoldgica, médica, esporte e
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lazer;
XXXVI. exercer a supervisdo da avaliagdo institucional de carater sistémico,
considerando-se o rendimento dos alunos (IDEB, PROEB, PROALFA), a gestdo escolar e o
desempenho profissional;

XXXVII. promover a oferta de Educacdo Inclusiva, garantindo a matricula e a
aprendizagem das pessoas com deficiéncia em salas regulares de ensino, promovendo a
equidade educacional;

XXXVIII. garantir a Educacdo Infantil como direito de todas as criancas em creches (0 a
3 anos) e pré-escola (4 a 5 anos);
XXXIX. responder no prazo méximo de 15 dias Uteis as solicitacbes da ouvidoria e do
fale conosco do municipio;

XL. gerir e fiscalizar a conservacdo do patriménio mobiliario e imobiliario do

Poder Executivo Municipal da sua area de atuacao;

XLI. fiscalizar a conservacdo, manutencdo e substituicdo dos itens obrigatérios de
seguranca dos veiculos da frota municipal;

XLII. planejar, gerenciar e fiscalizar todas as acdes referentes ao cumprimento da
legislacdo vigente sobre administracdo de pessoal da sua area de atuacdo, bem como
disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as informagfes necessarias para
elaboracdo da folha de pagamentos dos servidores da sua area de atua¢&o;

XLIII. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir, fiscalizar e

acompanhar a execuc¢do dos contratos de prestacdo de servicos em sua area de atuacao;

XLIV. prestar informacgdes orcamentarias, estatisticas e pedagdgicas;
XLV. assessorar e representar o Prefeito, quando designado; e
XLVI. executar tarefas afins, determinadas pelo Prefeito Municipal.

DEPARTAMENTO DE EDUCAC;AO COMPETE
ART. 18. Ao Diretor do Departamento de Educacdo compete:

l. planejar, coordenar, controlar e executar a politica educacional do Municipio,
mediante oferecimento de ensino infantil, ensino fundamental, educacdo de adultos e

educacéo especial, prioritariamente;
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. coordenar, orientar e controlar a atuacdo das unidades de ensino nos aspectos
pedagogico, administrativo e legal; planejar, coordenar, controlar e executar programas
suplementares de merenda escolar, material didatico e de assisténcia ao educando;

I exercer as atribuicGes de treinamento, capacitacédo e reciclagem do pessoal do
magisteério;

V. exercer as atribuices de planejamento, coordenacéo e controle das atividades
de suprimento e guarda de material e de controle funcional do pessoal do magistério;

V. planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades relacionadas
a implantacdo e manutencdo da pratica de esporte, recreacdo ou lazer nas escolas municipais;

VI. exercer as atribuices de planejamento, coordenacgéo e controle das atividades
pertinentes ao desenvolvimento pedagdgico;
VII. exercer as atribuices de planejamento, coordenacdo e controle das atividades
de organizacdo curricular e de gestdo do sistema municipal de ensino em geral;
VIII. exercer outras atividades atribuidas pelo Secretario Municipal ou alguém por
ele designado.
DIVISAO DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO
Art. 19. Ao Chefe de Divisdo de Ensino e Apoio Pedagdgico compete:

l. promover e incentivar a criagdo de um ambiente de harmonia e bem-estar na
estrutura organizacional das escolas e demais areas da educagdo, com a finalidade de
propiciar ao aluno um ensino de qualidade;

. controlar as atividades do pessoal da area da educacdo, coordenando e
fiscalizando sua movimentacao e frequéncia;

I prestar assisténcia e orientacdo ao pessoal da &rea educacional nas suas
atividades administrativas e pedagdgicas;

V. solicitar aos 6rgdos da municipalidade 0s servigcos necessarios que assegurem
a manutencdo e preservacdo das edificacbes da rede municipal de ensino, contribuindo,
assim, para 0 bom desempenho do processo ensino-aprendizagem;

V. viabilizar e controlar o transporte de alunos e professores para as escolas
municipais da periferia e zona rural, com a finalidade de garantir-lhes o acesso a escola com
regularidade;

VI. providenciar o perfeito atendimento de servigos e materiais necessarios para o

bom funcionamento das escolas;
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VII. manter o cadastro dos alunos e professores das escolas municipais
atualizados, propiciando sua facil conferéncia;

VIII. conservar o registro, o cadastro, a documentacdo e o controle administrativo
dos estabelecimentos da rede municipal de ensino;

IX. assessorar as escolas da rede municipal de ensino quanto ao preenchimento e
encaminhamento de toda a documentacdo exigida pela Secretaria de Estado da Educacéo;

X. realizar, anualmente, o levantamento da populacdo escolar, através da
chamada escolar e censo educacional, conforme critérios estabelecidos pela SEED;

XI. organizar, mensalmente, os dados estatisticos, quanto ao nimero de alunos
por séries e por estabelecimentos de ensino, bem como, controlar as frequéncias do pessoal
das escolas municipais;

XII. escolher, juntamente com a coordenacdo e diretores das escolas, o cardapio
para a compra dos produtos da merenda escolar;

XII. providenciar a prestacdo de servicos de manutencdo e conservagdo dos
equipamentos e utensilios que constituem o patrimdnio das escolas e das reparticbes da
Secretaria, com a finalidade de manté-los em bom estado de funcionamento;

XIV. programar treinamentos para a capacitacdo de pessoal envolvido no programa
de alimentacdo escolar das redes municipal e estadual de ensino, visando a melhoria do setor
e o0 aperfeicoamento dos profissionais;

XV. elaborar projetos de ampliacdo e reforma de prédios escolares;

XVI. dar assisténcia ao ensino de 1°, 2° e de Grau Superior, através dos convénios
celebrados entre as partes;

XVII. coordenar as obrigagdes atribuidas ao Municipio, nos convénios for fazer o
levantamento estatistico das necessidades de pessoal e material e encaminha-los as
autoridades competentes, para providéncias dentro das possibilidades;

XVIIL. planejar e coordenar acbes conjuntas com o0s demais Orgdos da
municipalidade e da sociedade, visando melhorar e aperfeicoar 0 andamento das atividades
da Secretaria Municipal de Educacdo, de modo abrangente, no seu universo educativo;

XIX. criar um ambiente transparente e democréatico, através do didlogo e
entendimento, no que diz respeito ao gerenciamento e movimentacdo de pessoal no dmbito

da Secretaria Municipal de Educacdo, humanizando as atitudes e decisoes;
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XX. incentivar e aperfeicoar cada vez mais as unidades executoras de modo que
possam prestar colaboragdo as escolas, promovendo a integracdo dos pais e associados em
geral, na melhoria da educacéo e aperfeicoamento do processo educativo;

XXI. promover acles e atividades que proporcionem o prazer, a harmonia, 0
congracamento e a valorizacdo do profissional da educacdo no seu ambiente de trabalho e na
sua vida profissional;

XXII. propor reunides de trabalho, de avaliagéo e de estudos, envolvendo o pessoal
de divisOes e secdes da Secretaria Municipal de Educacédo, no seu ambiente de trabalho e na
sua vida profissional;

XXIII. planejar junto com o titular da Secretaria Municipal de Educagdo, demais
reparticbes e Orgdos da municipalidade e autoridades, a realizagdo de eventos festivos,
culturais e artisticos, nos quais as escolas da rede municipal de ensino estejam
obrigatoriamente inseridas;

XXIV. coordenar os projetos e atividades nas escolas da rede publica municipal,
implementando o processo pedagdgico associado a projetos educacionais de abrangéncia em
todo o sistema, considerando aspectos fisicos, humanos e de desenvolvimento do ensino;

XXV. assegurar a utilizacdo adequada dos recursos e a definicdo apropriada dos
objetos e materiais da escola, além de analisar, avaliar e acompanhar a construcdo do
conhecimento do aluno e sua tendéncia vocacional; supervisionar e coordenar as atividades
dos professores e especialistas de educacdo que atuam no Sistema Municipal de Ensino.

DIVISAO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR
Art. 20. Ao Chefe de Divisao de Alimentacdo Escolar compete:
l. coordenar e supervisionar a distribuicdo quantitativamente e qualitativamente

da merenda escolar na rede municipal de ensino.

CAPITULO VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Art. 21 Ao Secretéario de Planejamento e Finangas compete:

l. planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica

tributaria e fiscal, a gestdo dos recursos financeiros, responsabilizando-se pela

Praga Padre Altamiro de Faria, 178 — Centro — Sao Sebastiao do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

implementacdo das politicas tributaria e fiscal e pelo provimento, controle e administracdo
dos recursos financeiros necessarios a consecucdo dos objetivos da Administracao
Municipal;

. subsidiar a formulacdo das politicas tributaria e fiscal do Municipio e
promover a sua execucao, controle, acompanhamento e avaliacao;

. gerir o Sistema Tributario Municipal e garantir a efetivacdo do potencial
contributivo da economia e assegurar o controle da arrecadacéo tributéria;

V. promover a gestdo dos recursos financeiros, inclusive gerindo o processo de
arrecadacao dos tributos municipais por meio do acompanhamento, da apuracéo, da analise e
do controle da integralidade de seus produtos;

V. contribuir, em articulacdo com as demais Secretarias, com o efetivo controle
dos gastos publicos, para viabilizar a execucdo das politicas governamentais;

VI. propor anteprojetos de lei tributdria municipal, assegurar a correta
interpretacdo e aplicagdo da legislagdo tributdria e promover a conscientizacdo dos
significados social do tributo;

VII. promover o registro e o controle administrativo das atividades econémicas
sujeitas a tributacéo;

VIII. formalizar e exercer o controle do crédito tributario e dos procedimentos
relacionados a sua liquidac&o;

IX. rever, administrativamente, o crédito tributario constituido e questionado pelo
contribuinte;

X. aplicar medidas administrativas e penalidades pecuniéarias, inclusive propondo
a representacdo para o procedimento criminal cabivel nos delitos contra a ordem tributéria;

XI. conduzir, promover, examinar e autorizar a negociagdo para a contratacdo de
empréstimos, financiamentos ou outras obrigacdes contraidas por érgdos ou entidades da
Administracdo Publica Municipal, relativas a programas e projetos previamente negociados
pelas respectivas areas, bem como estabelecer normas para a concessdo de fianga, aval ou
outra forma de garantia oferecida pelo Tesouro Municipal,

XI1. exercer a orientagdo, a supervisdo e a fiscalizagdo das atividades de
administracdo financeira do Municipio;
XIII. exercer a orientagdo normativa, a supervisdo técnica e o controle das

atividades contabeis, relativas a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio;

Praga Padre Altamiro de Faria, 178 — Centro — Sao Sebastiao do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

XIV. exercer 0 poder de policia no ambito de sua competéncia;

XV. assessorar o Prefeito em assuntos relacionados as politicas tributéria, fiscal,
econOmica e financeira;

XVI. responder no prazo maximo de 15 dias Uteis as solicitagdes da ouvidoria e do
fale conosco do municipio;

XVII. gerir e fiscalizar a conservagdo do patriménio mobiliario e imobiliario do
Poder Executivo Municipal da sua area de atuacao;

XVIII. fiscalizar a conservacdo, manutencdo e substituicdo dos itens obrigatorios de
seguranca dos veiculos da frota municipal;

XIX. planejar, gerenciar e fiscalizar todas as ag0es referentes ao cumprimento da
legislacdo vigente sobre administracdo de pessoal da sua &rea de atuacdo, bem como
disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as informacGes necessarias para
elaboracdo da folha de pagamentos dos servidores da sua area de atuacao;

XX. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir, fiscalizar e

acompanhar a execucao dos contratos de prestacdo de servi¢cos em sua area de atuacgéo;

XXI. analisar relatorios recebidos por Chefes de Divisdo e Diretores; e
XXII. exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por ele
designado.

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
Art. 22 Ao Diretor de Finangas compete:

l. dirigir os programas e agdes com o fito de estabelecer politicas e diretrizes
relativas ao Sistema Tributario Municipal, adotando medidas de gestdo das receitas
municipais, tributarias e ndo tributarias, bem como coordenando a execucdo da politica
financeira do Municipio, exercendo o controle e acompanhamento dos recursos financeiros e
do endividamento publico, além de orientar e supervisionar suas unidades em relacdo as
respectivas atribuicdes, observando o comportamento das finangas publicas municipais,
visando subsidiar a tomada de decisdo sobre matéria financeira;

Il. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTOS
Art. 23 Ao Chefe de Cadastro e Tributos compete:

l. gerenciar acOes de planejamento e gerenciamento das funcdes relativas aos
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cadastros da Secretaria, na sua area de atuacdo, bem como gerir o0 processo de arrecadacao e
as atividades relacionadas a administracdo e cobranca do crédito tributario na seara
administrativa, promovendo a expedicdo dos Alvaras de Localizacdo e Funcionamento dos
estabelecimentos, observadas as prescri¢oes e limites da legislacdo de regéncia;
. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE TESOURARIA
Art. 24 Ao Chefe de Divisdo de Tesouraria compete:

l. gerenciar as acdes relativas ao controle e gestdo dos recursos financeiros
municipais, conforme fluxo de caixa do Tesouro Municipal e legislacdo de regéncia,
notadamente os procedimentos internos do Poder Executivo;

. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DIVISAO DE CONTABILIDADE
Art. 25 Ao Chefe de Divisao de Contabilidade compete:

l. dirigir as agOes destinadas ao estabelecimento da politica financeira do
Municipio, conjuntamente com o Secretario da pasta, exercendo o controle e o
acompanhamento do gasto publico com o controle interno, relativamente aos recursos
financeiros e o endividamento do pablico municipal;

. gerenciar as agBes de supervisdo técnica e a orientacdo normativa dos
processos pertinentes a Contabilidade Governamental, com vistas a elaboracdo das
Demonstracdes Contabeis e informacGes gerenciais;

I exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 26 Ao Secretario Municipal de Administracdo compete:

I coordenar a formulacéo, a execucdo e a avaliacdo de politicas publicas nas
areas de recursos humanos, desenvolvimento humano, tecnologia da informacao, licitagéo,
contratos e convénios, suprimentos, logistica e transporte, patriménio, servico auxiliar e
atendimento ao cidad&o;

. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, coordenar, estabelecer
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normas, acles e politicas de recursos humanos direcionadas ao recrutamento e selecdo, a
avaliacdo, ao desenvolvimento, & qualificagdo e a valorizacdo do servidor publico municipal,
assim como orientar, coordenar, acompanhar e supervisionar suas implementagoes;

I promover a orientacdo normativa, a supervisdo técnica, a fiscalizacdo, a
execucdo e o controle das atividades de administracdo e pagamento de pessoal da
administracdo publica do Poder Executivo Municipal;

V. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, coordenar e controlar as
politicas de tecnologia da informacao do Poder Executivo Municipal;

V. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, promover a orientagdo
normativa, coordenar e controlar as politicas de compras publicas e licitacdo do Poder
Executivo Municipal;

VI. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, promover a orientacdo
normativa, coordenar e controlar as politicas de contratos e convénios da sua area de
atuacdo;

VII. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, promover a orientagéo
normativa, coordenar e controlar as politicas de suprimentos do Poder Executivo Municipal;

VIII. planejar, estabelecer politicas, coordenar, diretrizes e normas para 0
atendimento e a disponibilizacdo de informacdes aos cidaddos, empresas, governo e
servidores;

IX. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, promover a orientacédo
normativa, coordenar e controlar as politicas de servico auxiliar do prédio sede da
Municipalidade;

X. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, promover a orientagéo
normativa, coordenar e controlar as politicas de patrimonio do Poder Executivo Municipal;

XI. planejar, propor, implementar, coordenar, difundir, promover a orientacdo
normativa, coordenar e controlar as politicas de logistica e do transporte oficial do Poder
Executivo Municipal;

XII. Elaborar e emitir relatorios gerenciais sobre a Secretaria Municipal de
Administragdo para acompanhamento, controle e avaliacao;

XII1. propor alternativas para melhoria no desempenho das atividades sob sua
responsabilidade ao Prefeito;
XIV. responder no prazo maximo de 15 dias uteis as solicitagdes da Ouvidoria e do
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fale conosco do municipio.
XV. acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos de prestacdo de servicos em
sua area de atuacdo; e
XVI. exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por ele
designado.
DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Art. 27 Ao Diretor de Apoio Administrativo compete:

l. dirigir as acOGes que garantam o efetivo gerenciamento e planejamento das
areas de recursos humanos (administracdo de pessoal), desenvolvimento humano, medicina e
seguranca do trabalho, tecnologia da informacéo, tramitacdo processual administrativa em
consonancia com as diretrizes estratégicas do Poder Executivo Municipal e da Secretaria
Municipal de Gestao Publica;
. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE COMPRAS, LICITAGCOES E CONTRATOS
Art. 28 Ao Chefe da Divisdo de Compras, Licita¢cdes e Contratos compete:

l. dirigir as acbes e procedimentos de gerenciamento e fiscalizacdo das areas de
licitacdo, Contratos, Convénios e Suprimentos, em consonancia com as diretrizes
estratégicas do Poder Executivo Municipal e da Secretaria Municipal de Gestdo Publica;

. gerenciar e garantir a efetividade dos processos de gestdo de aquisicOes e
contratacdo de bens, servigos e obras no ambito do Poder Executivo Municipal, com
transparéncia, publicidade, legalidade e impessoalidade, em estrita observancia aos ditames
da legislacéo de regéncia;

M. gerenciar a elaboragdo de minuta de contratos e convénios no ambito do
Poder Executivo Municipal, acompanhando sua vigéncia até final termo, conjuntamente com
0s gestores de cada unidade;

V. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DIVISAO DE ALMOXARIFADO, PATRIMONIO, ARQUIVO E PROTOCOLO
Art. 29 Ao Chefe da Divisdo de Almoxarifado, Patriménio, Arquivo e Protocolo

compete:

l. gerenciar as acOes de fiscalizagdo e movimentagdo do estoque de materiais,

em conjunto com as demais Secretarias Municipais, desenvolvendo e implantando ac¢des que
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garantam a gestdo dos suprimentos, eficientizando o sistema;

. gerenciar as agles voltadas ao registro e controle dos bens moveis e imdveis,
organizando e mantendo os cadastros fisicos e financeiros dos bens de propriedade do Poder
Executivo Municipal;

I exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DIVISAO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PREDIOS PUBLICOS
Art. 30 Ao Chefe da Divisdo de Manutengdo e Conservacao de Prédios Publicos

compete:

l. gerenciar as acdes voltadas ao registro e controle dos bens méveis e imdveis,
organizando e mantendo os cadastros fisicos e financeiros dos bens de propriedade do Poder
Executivo Municipal;

. gerenciar o atendimento eficiente de todos 0s servigos operacionais e de apoio
ao Poder Publico Municipal, garantindo a continuidade na prestacdo de servicos de limpeza,
vigilancia patrimonial, manutencdo e conservacdo dos bens imdveis do Poder Executivo
Municipal com seus anexos e depdsitos, supervisionando os servicos de zeladoria, vigilancia,
limpeza e manutencao de instalacdes publicas;

I exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE APOIO
Art. 31 Ao Chefe da Divisdo de Manutengdo e Conservacao de Prédios Publicos

compete:

l. dirigir as acdes de gerenciamento e planejamento das areas de Atendimento
ao Cidaddo, gestdo de Patrimbnio e Logistica e Transporte, em consonancia com as
diretrizes estratégicas do Poder Executivo Municipal e da Secretaria Municipal de
Administracdo;

Il. gerenciar o atendimento com eficiéncia, clareza a qualquer cidadao,
garantindo-lhe e apresentando-lhe todas as informacdes necessarias sobre 0S servicos
prestados pelo Poder Executivo Municipal;

M. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 32 Ao Diretor de Recursos Humanos compete:
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l. gerenciar os procedimentos internos relativos ao pagamento de pessoal, a
orientacdo normativa, a supervisdo técnica e o controle da execucdo das atividades de
administracdo de pessoal do Poder Executivo Municipal;

. gerenciar os programas a acOes relativas a gestdo de pessoas, visando ao
desenvolvimento de recursos humanos do Poder Executivo Municipal em apoio a Diretoria
Administrativa e demais geréncias afetas;

. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DIVISAO DE INFORMATICA

Art. 33 Ao Chefe de Divisao de Informatica compete:

l. gerenciar e coordenar as acdes e projetos relativos a tecnologia de
informacdo, observadas as condi¢es técnicas disponiveis, no ambito do Poder Executivo
Municipal;

. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Art. 34 Ao Secretario de Obras e Infraestrutura compete:

l. Contribuir para a formulacdo do Plano de Acdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracdo de
programas gerais;

. Cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Acdo do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

M. Analisar as alteracGes verificadas nas previsbes do orgamento anual e
plurianual de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;

V. Promover a articulacdo da Secretaria com 6rgéos e entidades da administragdo
publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades setoriais;

V. Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na Administracdo Municipal;

VI. Propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucao dos objetivos da Secretaria;

VII. Planejar, desenvolver, analisar e explorar, os servigos de limpeza urbana;
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VIII. Regulamentar e fiscalizar a instalacdo e o funcionamento de quaisquer
equipamentos ou sistemas, publicos ou particulares, relativos ao lixo;
IX. Gerenciar a fiscalizagdo dos projetos contratados, quanto ao prazo, escopo,

custo e execucdo dentro da boa técnica;

X. Cumprir e fazer cumprir as hormas vigentes nos contratos envolvidos;
XI. Avaliar, programar e executar obras proprias cabiveis a melhoria municipal;
XII. Prestar contas para convénios assegurados, gerenciar emissdo de relatério

técnicos e fotograficos para o mesmo.
XII. Assessorar e representar o Prefeito, quando designado;

XIV. responder no prazo méximo de 15 dias Uteis as solicitacdes da ouvidoria e do
fale conosco do municipio;

XV. gerir e fiscalizar a conservacdo do patriménio mobiliario e imobiliario do
Poder Executivo Municipal da sua area de atuacao;

XVI. fiscalizar a conservacdo, manutencdo e substituicdo dos itens obrigatérios de
seguranca dos veiculos da frota municipal;

XVILI. planejar, gerenciar e fiscalizar todas as acdes referentes ao cumprimento da
legislacdo vigente sobre administracdo de pessoal da sua area de atuacdo, bem como
disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as informacfes necessarias para
elaboracdo da folha de pagamentos dos servidores da sua area de atuacao;

XVIII. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir, fiscalizar e
acompanhar a execuc¢do dos contratos de prestacdo de servicos em sua area de atuacao;

XIX. Analisar relatorios recebidos por Chefes de Divisao e Diretores; e

XX. Exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por

ele designado.

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
Art. 35 Ao Diretor do Departamento de Obras Publicas compete:

I dirigir e coordenar a administracdo das obras publicas executadas diretamente
pelo Municipio;
Il. gerenciar e coordenar as equipes de obras publicas realizadas diretamente

pelo Municipio;
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I dirigir as acOes destinadas a garantir a manutencao preventiva e corretiva da
frota Municipal, do estoque de pecas e acessorios;

V. planejar e executar os servicos e obras na &rea urbana e rural do municipio,
além de promover a fiscalizacdo de todas as edificacdes, dos prédios publicos e particulares;

V. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA
Art. 36. Ao Chefe de Divisdo de Limpeza Publica compete:

l. promover e executar os servicos de limpeza publica;
. fixar os itinerarios para a coleta e transporte do lixo, varredura e lavagem de
ruas, pracas e logradouros publicos;
. distribuir e controlar os veiculos utilizados na limpeza publica;
V. promover a distribuic¢do e colocagdo nas vias publicas de contentores de lixo;
V. promover a colaboracdo dos usuarios na limpeza e conservacao das valas e
escoadouros das aguas pluviais;
VI. aplicar os dispositivos das leis e posturas municipais no que se refere a
limpeza publica;
VIL. fiscalizar e fazer a manutencao dos recipientes destinados ao deposito do lixo,
verificando se estes correspondem aos padroes definidos pela administracdo Municipal;
VIII. promover e colaborar nas desinfec¢des periddicas dos esgotos e demais locais
onde as mesmas se revelem necessérias;
IX. dar apoio a outros servicos que direta ou indiretamente contribuam para a
limpeza e higiene publicas;
X. executar as medidas resultantes de estudos e pesquisas sobre tratamento e
aproveitamento das lixeiras;

XI. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE MANUTENCAO DE PRACAS, PARQUES, JARDINS E CEMITERIO

Art. 37. Ao Chefe de Divisdo de Manutencdo de Pracas, Parques, Jardins e
Cemitério compete:

l. gerenciar a utilizacdo do(s) cemitério(s) e do(s) veldrio(s) do Municipio;
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. assessorar na articulacdo de projetos de revitalizacdo, rearborizacdo e
construcdo de novas pracgas, jardins e parques;

. coordenar a execucdo dos programas e projetos da area de competéncia da
Secretaria;

V. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DIVISAO DE MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS
Art. 38. Ao Chefe de Divisdo de Manutencdo de Vias Publicas compete:

l. gerenciar e fiscalizar a execucdo de operacGes de tapa buracos e recomposicao
poliédrica e asfaltica nas vias publicas do Municipio, coordenando as a¢cdes de manutencgédo
das drenagens pluviais, boca de lobo e meio-fio e demais atividades correlatas;

. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

CAPITULO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 39 Ao Secretario de Salde compete:

l. contribuir para a formulacdo do Plano de Ac¢do do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracdo de
programas gerais;

. determinar o cumprimento de politicas e diretrizes definidas no Plano de Acéo
do Governo Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;
I delegar a analise das alteracdes verificadas nas previsdes do orcamento anual
e plurianual de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;
V. delegar a promocéo e a articulacdo da Secretaria com 6rgédos e entidades da

administracdo publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades

setoriais;
V. determinar o cumprimento das normas vigentes na Administracdo Municipal;
VI. delegar a proposicdo de convénios, contratos, acordos, ajustes e outras

medidas que se recomendem para a consecucao dos objetivos da Secretaria;

VII. programar projetos e atividades de satde publica municipal;
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VIII. delegar a fiscalizacdo do cumprimento da legislacéo sanitéria;
IX. articular com os Orgdos e entidades federais, estaduais e municipais

relacionados com a satde publica ao nivel municipal,

X. delegar a promocao de campanhas de salde publica;
XI. delegar a promocao de campanha de sadde animal,
XII. delegar a execucdo de atividades de saude escolar;
X1 elaborar programas e projetos relativos a:

a)  prestacdo de servico médico, odontoldgico, ambulatorial, hospitalar e de bem-
estar social a populacdo do Municipio, primordialmente a de baixa renda;

b) prestacdo de servico médico e odontoldgico a populagdo escolar do
Municipio;

c) atividades de controle fisico, quimico e bioldgico das zoonoses que
impliquem risco para a saude da populacéo;

d) organizacdo e implementacdo de campanhas de saude publica no &mbito do
Municipio;

XIV. elaborar e implantar programas de fiscalizacdo do cumprimento da legislacéo
sanitaria do Municipio, em coordenacdo ou cooperacdo com outras entidades da
administracdo publica federal, estadual e municipal;

XV. cooperar na adogdo de medidas fiscalizadoras relativas ao Cédigo de Posturas,
ao licenciamento de atividades econémicas e a preservacdo ambiental,

XVI. delegar o acompanhamento de assuntos de interesse do Municipio
relativamente a programas e projetos de sua area de competéncia, junto aos 6rgaos e

entidades federais, estaduais e municipais;

XVII. delegar a execucao das deliberacdes do Conselho Municipal de Salde;
XVIII. delegar as funcionalidades do Fundo Municipal de Salde;
XIX. empregar 0s recursos proprios ou repassados a Secretaria, encarregando-se,

através de balangos anuais, da prestacao de contas do Executivo Municipal,

XX. delegar a fiscalizacdo dos servicos de repasse e aplicagdo dos recursos
provenientes de convénios;

XXI. delegar o acompanhamento e promocéo da plena execucéo das atividades de
servigos gerais, como, manutencdo, solicitacdo de material de expediente, seguranga dos

equipamentos, dentre outras;
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XXII. delegar o acompanhamento para a elaboracdo e a execucdo do Plano

Municipal de Saude, da Programacdo Anual de Salde e do Relatério Anual de Gest&o;

XXIII. participar de reunides para melhor coordenagéo e encaminhamento das agoes;
XXIV. executar medidas destinadas a racionalizagdo administrativa;
XXV. responder no prazo maximo de 15 dias Uteis as solicitagdes da ouvidoria e do

fale conosco do municipio;

XXVI. gerir e fiscalizar a conservagdo do patriménio mobiliario e imobiliario do
Poder Executivo Municipal da sua area de atuacao;

XXVII. fiscalizar a conservacdo, manutencdo e substituicdo dos itens obrigatorios de
seguranca dos veiculos da frota municipal;
XXVIII. planejar, gerenciar e fiscalizar todas as agdes referentes ao cumprimento da
legislacdo vigente sobre administracdo de pessoal da sua area de atuacdo, bem como
disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as informacbes necessarias para
elaboracdo da folha de pagamentos dos servidores da sua area de atua¢&o;

XXIX. propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir, fiscalizar e

acompanhar a execucao dos contratos de prestacdo de servi¢os em sua area de atuacgéo;

XXX. assessorar e representar o Prefeito, quando designado;
XXXI. analisar relatorios recebidos por Diretores e Chefes de Diviséo; e
XXXII. exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém por ele
designado.

DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA
Art. 40. Ao Diretor de Departamento de Atencdo Basica compete:

l. desenvolver instrumentos de avaliacdo dos servi¢os de salde;
Il. promover a capacitacdo de pessoal da rede de servigos basicos da salde,

orientando as atividades dos profissionais lotados nas Unidades Basicas de Saude do

Municipio;

M. coordenar reunides entre os servidores das unidades basicas de saude e a
populagéo;

V. manter contatos com a comunidade para avaliagdo das atividades

desenvolvidas nas Unidades Basicas de Saude (UBS);
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V. supervisionar 0s servi¢cos de assisténcia a saude sob a responsabilidade das

Unidades Basicas de Saude;

VI. avaliar os resultados das a¢Ges basicas de salde;
VII. promover acoes de saude coletiva;
VIII. garantir atendimento médico-odontoldgico nas unidades basicas de saude;
IX. supervisionar o fornecimento de materiais e medicamentos as unidades

bésicas de salde;
X. garantir o registro dos procedimentos realizados na Atencdo Baésica,

viabilizando o consolidado nos Sistemas de Informacédo do Municipio;

XI. executar outras atribuicoes afins.

DIVISAO DE ASSISTENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 41. Ao Chefe de Divisdo de Assisténcia Administrativa da Saude compete:
l. participacdo na elaboracdo da politica municipal de saude;
. exercer controle sobre recursos humanos, financeiros e patrimoniais a

disposicao da secretaria;
I orientar e fiscalizar a utilizacdo adequada dos servidores nos respectivos

cargos para evitar ocorréncia de disfuncdes;

V. propor programas de qualificagdo de servidores;
V. fazer cumprir a legislacdo de pessoal;
VI. elaborar escala de férias dos servidores da secretaria;
VIL. acompanhar contratos e convénios relativos a secretaria;
VIII. elaborar cadastro sobre cursos e qualificagdo dos servidores;
IX. assessorar a secretaria da administracdo na elaboracdo de critérios para

recrutamento e selecdo de pessoal da secretaria, segundo critérios estabelecidos;

X. manter os servidores da secretaria informados acerca das normas e

procedimentos na area de pessoal,

XI. elaborar prestacdo de contas referentes a custo de treinamento;
XII. participar da elaboragdo da proposta orcamentaria do Fundo Municipal de
Saude;
XI1I. acompanhar a execugdo orcamentaria elaborando informacges pertinentes;
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XIV. elaborar a prestacdo de contas do Fundo Municipal de Saude e de outros
recursos captados;

XV. participar da elaboracdo e acompanhamento de projetos e programas de
interesse da secretaria;

XVI. cuidar da correspondéncia e demais documentos exigidos pelas rotinas

administrativas;

XVII. providenciar o suprimento de matérias e o respectivo controle no &mbito da
secretaria;
XVIII. desenvolver outras fungdes correlatas.

DIVISAO DE ATENCAO BASICA
Art. 42. Ao Chefe da Divisdo de Atencdo Basica compete:

l. exercer a direcdo da execucdo das atividades relativas a prestacdo de
assisténcia médica, ambulatorial, hospitalar e farmacéutica a populacdo do Municipio;

. gerenciar as acgles e atividades desenvolvidas no ambito das unidades de
salde do Municipio, em apoio a Diretoria de Atendimento a Saude;

I gerenciar as acOes proprias destinadas a obtencdo de dados estatisticos e
outras informac@es técnicas acerca dos programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal
de Satde e por outros Orgdos Federais e Estaduais, garantindo o registro correto de todos 0s
procedimentos realizados nos respectivos Sistemas de Informagéo e coordenando as equipes
técnicas de sua area de atuacdo;

V. exercer a direcdo da execucdo das atividades relativas a prestacdo de
assisténcia médica, ambulatorial, hospitalar e odontoldgica a populacdo do Municipio,
administrando as unidades municipais de assisténcia médica, odontoldgica, laboratorial,
ambulatorial e hospitalar zelando por sua eficacia;

V. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
Art. 43 Ao Diretor de Vigilancia em Satde compete:

l. dirigir as acgOes relativas a execugao das atividades de controle fisico, quimico
e bioldgico das zoonoses que impliquem risco para a saide da populagdo, supervisionando,

orientando e coordenando as ac¢bes de Vigilancia Epidemioldgica, Fiscalizagdo Sanitéria e
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Controle de Zoonoses;

. exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

Art. 44. Ao Chefe de Divisao de Vigilancia Sanitaria compete:

l. intervir sobre os problemas sanitarios decorrentes da producéo e circulacao de
produtos, servi¢os e meio ambiente, objetivando a protecdo da salde da populacdo em geral,
em observéancia ao disposto na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

. fornecer ao Estado subsidios técnicos de sua realidade, com vistas ao
estabelecimento de Padrdes de ldentidade e qualidade sanitaria dos bens de consumo,
Licengas de edificagcOes, Licengas de funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais, prestadores de servigos e outros de interesse a saude;

. realizar avaliacGes técnicas de locais ou produtos, com vista a emissdo de

laudos;

V. executar programas de disseminacéo de informagGes de interesse & saide do
consumidor;

V. colaborar com a Vigilancia Estadual na execucdo do controle higiénico-

sanitario dos bens de consumo, na comercializacdo intermunicipal,
VI. encaminhar para anélise laboratorial, produtos e insumos de interesse a saude;
VII. fiscalizar e controlar o cumprimento dos niveis de responsabilidade técnica
especifica para profissionais que desenvolvem atividades de interesse a responsabilidade da
empresa em articulacdo com os 6rgdos de fiscalizacdo do exercicio profissional;
VIII. executar acdes de vigilancia nos locais e processos de trabalho que oferecam
riscos a saude e seguranca do trabalhador;

IX. controlar riscos e agravos decorrentes do consumo de produtos e substancias
prejudiciais a satde, de forma integrada com a Vigilancia Epidemiolégica;

X. participar de formulacdo de Politica de execucédo e dos controles das acGes de
saneamento basico sobre o meio ambiente nos aspectos que visem a protecdo da saude e
qualidade de vida, tais como racionalizacdo do uso do solo, controle de artropodes e
roedores;

XI. inspecionar estabelecimentos de interesse a Vigilancia Sanitaria;
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XII. conceder Registro Municipal de produtos alimenticios de comercializacdo na
jurisdicdo do Municipio;

X1 instaurar processos administrativos no exercicio de suas fungdes
fiscalizadoras, lavrando “Autos de Infracao”, “Intimagdo”, “Notificagdao”, e impondo
penalidades, nos termos da legislacéo vigente;

XIV. promover articulacdo com os 6rgdos educacionais e entidades representativas
para formag&o de recursos humanos na area de Vigilancia Sanitaria;

XV. outras atividades que forem delegadas pelo Estado ou pela Uni&o.

DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Art. 45. Ao Chefe de Divisdo de Vigilancia Epidemioldgica compete:

l. obter conhecimento sobre o perfil epidemioldgico da populagéo;
. Coletar dados acerca de problemas que afetam a populacéo;
. mapear dados de morbimortalidade;
V. promover meios para incentivar as notificacées de doencas;
V. receber notificagOes, mapear dados, investigar e fazer bloqueios em casos de

doencas de interesse a saude publica;

VI. coletar e encaminhar materiais biologicos;
VII. executar vigilancia e controle vetorial,
VIII. fazer vigilancia de doencas emergentes;
IX. formular recomendacdes orientativas;
X. apreender e encaminhar animais para exame;
XI. promover campanhas para utilizacdo de imuno-preveniveis;
XII. controlar o armazenamento e a utilizacdo de imuno-preveniveis;
XII. fazer interacdo sobre o meio ambiente, disseminar informacGes recolhidas;

promover educacdo em salde e avaliar agdes em saude.
DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE
Art. 46. Ao Chefe da Divisao de Vigilancia em Salde compete:

l. dirigir as acgOes relativas a execugdo das atividades de controle fisico, quimico
e bioldgico das zoonoses que impliquem risco para a saude da populacéo, supervisionando,
orientando e coordenando as ac¢Oes de Vigilancia Epidemioldgica, Fiscalizagdo Sanitaria e

Controle de Zoonoses;
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. gerenciar e apoiar a exercer a fiscalizacdo sanitaria da industria, da prestacéo
de servicos e do comércio, notadamente em mercados, feiras livres, entrepostos e comércio
ambulante;

I exercer outras atividades correlatas atribuidas por hierarquia superior.

CAPITULO XIlI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO
SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO

Art. 47 Ao Secretario Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo compete:

l. coordenar as atividades de planejamento, implantacdo e controle de
equipamentos esportivos no Municipio;

. planejar e coordenar programas, projetos e atividades que visem ao
desenvolvimento cultural e a preservacdo e a revitalizacdo do patriménio histérico e artistico
do Municipio;

M. dirigir a execucdo de projetos, programas e atividades de acdo cultural do
Municipio e de preservagdo de seu patrimonio historico e artistico;

V. planejar e coordenar as atividades de casas de espetaculos, museus,
bibliotecas, arquivos, centros culturais e outras atividades culturais promovidas ou
patrocinadas pelo Municipio;

V. executar tarefas afins, determinadas pelo Prefeito Municipal.

DEPARTAMENTO DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO
Art. 48 Ao Diretor Departamento de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo compete:

l. orientar, supervisionar e executar 0s projetos e programas de desenvolvimento
de atividades esportivas e de lazer, explorando seus potenciais para desenvolvimento de
atividades;

Il. fazer a estimativa dos custos dos eventos esportivos e de lazer que o
Municipio tenha interesse em promover ou participar;

M. buscar a parceria dos Orgéos e entidades privadas, procurando patrocinadores
para as promocoes;

V. incentivar e realizar campanhas educativas, quanto a importancia da pratica
do esporte e do lazer e sobre a forma correta de utilizacdo e conservacao das areas esportivas

e recreativas;
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V. propor a capacitacdo dos profissionais, visando ao melhor funcionamento das
atividades desenvolvidas nas Unidades Escolares da rede municipal de ensino;

VI. planejar e executar eventos que concorram para promocao e divulgacdo da
arte e a cultura, visando o resgate e a valorizacdo das raizes culturais da populacao;

VII. promover e coordenar feiras de arte ou de artesanato popular;
VIII. buscar a parceria dos Orgéos e entidades privadas procurando patrocinadores
para as promocdes;

IX. catalogar e classificar o acervo arqueoldgico, historico, cultural, artistico e
cientifico do Municipio, bem como promover a elaboracdo de projetos destinados a sua
preservagao e tombamento;

X. manter em arquivo publico documentos, fotografias, livros e outros materiais
de interesse na formacdo de memdria cultural do Municipio, preservando-os, catalogando-os,

garantindo livre acesso aos interessados em examina-los;

XI. organizar e executar anualmente os calendarios: cultural, artistico e civico do
Municipio;
XII. fazer a estimativa dos custos dos eventos culturais e artisticos que o

Municipio tem interesse de promover ou de participar;
XII. organizar e manter cadastro atualizado dos artesdos, artistas e participantes de
feiras permanentes de bebidas, comidas e trabalhos manuais;
XIV. promover divulgacédo de trabalhos de interesses cultural e artisticos, colocados
a disposicdo da Prefeitura, atraves da implantacdo e manutencéo e espa¢o para a divulgacao
de obras executadas por artistas regionais;
XV. planejar, elaborar e coordenar a execucdo de projetos, estudos, pesquisas e
levantamentos de dados necessarios a formacéo e ao funcionamento do sistema de turismo;
XVI. subsidiar a elaboracdo de zoneamento turistico do Municipio, com indicacfes
de areas consideradas de interesse para a exploracdo de atividades vinculadas ao turismo,
mantendo estas informacdes atualizadas e disponiveis para investimentos puablicos ou
privado;
XVII. executar, juntamente com outros 6rgdos da administragdo municipal, projetos
que viabilizem a inclusdo do Municipio em eventos da area turistica;
XVIIL. providenciar a elaboragdo e acompanhar a execucdo de calendario anual de

eventos turistico; manter-se permanentemente informado e agendar todos 0s eventos

Praga Padre Altamiro de Faria, 178 — Centro — Sao Sebastiao do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

turisticos de ambito regional, nacional e internacional, visando a participacdo direta ou
indireta de acordo com o0s objetivos da administracdo municipal.
DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO
Art. 49 Ao Chefe de Divisdo de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, compete:

l. promover 0 incentivo a pratica esportiva pela sua populacéo, sugerindo,
orientando e organizando eventos esportivos, jogos comunitarios, campeonatos e torneios
esportivos, gincanas, maratonas, ruas de lazer e outras atividades esportivas e de lazer, com a
participacdo das diversas comunidades;

. executar, administrar e fiscalizar organogramas e projetos destinados as
atividades desportivas e recreativas na rede municipal de ensino;
M. planejar, organizar e coordenar 0s jogos escolares municipais e outros,

envolvendo as Unidades escolares da rede de ensino do Municipio;

V. contribuir para a melhoria do trabalho de base na area de educacdo fisica;
V. promover criacao e a execucdo de programas de carater cultural e artistico;
VI. apresentar sugestdes de projetos para o desenvolvimento do setor turistico do
Municipio;
VII. executar outras atividades correlatas.

Art. 50 Ao GMC — Gerente Municipal de Convénios, compete:

I.  coordenar o planejamento das politicas publicas municipais;

Il.  pleitear convénios junto aos Governos Federal e Estadual;

I1l. executar em articulacdo com as demais Secretarias, 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica;

IV. assessorar o Prefeito Municipal nos atos relativos ao planejamento e execugéo
das diretrizes de gestdo do Municipio;

V. coordenar, em articulacdo com as Secretarias, Orgdos e entidades da
Administracdo Publica, a elaboracdo do plano plurianual e de projetos especiais de
desenvolvimento, convénios e acompanhar a sua execucdo e zelar pela documentacdo e
execucdo de todas as fases de assinatura de convénios entre o Municipio e os Governos
Federal e Estadual e outros;

VI. executar outras atividades correlatas.

Sao Sebastido do Oeste, 05 de fevereiro de 2021.
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