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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
DO OESTE, torna publico a abertura do PL n?
0144/2023, Tomada de Preco n2 08/2023.
Objeto CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE REFORMA DO
CENTRO DE ESPECIALIDADE DA SAUDE,
LOCALIZADO NA AVENIDA PAULO VI, N°
1.520, CENTRO - SAO SEBASTIAO DO OESTE,
CONFORME PROJETO E MEMORIAL
DESCRITIVO. Dotacdes orcamentarias:
02.03.01.10.301.1001.1043 - 4.4.90.51-00 -
Secretaria Municipal de Saude, Lei Municipal
n? 837 de 28 de dezembro de 2022. Entrega
dos envelopes — até o dia 18/12/2023 as
08h:00min. Informacdes pelo 37-3286.1173.
Edital no site -
www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br. Neuza
Helena Meireles — Servidora Municipal.

DECRETON- 1.501, DE 01 DE DEZEMBR.O DE 2023.

Estabelece normas para a
organizacio do Quadroe de Pessoal
das Escolas na Rede Municipal de
Ensino de Sio Sebastiio do Oeste, no

Ano Letivo de 2024,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DO OESTE, no uso

de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Orgdnica Municipal,
DECRETA:

O PREFEITO MUNICIPAL DE $A0 SEBASTIAO DO OESTE, 1o uso de suas
atribuigdes, e a vista do disposto no art. 5°, alinea “h”, do Decreto-Lei n® 3363, de 21 de
junho de 1941, considerando a necessidade do estabelecimento de normas para a
distribmicdo de twrmas/aulas entre os profissionais efetivos para atuagic na Rede
Municipal de Ensino; visando assegurar o atendimento da demanda existente, a
expansiio do ensino, o funcionamento regular das escolas municipais e tendo em vista a

legislacdo vigente,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Compete a Secretaria Municipal de Educacio e aos Diretores Escolares
em responsabilidade solidiria comprir e fazer cumprir as disposigdes deste Decreto e

Instrugdes Complementares.

Art. 2% Este Decreto estabelece normas para a organizagio do quadro de pessoal
das escolas de Educacio Infantil. Ensino Fundamental Regular e Educagio de Jovens e
Adultos nas escolas piblicas municipais de Sdo Sebastifo do Oeste — Minas Gerais,

fond d nos principios de gestio democratica.

Art 3. Cabe aos Diretores das escolas organizar o Quadro de Pessoal com base

no disposto neste Decreto, seus Anexos e em Instrugdes Complementares.
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Parigrafo Umico. Observado o disposto neste Decreto e a conveniéncia

pedagogica, compete 4 escola estabelecer critérios complementares para distnbuigio de Parigrafo Unico. Persistindo o empate nos incisos anerores serd
furmas, aulas e fumo aos servidores efetivos. + observado o eritrio de idade maior
. SECAO I
CAPTTULO NI DAREMOCAO
DA MOVIMENTACAO DE PESSOAL ¢

. Art. 6°. A Remocio intema ou extema pode ocorrer, conforme disposto

SECAOI : s '

D&MTA{;RUMCHLPORNOMEA@O no art. 18 da Let Complementar n° 110/2020:
Art. 4°. Conforme disposto no Plano de Cargos dos Profissionais da I'- A pedido do profissional da educagdo, mediamte requerimento

protocolado junto ao Departamento de Pessoal, com a autorizagdo do(a) Secretirio(a)
Municipal de Educacio, desde que preservado o mteresse pablico.

Educagio, Lei Complementar n° 110/2020, de 10/082020, art. 16, a lotagfo inicial em
cargo piblice dos profissionais da educagio em virude de nomeacde, far-se-d

observando-se a disponibilidade de vagas em cada umidade de ensino, as caracteristicas I - Por deferminagio da administragio, 2 qualquer tempo, por
das classes e a habilitagdo profissional, conforme se apurar no momente de posse. necessidade técnica justificada, observando-se os seguintes eritérios objetivos:
SEC:i.O I a) Redugio de quantidade de alunos na umidade escolar;
DOENQUADRAMENTO NAS UNIDADES ESCOLARES b) Redugio da quantidade de turmas na unidade escolar;

¢) Encerramento das atividades da umdade escolar;
d} Existéncia de vaga na umdade de destino;
e) Anuéncia do profissional da educago, tanto quanto possivel, observando

Art. 3°. Conforme disposto no Plano de Cargos dos Profissionais da
Educagdo, Lei Complementar n* 110/2020, art. 17, a lotagdo dos profissionais que
integram o quadro de magistino far-se-a observando-se a disporabilidade de vagas para

sempre & supremacia do mteresse piblico.
cada umdade de ensino, as caracteristicas das turmas e a habilitagio profissional,
aplicando-se 05 seguintes critérios objetivos em ordem de precedéneia: §1° - O requerimento de remogdo de que se frata o inciso I do caput deste artigo
deve ocorrer enfre o final de um exercicio e micio de outro, preservando—se o crso &0
I- 0 de mais tempo de efetivo exercicio de Magistério Municipal na ano letivo do educando.
Escola de Lotagdo;
§ 7 - As remocdes a pedido do profissional da educagio condicionam-se a
de Ensino: pretendido como destino, observada prioridade aos profissionais da educacio que
' necessitem de readaptagio.

1T~ O de mator grau na classe, §3°- A remogdo inferna on externa determinada pela administragio piblica, por

necessidade téenica justificada 4 cargo da Secretaria Municipal de Educagdo e ou
Diregio da Umdade de ensino. deve observar a necessana formalizagio técmico -

IV - O de maior nivel na classe;

V-0 dor com maior I de aprove fo 1o dltimo educacional, cujo registro deve constar do registro piblico municipal
processo de avaliagho de desempenho.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO
OESTE — MINAS GERAIS

PRACA PADRE ALTAMIRO,178,-CENTRO CEP 35.567-000
TELEFONE: 37-3286-1133

CNPJ: 18.308.734/0001-06
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Art. 7°. Os profissionais da educacdo candidatos 4 remogfo para determmada
vaga serfio classificados ebedecidos a seguinte ordem de precedéncia:

[- O de mais tempo de efetive exercicio de Magisténio Municipal, na Escola,
Entidade ou Orgéo integrante do Sistema Municipal de Ensino.

I - O de mais tempo de efetivo exercicio de Magistério no Sistema Municipal
de Ensino.

Il - O de maior grau na classe.
IV - O de maior nivel na classe.

V - 0 de servidor com maior percentual de aproveitamento no ultimo processo
de avaliagdo de desempenho.

Parigrafo Unico. Persistindo o empate nos incisos anteriores serd observado o
critério de 1dade maior.

do cargo que ndo configurem o exercicio da docéncia, sendo vedada a ulizagho dessa
parcela da carga hordna para substituido eventual de professores.

§2° - O professor devera assumir a regéncia de aulas necessinias ao cumprimento
integral da jomada de trabalho normal prevista para as atividades de regéneia a que
estiver sujeito, em qualguer das atividades, dreas de estudo ou disciplinas para as quais
tenha habilitagdo especifica.

§3° - Quando a carga horina do Professor regente de atividade especializada,
rea de estudo ou discipling ndo for suficiente para o cumprimento da jornada semanal
de regéncia, devers completar sua carga horiria em oufro orgdo/midade escolar,

§4" - Na impossibilidade do disposto no item anterior deverdo Gigio de Ensino
auttorizar a Tegéncia de atividade correlata até que se complefe o limite fixado de sua
carga horiria.

§3° - Na impossibilidade de se completar a carga horaria conforme disposto nos
paragrafos anferiores, a jomada de trabalho serd completada com a prestaio de

CAPITULOMI servigos referentes a elaboragio de programas e planos de frabalho, controle e avaliagho
DA JORNADA DE TRABALHO do rendimento escalar, recuperagio de alunos, reunides, autoaperfeioamento, pesquisa
SECAOT educacional e cooperagio no dmbito da escola de lotagdo, para apnmoramento tanto do

DA COMPOSICAQ DOS CARGOS

Art 8° A carga hordria semanal de trabalho para os professores em exercicio da
regéncia de aulas'furmas € de 27 b (vinte e sete horas) semanais ne cargo de professor I
el e compreende:

I- qulas destinadas & docéncia: 18 (dezoifo) horas semanals para o3 cargos de
Professor I (regentes de turma) e 13 (dezoito) horas/aulas semanais de 30 (cinguents)
minutos para os cargos de Professor IT;

II- 9 (nove) horas semanais destinadas a atividades extraclasses, sendo 2 (duas)
horas semanais de reunifes pedagogicas e 7 (sefe) horas semanals para planejamento de
acordo com as necessidades da escola.

processo ensino-aprendizagem, como da agdo educacional e participagio ativa na vida

comunitania da escola.

Art. & O Especialista em Educacdo cumprird 30 (frinta) horas semanais para o
exercicio das atividades de planejamento e execugio de atividades comuns ao cargo,
computando dentro desse limite  carga horaria das reunites pedagdgicas.

Art. 10. Os serventes escolares, servigais, ajudantes de servigos gerais, bragais,
auxiliares, técnicos & demais servidores cumprirdo suas fingdes de acordo com a carga
horania de seus cargos, nos horarios estabelecidos pela diregio da escola, visando o bom
fincionamento das unidades escalares.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO
OESTE — MINAS GERAIS
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SECAQT

DA DISTRIBUICAO DAS TURMAS, AULAS E FUNCOES N4
EDUCACAQ INFANTIL, ANOS INICIAIS E FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

At 11 O processe de distnbuicie das furmas’aulas e fimgdes enfre os
servidores efetivos deverd considerar as caracteristicas das furmas e dos professores, de
modo a favorecer o desenvolvimento integral dos educandos.

Art 12, 0 processo de distnbuigdo de turmas/aulas e funpdes na Rede Municipal
acontecerd semundo os seguintes cntérios disenminades no caso de professores
nomeados:

I -0 de mais tempo de efetivo exercicio de Magistério Municipal na
Escola de Lotagdo;

II- O de mais tempo de exercicio de Magistério no Sistema Municipal

de Ensino;
III- O de maior grau na classe;
IV -0 de maior nivel na classe;

V - O servidor com maior percentual de aprovertamento no iltimo
processo de avaliagho de desempenho.

§ 1° - Persistindo o empate nos incisos anteriores serd observado o
cniténo de idade maior.

§2° A Secretaria Municipal de Educagio manterd escalas de tempo de servico,
grau, mivel e percentual de avaliagio de desempenho para a classificacio dos
profissionais a que se refere o5 mncisos dela'V.

§ 3 A amibuicie de aulas entre o5 professores deve ser feita no limite da carga
hordria obrigatoria de cada cargo. observando-se sucessivamenta:

I - Outro componente curricular para o qual o professor possua habilitagio
especifica;

I - Quiro componente curmicnlar para o qual o professor possua awtorizagio
para lecionar.

§ 4°. Dever-se-d levar em consideragio para a distribuicde de furmas e aulas

enfre o5 professores:

3 dominto do conhecimento especifico relativo ao trabalho pedagomco da
funcio que desempenia;

b. envolvimento e imiclativa no frabalho diditico de avaliar, planejar e
mplementar as agdes edncativas adequadas ao ensino-aprendizagem dos educandos;

¢. comprometimento com a organizagio e cumprimento dos prazos estabelecidos
quanto & decumentacdo relativa ao trabalho didatico pedagdgico;

d. amagho em comissdes de trabalhe e representagdes, remmides coletivas e
encontros enre escola e comuudade;

e articulagdo e desenvolvimento de trabalhos coletivos de forma cooperativa e
soliddria.

§ 5° Havendo conflifo entre os critérios antenormente mencionados, os de
ordem pedaggica devem ser priorizades, sob responsabilidade admimistrativa das
equipes gestoras.

§ 6°. Os servidores que estio em estigio probatono, serdo avaliados de acordo
com a Lei Municipal n° 209/1991.

§ 7°. Os professores da rede municipal de ensino deverfio se comprometer a
participar dos cursos de formacio continuada que estiversm em vigor.

§ 8. As aulas nfio assumidas por professor que ndo atender ao disposto nos
neisos L e 1T do §3° serfio dispontbilizadas, sucessivamente, para:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO
OESTE — MINAS GERAIS
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a. professor habilitado ou avtorizado a lectonar em Regime Espectal de
Jomada;

b. confratacio de candidatos.

§ 9. Compete a direcio da escola, juntamente com ofa) Secretirio(a) Mumicipal
de Educacfo e o servigo de mspecdo escolar, analisar a documentagio do professar para
definr se o mesmo atende a5 condides previstas nas legislacBes vigentes.

At 13 As aulas de um mesmo contendo que, por exigéncia curmeular,
ultrapassem o limife da carga horina basica do professor, devem ser atribuidas,
obrigatoriamente, a0 mesmo professor regente de aulas, com pagamento adicional
enquanto pemmanecer nesta siagio.

SECAQIN
DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 14. O regime especial de até 40 b (quarenta horas) semanais de trabalho,
conforme disposto na Lel Complementar n* 1102020, podera ser adatado para:

[ - Regéncia de turma vaga nas séries iniciais do Ensino Fundamental, em tumos
diferentes (conforme art. 90, nc. T da Lei Complementar n° 1102020);

II- Regéncia de horas- aulas, na proporgdo de um professor em regime especial
para cada grupo de 18 (dezoito) horas-aulas, ou fragio quando:

2) Nio houver, na escola, fitular da respectiva regéncia.

b) Houver wm 50 tifular para a regéncia e as horas- aula que excederem a 18
(dezoito) horas-aulas.

¢) Houver mais de wm titular para a regéncia e o total d horas-aulas excederem
a soma de aulas dos regimes basicos a que cada um deles estiver sujeito.

IIT - Preenchimento tempordrio de vaga de Especialist: em Educacdo, quando
efefiado sem prejuizo das atmbuibes ji exercidas pelo ocupante de cargo do

magistério.

IV - O exercicio de substituigo nos termos da Lei Complementar n® 110/2020.

Art. 15, O regime especial de trabalho para os Especialistas em Educagdo sera
adotado gquando o volume ou a natureza dos servigos na escola, ou em outro drgdo
gue estiver lotado, o justficar.

Art. 16. O Begime Especial de Trabalho pode ser proposto ao ocupante, em
carater efetivo, de cargo de magisténio, com exercicio em escola ou oufro drgio e que
tenha habilitagio especifica para o desempenho das atribuigdes da drea carente.

§ 1% - O ocupante do cargo do quadro do magistério é livre para aceitar ou nio o
Regime Especial de Trabalho.

§ 2° - Havendo mais candidatos do que vagas disponiveis para regéncia
Regime Especial, para classificacdo dos candidatos, observar-se-a a seguinte ordem de
preferéncia:

I-Para a docéncia:

) Regente da mesma atividade, area de estudo ou disciplina;

b) Professor de outra titulagdo, habilitado também para a drea carente;
) Especialista em Educacfio habilitado também para a drea carente;
d) Professor autorizado pela SRE Divinépolis para a drea carente.

II- Para o exercicio das atnbuigdes de Especialista em Educacio, aquele que seja
habilitado também para a drea carente.

Art. 17. Quando, na mesma escola, ndo houver candidato habilitado para prestar
servigo em area carente, poderd ser aproveitado professor ou técmico em educacdo de
outra escela, atribuindo-se lhe o Regime Especial de Trabalho, observada a ordem de
preferéncia do artigo anterior.

Parigrafo Unico. Persistindo a necessidade de candidato habilitado para prestar
SeTVIgo A drea carente, podera ser aproveitado professor que seja autorizado a lecionar,
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com autorizagho vigente emifida pela Superintendéncia Regional de Ensino de
Divingpolis.

Art. 18. O professor ou Especialista de Educacio que assumir aulas’horas
Regime Especial de Trabalho perceberd valor adicional propercional ao valor do
vencimento basico estabelecido na camreira do Professor I e IT e do Especialista em
Educacio.

Art 19 Podera ser concedida carga hordria em Regime Especial de Trabalho ao
Professor da carreira de Professor Nivel IT (anos finais do Fnsmo Fundamental) para
atuar em aulas especializadas da carremra de Professor Nivel I (anos iciais do Ensino
Fundamental), desde que habilitado ou autorizado 2 lecionar ofs) conteida(s).

Art. 20. Na atribuigio de aulas como Regime Especial de Trabalho o professer
habilitado tera prioridade.

Art. 21. A carga horana em Regime Especial de Trabalho, concedida a cada ano,
podera ser reduzida, a qualquer tempo, quando ocorrer:

[ - desisténcia do professor,

I - reducdo do nimero de turmas ou de aulas;

[0 - retomo do titular do cargo, quando se tratar de substifwigdo;

[V - ocorréncia de movimentagdo do professer, por conveniéncia do sistema;

V - afastamento do exercicio do carge, com ou sem remuneragdo, por periodo
superior a 60 (sessenta) dias no ano, ainda que em afastamentos altemados, hipdtese em
que a dispensa ocorerd imediatamente apos o decurso desse periodo;

VI - ocoméneiz de faltas no més em mimero superior a 10% (dez por cento) da
carga hordria mensal de trabalho do professor, nela incluida a carga horaria de Regime
Especil.

VI - resultado msatisfatonio na avaliagio de desempenho individual, hipdtese
em que a dispensa ocorrera apos o Tegistro final de cada periodo avaliatorio;

§ 1° Na ocoméncia da hupotese prevista no inciso VI deste artigo, o professor
somente podera concorrer ao Regime Especial da carga horana no ano subsequente;

§ 2° Na hipotese do inciso VI deste artigo, somente podera ocomer afribuigio de
Regime Especial da carga horana quando o professor apresentar resultado satisfatorio
em periodo avaliatorio subsequente;

§ 3" Poderd amda ocorrer dispensa imediata do Regime Especial de Trabalho a
vista de ocorréncia disciplinar, devidamente apurada, que confraindique a permanéncia
do professor, conforme disposto na Lei Municipal n° 209/1991 - Estatufo do Servidor.

§ 4° E vedada a atribuicio de aulas/carga horaria a0 servidor que se encontra
afastado do exercicio do carge.

Art 22, Apos a atribuigdo de turmas/aulas/carga horaria em Regime Especial de
Trabalho, o professer ndo podera desistir da respectiva carga horaria para assumir outra,
se ndo houver mteresse de ambas as partes durante o ano letivo.

Art. 23. Os servidores que assumirem aulas em Regime Especial de Trabalho
deverdo preencher o “Termo de Opedo pelo Regime Especial” que devera ser arquivado
na Pasta Funcional do servidor, com os dados das furmas/aulas assumidas constando o
periodo e demais informagdes inerentes a funcdo assumida.

SECAOTV .
DA SUPLENCIA / SUBSTITUICA0

Art 24, Supléncia € o exercicio temporario das atnbuigdes especificas de cargo
do magistério durante a auséncia do respectivo fitular ou, no caso de vacinela, até o
provimento do cargo, nos termos, prazos e condigdes estabelecidas em lei que regule as
contratagdes tempordnias por excepeional inferesse piblico.

At 25. A supléncia dar-se-&:
I - Por substituicdo;

II- Por confratacdo.
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Art. 26. Considera-se mula de pleno direifo, responsabilizando-se o responsavel
pela unidade de ensino, a contratagho, permanéneia ou substitnicho de servidor publico
que ndo atenda ao determinado em lei e a0 disposto neste Decreto, swjeitado-o a0
ressarcimento dos prejuizos dele decomentes.

Art 27 Substitwiclo & exercicio por ocupante de cargo do magisténo das
atnibuigdes que compefiam 2 outro que se encontre ausente, sem perda de sua lotaho na
unidade escolar.

Art. 28 Nos casos de regéncia, a substifigio serd exercida:

[ - Qbrigatoriamente & sem remuneracio adicional, por professor da mesma
disciplin, area de estudo on atividade espectalizada, para completar carga horiria de
horas-aula até o limite  que estiver sujeito, admitindo-se a complementacio de jomada
em qualquer tidade ou tumo da rede mmicipal de ensino.

Il - Facultativamente, com remmeragdo comespondente ao regime especial de
até 40 (quarenta) horas semanais e 1a seguinte ordem de preferéncia:

2) Por professor da mesma tifulagdo, em regime basico de trabalho, quando o3
encargos da subsfifwgdo ulirapassarem o respectivo limife de horas-aula.

b) Por professor de oumra titulagho que tenha também habilitagdo pam o
exercicio das atnbuigdes do professor ausente.

¢) Por especialista em educacdo, lofado em escola ou drgio da mesma
localidade, que tenha habilitacio para o exercicio das ambuigdes do professor susenfe.

d) Por professor de maténia comum a do ausente, com auforizagio para lecionar
emitida pela Superintendéncia Regional de Ensino de Divinapolis.

Art. 20 A substituigfo de Espectalista em Educacio serd feita por oufro com a
mesma habilitagio, que esteja no regime basico na escola ou em oumro orgio da
localidade e que aceite o Regime Especial.

Parégnfo-ﬁnix:o. Se ndo houver Especialista em Educacdo nas condicdes
estabelecidas neste artigo. a substituicho far-se-a, facultativamente. por professor com a
necessana habilitagdo, que esteja no regime basico e que aceite o Regime Especial.

Art. 30. E vedado ao ocupante de cargo ou fiuncfo do magistério, que esteja no
Pegime Especial de 40(quarenta horas) semanais ou que ocupe dois cargos piblicos, o
exercicio da substitigdo, ressalvando o disposto neste Decreto & na Lei Complementar
n* 11012020

CAPITULO IV

DOS CRITERIOS PARA ESCOLHA DO PROFESSOR )
AUXILIAR/EVENTUAL, PROFESSOR DE APOIO NA EDUCACAO
INFANTIL, ANOS INICTAIS E FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 31. Caberd a Secretaria Municipal de Educacdo juntamente com o3
Duretores Escolares a definicéo do namero de Professor Auxiliar/ Eventual para afuar na
Educagdo mfantil (1° e 2° Periodos), nos anos micials e finais do Ensmo Fundamental.

Art. 32, Na Educagdo Infantll e Anos Imiciaiz do Ensmo Fundamental o
Professor AuxiliarEventual e de Apoio serd escolhido pelas equipes gestoras das
escolas em consondncia com a Sectetaria Municipal de Educacde, observando-se o3
seguintes critérios denfre outros:

I Ter habilidade profissional para ministrar ulas nas diversas furmas da Rede
Municipal, dominio basico de midias/tecnologias (montagem de data-show, som, video
& oufros) como apoio a0s demais professores;

II. Saber onentar/suxiliar os demais professores quanto ao preenchimento de
diarios, relatorios e demais documentos;

IM0. Ter experiéncia comprovada de boas praticas de alfabetizaciio conjunta aos
professores regentes.

Paragrafo Unico. Na Educagio Infantil o Professor Auxiliar/Eventual atender
o5 dots furnos com flexthilidade de horario dentro da sua carga horana.
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Att. 33. Nos Anos Finais do Ensino Fundamental o Professor de Apoio/Eventual
serd escolludo observando os seguintes criténos:

L Professor excedente a quem ndo foi atmbuida aulas para compor o cargo;

.  Habilidade do profissional pars ministrar aulas nas diversas turmas da
Rede Mumeipal;
Il Expenéncia comprovada de boas prificas para atuagdo nos anos finais do

Ensino Fundamental, dominio basico de midias/tecnologias (montagem
de data-show, som, video e oufros) como apoio aos demais professores.

§1°. De acordo com a distribuicio das fturmas/aulas entre os Professores Nivel 11
pode ser que haja o fracionamento dests atmbuigdo, ou seja, o professor complete sua

carga horana nesta fimgdo.

§2°. Havendo empate nos termos do inciso L tera prionidade o professor com
maior tempo de efetivo servigo na rede municipal de ensino de Sdo Sebastidio do Qeste
-MG.

§3°. Prevalecendo o empate terd prionidade o candidato com 1dade mator.

§4°. Ao surgirem aulas do conteido do cargo do Professer de Apoio/Eventual,
ainda que em substituigio, por qualquer periodo, o professor poderd vir a assumir as
mesmas, a criténo da direco da Unidade Escolar.

Art 34 530 atribmigdes do Professor AuxiliarEventual:

1 Substituir o professor regente, nas diversas turmas da Educagio Infantil, anos
miciais e finais do Ensino Fundamental, em suas auséncias;

I Auxiliar a diregio da umdade nas atividades escolares seja elas
administrativas e/on pedagdgicas, sendo que o atendimento aos projetos pedagogicos
direcionados para a alfabetizagio e/on aprendizagens deverdo ser pnonzados;

1. Registrar no Livro de Ocoméncias da escola as atividades desenvolvidas com
a turma, quando substituir o regente;

IV. Organizar, previamente, atividades de leitura, escrifa e calculo que possan
ser aplicadas a todas as modalidades de ensino ofertadas na unidade;

V. Dominio basico de midias/tecnologias (montagem de data-show, som, video ¢
outros) como apoio 205 demais professores; e

VI Saber onentar/auxiliar os demais professores quanto ao preenchimentc
de dianos, relatorios e demans documentos.

CAPITULOV

DOS CRITEROS PARA ESCOLHA DE PROFESSOR DE ATENDIMENTO DA
EDUCACAO ESPECTIAL - AEE

Art. 35. O cargo de Professor para atuar no Atendimento Educaciona
Especializado (AEE) nas Salas de Recursos Multifuncionais, seguindo ebrigatoniament:
o disposto na Resolugio n° 4 de 02/10/2009, do CNE/CEB, e na Resolugiio SEE n
4.256 de 09/01/2020, obedecera aos seguintes critérios:

I - Ser habilitado em Normal SuperiorPedagogia com énfase em Educagdc
Especial;

II- Apresentar obrigatoriamente Curso com o minimo de 360 (frezentos ¢
sessenta) horas em Educacdo Especial (Pos-Graduacio), promovido por Instifuigdes de
Ensino Superior reconhecidas pelo MEC;

I - Comprovagio de maior tempe de service em educagdo especial em escola:
reconhecidas pelo MEC;

TV = Mator mimera de cursos, de no mimmo 160 horas, em cursos como:
a. Curso de Deficiéncia Mental ou Intelectual;

b. Curzo de Connumicagio Alternativa Aumentativa (CAA);

¢. Curso de TEA - Transtorno do Espectro Autista;

d. Curso de Baixa Visde ou cegueira;
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e. Curso de Surdez;

f Tecnologia Assistiva (TA);

g. Altas habilidades ou Superdotagio;

h. Deficiéncia maltipla;

1. Deficiéncia Fisica.

V - Idade maior.

§1%. O professor detentor deste cargo deverd manter uma organizagio dentro de

sua carga horina com flexibilidade de tumo para acompanhar o alune jmto a0
professor regente, sendo:

2. Professor lotade no turno da tarde: frés dias atendendo os alunos no fumo da
tarde e dois dias de manhd fazendo interface junto ao professor regente,
reunido e planejamento.

b. Professor lotado no tumo da manha: trés dias atendendo os alunes no tumo
da manhi e dois dias & tarde fazendo interface junto ao professor regente,

reunido e planejamento.
§2°. 0 professor que ndo atender ao disposto no arigo anterior poderd ser
destituido desta fimgdo;

§3". O professor que atuar no AEE estara subordinado ao diretor da escola onde
funciona a Sala de Recursos Multifuncionais - SEM e também aos diretores das escolas
de origem dos alunos atendidos;

§4°. Devera haver rennides mensais com os professores que atuam no AEE e a
direcio das escolas visando a melhona do atendimento aos educandos.

§5". O Professor do AEE devera fazer devolutiva in loco e por escrito da
evolucdo e das omentacdes sobre o ahmo atendido na SEM.

§6°. Todas as diretrizes do gwa de onenfagio da Educacdo Especial da rede

) estadual precisam ser seguidas criteniosamente. “drt 8 IV - Professores regentes trabalharem

am parceria com o prafessores do Anmdimento Educacional Erpecializado (AEE), disponibilizando o
plano de aula antecipadaments para plangfamenta dos recursas de acessibilidade dos estudmmtes...”

CAPITULO VI
DOS AFASTAMENTOS
Art. 36, A auséncia do professor, quando caracterizada a necessidade de
substifwigdo, devera ser comumicada mediatamente pela direcio da escola, para a
adocdo das providéncias necessirias. No registro deverd conmstr o nome do(a)
professor(a) afastado(a), a justificativa e o periodo do afsstamento, a(s) turma(s)/aula(s)
& of3) respectivo(s) tumo(s) de trabalho do professer.

§1° No caso de licenga safide o profissional da area da educagio apresentara
atestado medico origimal onde conste a evolugdo, data do diagnostico, recomendagdo de
afastamento ou repouso das atividades laborativas e exames complementares, além do
respective CID (Cadigo Internacional de Doenga). O atestado devera ser apresentado &
secretaria da escola onde o servidor exerce suas fungBes no prazo maximo de 48 horas
itels contados da data do inicio do afastamento do servidor.

§2°. 0 servidor devers preencher o formulirio especifico “FORMULARIO DE
ENVIO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE" contendo todss as
mformages necessarias, apos o preenchimento completo este deverd ser entregue na
sua escola, que enviara para o setor de Recursos Humanos que tomara as devidas
providéncias para a Pericia Médica.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Todas as fases do procedimento de escolha de turma deverdo ser
regisiradas em Ata, cujo formulério sera padronizado (anexo I), contendo a assinatura
dos participantes. Uma copia devera ser arquivada na Secretaria da escola e outra copia
deverd ser encaminhada a Secretania Municipal de Educagdo.

Art. 38 Na escola onde ha servidor em Ajustamento Funcional o diretor devera
definir, juntamente com o servidor, as atividades que este devera exercer, observando o
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cumprimento da carga hordria completa de seu respectivo cargo, s necessidades da
escola, a5 restrigdes constantes do laude médico oficial, o gran de escolaridade e a
experiéncia do servidor.

Paragrafo Unico. Os servidores com laudo de Ajustamento Funcional poderdo
ser aproveifados para as fumcdes de Professor de uso da bibliofeca, Auxiliar de
Secretania da Escola, Inspetor de Alunos, Recepeionista Escolar e Apoto Pedagogico
e/ou ficardo 4 disposicdo da Secretaria Municipal de Educacio.

Art 39 A Educagdo Fisica é componente curneular obrigatorio dz Educacdio
Basica, sendo facultativa ao aluno nas situacdes estabelecidas na Lei Federal n° 10.793,
de 1° de dezembro de 2003.

Parigrafo Unico. Nos anos miciais do Ensino Fundamental a Educago Fisica
constard da Propesta Curmenlar como aula especializada.

Ant. 40. A Educagdo Religioss, de matricula facultativa para o aluno, sera
oferecida em todas as sénes do Ensino Fumdamental regular e constard da Proposta
Curriculir da escola.

§1° - Nos anos miciais do Ensino Fundamental a Educagho Religiosa constara da
Proposta Curricular como aula especializada.

Ant 41. A distribuigdo das aulas de Educagio Fisica e Educacfio Religiosa como
aula especializada nos anos miciats do Ensmo Fundamental deverio ser planejadas em
CONSONANCIA com as furmas/anos de acordo com as necessidades da escola.

Ant. 42 O professor defentor de um cargo, mas com exercicio em escolas
distintas deverd cumprr a carga horana de reunides altemadas entre as escolas de
acordo com o cronograma preestabelecido.

Art. 43. O professor detenfor de dois cargos ou fimgdes em escolas municipais
distintas deverd cumprir a carga hordna relativa &s reunifes em cada um dos cargos.

§ 1°. Na hipdtese de comcidéncia de horinos de reunides, o servidor devera
comprovar o comparecimento em uma das escolas municipais, onde serd computada sua
presenca nos dois cargos, com altemancia enre as escolas.

§ 2° Declaraio de que o servidor estava lecionando em outra escola no
momento da reunido nde poderd ser aceifa como compensagio da carga hordra
destimada a Teumio pedagogica.

Art 44 A Secretaria Murdcipal de Educagio, 2 qualquer momento, podera
designar Equipes de Onentagdo Téenica para venficar o exato cumprimento das normas
estabelecidas neste Decreto.

Art. 45 Os casos omissos serdo apreciados pela Secretaria Mumicipal de
Educacio.

Art. 46. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio e revoga o
Decreto N° 1.433, de 22/11/2021.

Sdo Sebastido do Oeste, 01 de dezembro de 2023.

:._-:Ibﬁfunl
ol
LETE006352840) gty s 12.0m
a8 e’
Belamuino Luciano Leite
Prefeito Municipal
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DECRETO N°1.502, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023 ANEXO UNICO

Wés Dia Motivo Natureza
DECRETO N* 1502, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
Janeiro
Aprova o Calenddrio de Feriados e Pontos
Facultativos para o exercicio de 2024,
Fevereiro
0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAQ DO QESTE, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica aprovado o calenddrio de Feriados e Pontos Facultativos para o Margo
exercicio de 2024, conforme Anexo Unico deste Decreto.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
530 Sebastido do Oeste, 01 de dezembro de 2023. Abil
Belarmino Luciano Leite
Prefeito Municipal Maio
Agosto
Setembro
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Outubro , 12 Nossa Seqhum Feriado Nacional
Sabado Aparecida TERMO DE ADJUDICACAO:
02 . ) ; O processo licitatério n° 141/2023, modalidade Pregho Presencial n° 85/2023, Registro d
sabado i e Preco 1 69/2023 de que trafa este procesen objetivou a CONTRATACAO DE EMPRESAS
Novembro PARA AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E DE CONSUMO HOSPITALARES,
15 Proclamacéo da Feriado Nacioral PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA MUNICIPAIS REQUISITANTES,
Sextafeira | Repiblica Eflaco Nationa NAS CONDIGOES, QUANTIDADES E ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL
EM TODOS 08 SEUS ANEXOS DESTE INSTRUMENTO CONVOCATORIO. O presente
08 Nossa Senhaora . processo licitatdrio transcreveu normalmente até a presente dats, SEM nenbnum recurso e sem
) . Ponto Facultativo . .
Domingo | da Conceicdo qualquer ocarréncia a registrar.
Dezembro ] ) .
75 Desse modo, satisfazendo a lef e aq mérito, ADJUDICO:
: Natal Feriado Nacional
Quarta-Feira » MIDAS COMERCIO ATACADISTA DE FRODUTOS HOSPITALARES LTDAME, CNPJ o'
09.012.033/0001-26, restow. gebhadors dos itens, 10,13,17,20 & 21, no valor total de R$93.720,00
[navents « trés mil, setecantas o vintg resis).
Legenda:
» ALEX RODRIGUES PEREIRA MEL CNPJ o® 39.621.849/0001-18, ractou genhadora dos itens
Feriado Nacional I:I 12,14 & 22 no velor total de R$25.467,00 [vinte e cinco mil, quatrocentos e sessenta e sefe reais).
» LICITA MED LTDA-ME, CNPJ n’ 51.972.938/0001-69, restou genhedora dos itens 03,08 15,18 ¢
Feriado Municipal I:l 19, no valor totel de F$23.300,00 fvinte e trés mil e trezantos reais|.
» PORTO SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA -ME,
Feriado Facultatio [ CNPJ " 05.625.494/0001-13, restou genhadors dos iens 05,07,09,11 ¢ 16 mo valor totel de
F%94.343,00 (noventa e quatro mi, trezentos & quarenta e cinco resis).
» DESTAK DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP, CNPJ o'
35.797.639/0001-24, restou zenhadora dos itens 01,042 06 no velor total dr R$107.500,00 {cento
& sete mi e reals).
» ALF COMERCIO DE ELETRODOMESTICOS LTDA - EPP, CNPJ o 12.581.3080/0001-84, restou

Belarmino Luciano Leite zanhadora do item 02 no valor total de R$4.800,00 (quatro mi e oitocentos reais).
Prefeito Municipal

830 Sehastido do Oeste, 01 de dezembro de 2023.

Neuza Helena Meireles
Pregoeira

Certifico que este instrumento foi afixado no Didrio Oficial desta prefeitura, nesta data. 0
referido & verdade e dou f2. 340 Sebastiao do Osste, 01 de dezembro de 2023. Neuza Helena
Meireles, Pregoeira.

T Daden Alwmien, An B n® 1T Poebens B3 QrbonkiSe An Nards LI
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TERMO DE HOMOLOGACAQ:

0 processo licitatdrio o° 141/2023, modalidade Pregéo Presencial n° 85/2023, Registro de
Preco 1 69/2023 de que trata ests processo objétivou a CONTRATAGAO DE EMPRESAS
PARA AQU]BI(;:&U DE MATERIAIS PERMANENTES E DE CONSUMO HOSPITALARES,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA MUNICIPAIS REQUISITANTES,
NAS CONDI(}&ES, (QUANTIDADES E ESPEC[FICM}(]ES CONSTANTES NESTE EDITAL E
EM T0D0S 08 SEUS ANEX0S DESTE INSTRUMENTO CONVOCATORIO. O presente
processo liitatdnio transcreveu normalmente até 2 presente data, SEM nenhum recurso e sem
qualquer corréncia & registrar.

Desse modo, satisfazendo a let & ap mérito, HOMOLOGO:

» MIDAS COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDAME, CNM o’
09.012.033/0001-26, reston, zanhadors dos itens 10,13,17,20 & 21, no valor totel de R893.720,.00
(naventa & feés ml, seteoeniog e yinge eais).

» ALEX RODRIGUES PEREIRA MEI, CNPJ n° 30.621.849/0001-18, rastou ganhadora dos itens
12,14 & 22 no velor total de R$25.467,00 vinte e cinco mil, quatrocentos ¢ sassenta & sete resls).

# LICITA MED LTDA-ME, CNPJ n° 51.972.938/0001-69, restou ganhadors dos itens 03,08,15,18 ¢
19, no valor tota] de £$23.300,00 fvinte ¢ trés mi & trezentos reais].

» PORTO SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA -ME,
CNPJ o' 05.625.494/0001-13, restou genhadors dos ttens 05,07,09.11 & 16 no valor total de

F394.343,00 fnoventa e quatro mil, trezentos e quarents e cinco resis).

» DESTAK DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPFP, CNM o’
35.797,639/0001-24, restou ganhadora dos itens 01,042 06 no valor total dr F5107.300,00 fcenta
& sate mil & reai).

» ALF COMERCIO DE ELETRODOMESTICOS LTDA - EPP, CNPJ o° 12.581,3080/0001-84, rectou
ganhadora do item 02 no valor tota] de R$4.800,00 (quatro mil e citocents reais).

%40 Sehastin do Oeste, 01 de dezembro de 2023.

Gutemberg Antonio Dias
Seeretario Municipal.

Certifico que este instrumento fod afteado no Didrio Oficial desta prefeitura, nesta data. O
referido  verdade e dou f2. 380 Sebastido do Osste, 01 de dezembro de 2023. Neuza Helena
Meireles, Pregoeira.

* PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

DO OESTE, torna publico o extrato da Ata de
Registro de Preco n° 69/2023. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E
DE CONSUMO HOSPITALARES, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA
MUNICIPAIS REQUISITANTES, NAS
CONDICOES, QUANTIDADES E
ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL E
EM TODOS OS SEUS ANEXOS DESTE
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. Vigéncia: 12
meses. DENTETORA: MIDAS COMERCIO
ATACADISTA DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA-ME, CNPJ n° 09.012.033/0001-26,
restou ganhadora dos itens 10,13,17,20 e 21,
no valor total de R$93.720,00 (noventa e trés
mil, setecentos e vinte reais). Sdo Sebastido do
Oeste, 01 de dezembro de 2023. Gustavo Junio
Santos Teixeira — Servidor Municipal.




Pag. 14

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
DO OESTE, torna publico o extrato da Ata de
Registro de Preco n° 69/2023. OBIJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E
DE CONSUMO  HOSPITALARES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA
MUNICIPAIS REQUISITANTES, NAS
CONDICOES, QUANTIDADES E
ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL
E EM TODOS OS SEUS ANEXOS DESTE
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. Vigéncia: 12
meses. DENTETORA: ALEX RODRIGUES
PEREIRA MEI, CNPJ n2 39.621.849/0001-18,
restou ganhadora dos itens 12,14 e 22 no
valor total de R$25.467,00 (vinte e cinco mil,
quatrocentos e sessenta e sete reais). Sao
Sebastido do Oeste, 01 de dezembro de 2023.
Gustavo Junio Santos Teixeira — Servidor
Municipal.

" PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

DO OESTE, torna publico o extrato da Ata de
Registro de Preco n° 69/2023. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E
DE CONSUMO  HOSPITALARES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA
MUNICIPAIS REQUISITANTES, NAS
CONDICOES, QUANTIDADES E
ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL
E EM TODOS OS SEUS ANEXOS DESTE
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. Vigéncia: 12
meses. DENTETORA: LICITA MED LTDA-ME,
CNPJ n° 51.972.938/0001-69, restou
ganhadora dos itens 03,08,15,18 e 19, no
valor total de R$23.300,00 (vinte e trés mil e
trezentos reais). Sdo Sebastido do Oeste, 01
de dezembro de 2023. Gustavo Junio Santos
Teixeira — Servidor Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
DO OESTE, torna publico o extrato da Ata de
Registro de Preco n° 69/2023. OBIJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E
DE CONSUMO  HOSPITALARES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA
MUNICIPAIS REQUISITANTES, NAS
CONDICOES, QUANTIDADES E
ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL
E EM TODOS OS SEUS ANEXOS DESTE
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. Vigéncia:
12 meses. DENTETORA: PORTO SAUDE
COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS
E HOSPITALARES LTDA -ME, CNPJ n°
05.625.494/0001-13, restou ganhadora dos
itens 05,07,09,11 e 16 no valor total de
R$94.345,00 (noventa e quatro mil, trezentos
e quarenta e cinco reais). Sdo Sebastido do
Oeste, 01 de dezembro de 2023. Gustavo
Junio Santos Teixeira — Servidor Municipal.

" PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

DO OESTE, torna publico o extrato da Ata de
Registro de Preco n° 69/2023. OBIJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E
DE CONSUMO HOSPITALARES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA
MUNICIPAIS REQUISITANTES, NAS
CONDICOES, QUANTIDADES E
ESPECIFICACf)ES CONSTANTES NESTE EDITAL
E EM TODOS OS SEUS ANEXOS DESTE
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. Vigéncia:
12 meses. DENTETORA: DESTAK
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA EPP, CNPJ n°
35.797.639/0001-24, restou ganhadora dos
itens 01,04e 06 no valor total dr
R$107.500,00 (cento e sete mil e reais). Sdo
Sebastido do Oeste, 01 de dezembro de 2023.
Gustavo Junio Santos Teixeira — Servidor
Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
DO OESTE, torna publico o extrato da Ata de
Registro de Preco n° 69/2023. OBIJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E
DE CONSUMO HOSPITALARES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIA
MUNICIPAIS REQUISITANTES, NAS
CONDICOES, QUANTIDADES E
ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL
E EM TODOS OS SEUS ANEXOS DESTE
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. Vigéncia: 12
meses. DENTETORA: ALF COMERCIO DE
ELETRODOMESTICOS LTDA — EPP, CNPJ n°
12.581.3080/0001-84, restou ganhadora do
item 02 no valor total de R$4.800,00 (quatro
mil e oitocentos reais). Sdo Sebastido do
Oeste, 01 de dezembro de 2023. Gustavo
Junio Santos Teixeira — Servidor Municipal.

‘O Municipio de S3ao Sebastidao do Oeste —

MG, torna publico a ratificacdo do processo
de dispensa de licitagdo n? 26/2023,
embasamento legal: art. 75, inc. Il, da lei
Federal n° 14.133/2021 e suas alteragGes.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE RECREACAO
INFANTIL COM 12 RECREADORES PARA
FAZER BRINCADEIRAS E GINCANAS COM AS
CRIANCAS PARA A COMEMORACAO DO
“NATAL PARA TODOS” A SER REALIZADO NO
DIA 23 DE DEZEMBRO DE 2023 NO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO
OESTE/MG. DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.13.01.27.812.2701.2056 - 3.3.90.39.00.
CONTRATADO: ZILDA DE ALMEIDA SANTOS
MAGELA RIBEIRO 76989402687, CNPJ n°
39.682.824/0001-24. Valor da contratagdo:
RS 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais).
Isaac de Melo Costa — Secretdrio Municipal de
Esporte, Cultura, Lazer e Turismo.
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TERMO DE RATIFICACAO

Belarmino Luciano Leite, brasileiro, casado, Prefeito Municipal de Sao Sebastiao do
Qeste - MG, residente e domiciliado em Sao Sebastiao do Ceste, no uso de suas

atribuicoes lagais.

RATIFICO,

A DISPENSA para 2 empresz ZILDA DE ALMEIDA SANTOS MAGELA RIBEIRO
76989402687, CNPJ o° 39,682,824/0001:24, CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAQ DE SERVICOS DE RECREACAQ INFANTIL COM 12 RECREADORES
PARA FAZER BRINCADEIRAS E GINCANAS COM AS CRIANCAS PARA A
COMEMORACAQ DO “NATAL PARA T0DOS" A SER REALIZADO NO DIA 23 DE
DEZEMBRO DE 2023 NO MUNICIFIO DE SA0 SEBASTIAO DO OESTE/MG, nos
termos do art. 75, inciso [T, da Lef Federal n° 14.133/21 e suas lteragdes,

San Sebastido do Oeste, 01 de dezembro de 2023,

Belarmino Luciano Leite

Prefeito Municipal

De acordo com & CONTRATACAO, conforme deciido pelofa) AGENTE DE CONTRATACAO,

providenciz o Contrato, nos termos da Lei

" PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

DO OESTE, torna publico a abertura do PL n2
0145/2023, Tomada de Preco n2 09/2023.
Objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE REFORMA DA
QUADRA POLIESPORTIVADA COMUNIDADE
DE AGUA LIMPA, COM REMOGAO DO
ALAMBRADO, ILUMINACAO E PINTURA
EPOXI DO PISO, COM AREA CONSTRUIDA DE
514,71m?> - SAO SEBASTIAO DO OESTE,
CONFORME PROIJETO E MEMORIAL
DESCRITIVO. Dotacgdes orcamentarias:
02.10.01.27.812.2701.1019 - 4.4.90.51-00 -
Secretaria Municipal de Esporte, Cultura,
Lazer e Turismo, Lei Municipal n2 837 de 28
de dezembro de 2022. Entrega dos envelopes
— até o dia 18/12/2023 as 10h:00min.
Informacdes pelo 37-3286.1173. Edital no site
— www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br. Neuza
Helena Meireles — Servidora Municipal.



http://www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br/
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(o) MUNICIiPIO DE SAO
SEBASTIAO DO OESTE torna
publico o extrato do contrato n°® -
091/2023 - CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE
BRINQUEDOS RECREATIVOS
PARA AS FESTIVIDADES DO
NATAL PARA TODOS A SER
REALIZADO NO DIA 23 DE
DEZEMBRO DE 2023 NO
MUNICiPIO DE SAO SEBASTIAO
DO OESTE/MG. CONTRATADA:
ZILDA DE ALMEIDA SANTOS
MAGELA RIBEIRO, CNPJ N°
39.682.824/0001-24. Valor total:
R$ 5.400,00 (Cinco mil e
quatrocentos reais). Vigéncia:
01/12/2023 a 01/01/2024.
Dotacao orcamentaria n° -:
02.13.01.27.812.2701.2056 -
3.3.90.39.00, Lei Municipal n°
837 de 28 de dezembro de 2022.
Sao Sebastidao do Oeste-MG -
Belarmino Luciano Leite — Prefeito

Municipal.




