PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N.° 003/2021

EDITAL PARA PROCESSO
SELETIVO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE
ENFERMEIRO, ENFEREMIRO ESF
CADASTRO RESERVA E
FISIOTERAPEUTA.

A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Oeste - MG, através do Prefeito Municipal, atraves
da Secretaria Municipal de Saude, torna publico as inscrigdes para O Processo seletivo
simplificado n° 03/2021, de acordo com as normas estabelecidas neste edital. O processo
seletivo ¢ destinado a contratagdo temporéria de servidores, conforme Lei Complementar n°
106. de 28 de abril de 2020, e a Lei Complementar n° 98, de 27 de abril de 2018, para
preenchimento de vagas de Enfermeiro, Enfermeiro ESF cadastro reserva € Fisioterapeuta. A
ordem sequencial de classificagdo dos aprovados que serdo convocados sera conforme

necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

N°DE | CARGA HOR. ,
EMPREGOS SALARIO REQUISITOS
VAGAS SEMANAL
ENFERMEIRO 0l 40 h RS 4.896.87 | GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM
ENFERMEIRO
ESTRATEGIA 3
: 01 CR* 40 H RS 3.963.92 | GRADUAGAO EM ENFERMAGEM
SAUDE DA :
FAMILIA (ESF)
FISIOTERAPEUTA 01 30h R$2.606.06 | GRADUAGCAO EM FISIOTERAPIA J

*Cadastro Reserva
i- DA DIVULGACAO
A divulgagdio oficial deste Processo Seletivo dar-se-a através do Diario Oficial do Municipio

de Sdo Sebastido do Oeste, pelo site www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br.

I1 - DAS ATRIBUICOES DO EMPREGO

entro — So Seb: QOeste - MG P ‘
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ENFERMEIRO:

1- Supervisionar e orientar 0s servicos de enfermagem comuns as Unidades
Administrativas do Municipio;

7. Auxiliar diretamente aos profissionais de Saude no atendimento em clinicas, postos de
saude. ambulatorios e servigos de satide do Municipio:

3. Coordenar, controlar e implementar agdes de promogao de saude;

4. Coordenar, controlar e implementar agdes de vigilancia sanitéaria;

5- Integrar equipes multidisciplinares na area de saude;

6- Executar tarefas de nivel superior comuns a profissao de enfermeiro existentes ou a

serem criadas a qualquer tempo comuns ao €argo.

ENFERMEIRO ESF
{- Realizar atencdo a satde aos individuos ¢ familias cadastradas nas equipes e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas.
associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade:
7. Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual ou
municipal, observadas as disposi¢des legais da profissdo;
3- Solicitar exames complementares, Pprescrever medicagdes e encaminhar, quando
necessario, USuarios a outros servigos;
4- Realizar atividades programadas e de aten¢o a demanda espontanea;
5- Planejar, gerenciar e avaliar as agoes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com 0s
outros membros da equipe:
6- Contribuir, participar e realizar atividades de educagiio permanente da equipe de
enfermagem e outros membros da equipe;
7- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento

da UBS.

FISIOTERAPEUTA

’
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|- Planejar, controlar e executar atividades de fisioterapia implementadas pelo municipio;

7. Atender. consultar e orientar na drea da fisioterapia;

3. Elaborar e controlar relatorios relativos aos servicos de fisioterapia prestados pelo
municipio;

4- Planejar e Coordenar atividades de promogdo da assisténcia a saide na area de
fisioterapia aos pacientes do Municipio.

5. Executar tarefas existentes ou a serem criadas a qualquer tempo comuns ao cargo de

fisioterapeuta.

I11- JORNADA DE TRABALHO

Os cargos de Enfermeiro e Enfermeiro ESF terdo a jornada de trabalho de 08 horas dirias, de
segunda a sexta — feira, podendo, excepcionalmente, ser convocado aos finais de semana,
respeitando o limite de 40 horas semanais.

O cargo de Fisioterapeuta tera a jornada de trabalho de 06 horas diérias, de segunda a sexta —
feira, podendo, excepcionalmente, ser convocado aos finais de semana, respeitando o limite de

30 horas semanais.

IV- DAS INSCRICOES

1- Periodo das inscricoes: das 11:00 horas do dia 07/06/2021, ate as 11:00 horas do dia
08/06/2021; através do e-mail saudessoeste2017@gmail.com da Secretaria Municipal de
Saude.

2 — Serdio considerados comprovantes de residéncia do candidato: conta de dgua, de luz ou de
telefone. contrato de locagdo do imovel e/ou declaragiio do proprietario atestando que o
candidato reside no imével.

31 — Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués, desde que amparado pelo
Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12. paragrafo 1° da Constituicdo Federal de 1988:

3.2- Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da inscricao;

3.3- Gozar de boa satde fisica ¢ mental;

3.4- Estar quite com o Servigo Militar, se do sexo masculino;
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3.5- Estar quite com a Justica Eleitoral;

3.6- Alfabetizado;

3.7- Nio ter sido demitido “a bem do servi¢o publico — por justa causa” nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal da Administragéo direta ou indireta;

3.8- Nio ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou
seja, 75 anos, em obediéncia ao Art. 40, inciso I da C. F, de 05 de outubro de 1988.

3.9. N#o exercer cargo, emprego ou fungdo publica.

3.10- Ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de emprego ou fungdo exercidos
perante a Unido, Estados, Distrito Federal. Municipios e suas Autarquias, empresas ou
Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, § 10 da Constituigdo Federal de 05 de outubro de
1988, com redagdo dada pela emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98, ressalvadas as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os Empregos
eletivos € 0s empregos em comissao.

4 — Se aprovado nesta Selegéo, o candidato, por ocasidio da contratacdo, devera provar que
possui as condigdes de preenchimento do respectivo emprego, apresentando documentos, sob
pena de perda do direito a vaga.

5 — O candidato que vier a ser habilitado na Sele¢dio Simplificada de que trata este edital
podera ser contratado para 0 €mprego se atendidas, & época da contratago, todas as exigéncias
ora descritas, obedecido o limite de vagas existentes, bem como a disponibilidade financeira do

orcamento da Prefeitura de Municipal de S@o Sebastido do Oeste.

V- DA COMISSAO

1- Seré constituida uma Comissdo de Selegdo Simplificada indicada pelo Prefeito Municipal
para acompanhamento e fiscaliza¢do de todos os atos da Selegéo.

1.1- A Comissio sera formada por 03 (trés) membros advindos das seguintes unidades
administrativas: 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Administragéo, 01 (um) membro
da Procuradoria Juridica Municipio, 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Saude.

1.2- O candidato que for parente, em linha reta ou colateral até o 4° grau, de membro da
Comissdo devera declarar o fato no ato da entrevista para 0 fim de ser efetuada a substitui¢éo

deste ultimo.

N~/
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13- A omissdo do candidato implicard na nulidade da entrevista e, caso aprovado, ndo tera

direito a vaga.

VI - DO PROCESSO ESPECIFICO DE SELECAO

1- A seleg@io dos candidatos se efetivara mediante processo seletivo simplificado que constara

de analise de curriculo.

VII- DA SELECAO

A selecdo sera realizada em etapa Ginica, constituida de avaliagdo de curriculo, com carater

classificatorio.

VIII- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO
1- A classificagdo final sera de acordo com 0 desempenho da andlise de curriculo.

IX- DA ADMISSAO

1-— A convocagdo para admissdo dos candidatos obedecera a ordem de classificagéo final,

estabelecida quando da publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Sdo Sebastido do Oeste,

pelo site www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br, e serd feita de acordo com a necessidade da

municipalidade, ndo gerando direito de admissio a todos os classificados;

2- A convocagio para admissdo sera feita pela Secretaria Municipal de Saude através de
contato telefonico ou email. Caso o candidato ndo atenda a convocagdo no prazo de 01 (um)
dia atil, a partir do recebimento da comunicacdo, perdera o direito a vaga € sera convocado o
candidato seguinte da lista de classificagdo;

3. Para efeito de admissdo, o candidato convocado sera submetido a exame médico de carater
eliminatorio, a ser realizado por servigo de Medicina do Trabalho designado pela Prefeitura
Municipal, que avaliard a capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do

trabalho;
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4— Perderé os direitos decorrentes da Sele¢do Simplificada o candidato que ndo aceitar as
condigdes estabelecidas pela Prefeitura de Sdo Sebastido do Oeste para o exercicio do

emprego.
X- DA CONTRATACAO

1- Por ocasiio da contratacdo, o candidato devera comprovar que satisfaz as seguintes
condicdes:

1.1- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

1.2- Estar em quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

1.3- Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungdo, a ser comprovada por exames
médicos, atestados pelo Médico do Trabalho indicado pela Prefeitura;

2- No ato de apresentagdo na Secretaria de Saude. o candidato tera que apresentar copia
simples dos documentos abaixo relacionados. acompanhados dos originais quando ndo
autenticados:

7 1 Carteira de identidade e carteira de trabalho (na foto e no Verso);

2.2 CPF, carto do PIS ou PASEP;

2.3 02 fotos 3X4 recente;

2 4 Titulo de eleitor e comprovante de quitagio eleitoral;

27 5 Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

2.6 Certiddo de casamento/unido estavel ou nascimento;

7 7 Certiddo de nascimento dos filhos até 21 anos, que nao exer¢am atividade remunerada;

2.8 Declaragdo de Bens e valores componentes do patriménio privado (exigéncia do Tribunal
de Contas- Instrugéo n°® 03/93);

2.9 Declaracdo de dependentes para LR.R.F.;

2.10 Declaracdo de acumulo de cargos;

2.12 Comprovante de residéncia atual;

2.13 Conta Corrente (Banco Brasil ou Sicoob Crediverde) /%
2.14 Registro no respectivo Conselho de Classe;

2.15 Diploma de curso na area pleiteada;

Os formularios para as declaragdes acimulo de cargo serdo fornecidos pelo Recursos
Humanos.

7/
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3- O candidato convocado que ndo comparecer no prazo para a contratagio sera considerado
como desistente, sendo convocado o candidato classificado subseqliente.
4- As contratagdes serdo regidas por contrato administrativo temporario, com prazo de 6 (seis)

meses, prorrogéaveis por mais 6 (seis)

XI. RECURSOS

1- O prazo para impugnagio do resultado das etapas do processo seletivo sera de 48 horas apos
a divulgagdio do resultado preliminar.

1.1-  Os recursos deverdo ser entregues por escrito na Procuradoria Geral do Municipio no

prazo estabelecido, que resolvera em 24 horas.

XII- ADVERTENCIA
Em qualquer fase do processo seletivo ou apos a selegfo, caso seja detectado alguma inverdade
no cumprimento dos pré-requisitos estabelecidos para a inscrigdo, o candidato sera

automaticamente desligado ou eliminado do processo.

XII- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1- Este Processo Seletivo tera prazo de validade de 06 (seis) meses, prorrogavel por mais 6
(seis) meses a contar da data de publica¢do da homologagéo do resultado final.

1.1- Durante o prazo de validade deste processo seletivo publico. os candidatos nele aprovados
serdio convocados com prioridade sobre novos selecionados/concursados para assumir cargos
ou empregos previstos neste edital ainda que para provimento de vagas surgidas durante a sua

realizagiio e mesmo apds a sua conclusao.

XIV- DISPOSICOES FINAIS

1- A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo das
condigdes do processo de selegdo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

2 - Este processo Seletivo sera realizado pela Secretaria Municipal de Satide Municipal de Sdo
Sebastido do Oeste.

3. Os casos omissos neste Edital serfio resolvidos pela Procuradoria do Municipio de Sé&o

Sebastido do Oeste.
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S30 Sebastido do Oeste, 31 de maio 2021.

Belarmin% lguciano Leite Gutemberd Antohio Dias
Prefeito Municipal Secretario Myipicipal de Saide
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