PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N.° 007/2025

EDITAL PROCESSO SELETIVO
PARA PREENCHIMENTO DE VAGA
DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE EM SUBSTITUICAO DE
LICENCA MATERNIDADE.

A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Oeste - MG, através do Prefeito Municipal, através
da Secretaria Municipal de Saude, torna ptblico as inscrigdes para o processo seletivo
simplificado n® 007/2025, de acordo com as normas estabelecidas neste edital. O processo
seletivo € destinado & contratagdo temporéria de servidores, conforme Lei Complementar n°
106, de 28 de abril de 2020 ¢ Lei Complementar n° 150 de 30 de agosto de 2023 para
preenchimento de vaga e Agente Comunitério de Satude em cargo de substitui¢do de licenga
maternidade. A ordem sequencial de classificagdo dos aprovados que serfio convocados serd

conforme necessidade da Secretaria Municipal de Satde.

CARGA
N.°DE )
CARGO HOR. SALARIO REQUISITOS
VAGAS
SEMANAL
Agente
Comunitario
de Saude RESIDIR NA AREA DE ABRANGENCIA DA ESF
01 40 horas R$ 3.053,33 .
(Substitui¢do MAE GERALDA
licenca
maternidade)

I- DADIVULGACAO
A divulgagdo oficial deste Processo Seletivo dar-se-4 através do Diario Oficial do Municipio

de Sdo Sebastido do Oeste, pelo site www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br.

IT - DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.
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1- Trabalhar com adscri¢io de familias em base geografica definida, a microdrea.

2- Cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados.

3- Orientar as familias quanto a utilizagio dos servigos de saude disponiveis; Realizar
atividades programadas e de atencdo 4 demanda esponténea.

4-Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverfio ser programadas em conjunto com a equipe, considerando
os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam
visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de uma visita/familia/més.

5- Desenvolver agdes que busquem a integragio entre a equipe de satde e a populagio adscrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade.

6- Desenvolver atividades de promog#o da satde, de prevencdo das doengas e agravos e de
vigilancia a saide, por meio de visitas domiciliares ¢ de a¢des educativas individuais e
coletivas nos domicilios ¢ na comunidade, por exemplo, combate 2 dengue, malaria,
leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das
situacBes de risco.

7- Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas, visando 3
promogéo da saude, & prevencdio das doengas e ao acompanhamento das pessoas com
problemas de saide, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa
Bolsa-Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e

enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo governo federal, estadual e municipal, de

acordo com o planejamento da equipe

IV - JORNADA DE TRABALHO

O profissional cumprira jornada de 40 horas semanais.

V- DAS INSCRICOES

1 - As inscri¢des serdo realizadas presencialmente na sede da Secretaria de Satde em local,
data e horério conforme especificado:

1.1 - Data: Do dia 23 de abril de 2025 até o dia 24 de abril de 2025.

1.2 — Local: Secretaria de Satde — Enderego: Praga Padre Altamiro de Faria, 178, Centro — Sao
Sebastido do Oeste, MG — CEP: 35.567-000.

L N
Praga Padre Altamire 178 — Centro — Sdo Sebastiso do Qeste - MG XS
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

1.3 — Horério: 07:00h as 12:00h - 13:00h as 16:00h.

1.4 — No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar os documentos pessoais (RG, CPF,
CNH, COMPROVANTE DE ENDERECO), e CURRICULO.

2 — Serdo considerados comprovantes de residéncia do candidato: conta de agua, de luz ou de
telefone, contrato de locagio do imével e/ou declaragdo do proprietario atestando que o
candidato reside no imével.

3.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad3o portugués, desde que amparado pelo
Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12, paragrafo 1° da Constitui¢do Federal de 1988;

3.2- Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da inscrigdo;

3.3- Gozar de boa satde fisica e mental;

3.4~ Estar quite com o Servigo Militar, se do sexo masculino;

3.5- Estar quite com a Justica Eleitoral;

3.6- Alfabetizado;

3.7- Néo ter sido demitido “a bem do servigo publico — por justa causa” nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal da Administragdo direta ou indireta;

3.8 —Nio ter sido julgado em Processo Administrativo Disciplinar, tramitado e concluido.

3.9- Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou
seja, 75 anos, em obediéncia ao Art. 40, inciso II da C. F, de 05 de outubro de 1988.

3.10- Néo exercer cargo, emprego ou fungfo publica.

3.11- Néo receber proventos de aposentadoria oriundos de emprego ou fung¢do exercidos
perante a Unifo, Estados, Distrito Federal, Municipios e suas Autarquias, empresas ou
Fundag@es, conforme preceitua o artigo 37, § 10 da Constituigdo Federal de 05 de outubro de
1988, com redacfio dada pela emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os Empregos
eletivos e os empregos em comisséo.

4 — Se aprovado nesta Selegdo, o candidato, por ocasifio da contratago, deverd provar que
possui as condicdes de preenchimento do respectivo emprego, apresentando documentos, sob
pena de perda do direito & vaga.

5 — O candidato que vier a ser habilitado na Selegdo Simplificada de que trata este edital

podera ser contratado para o emprego se atendidas, a épocadac '?ratagéo, todas as exigéncias
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ora descritas, obedecido o limite de vagas existentes, bem como a disponibilidade financeira do

orgamento da Prefeitura de Municipal de Sao Sebastido do Oeste.

VI - DA COMISSAO

1- Sera constituida uma Comissio de Selegdio Simplificada indicada pelo Prefeito Municipal
para acompanhamento e fiscaliza¢do de todos os atos da Selecdo.

1.1- A Comissdo sera formada por 03 (trés) membros advindos das seguintes unidades
administrativas: 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Administragsio, 01 (um) membro
da Procuradoria Juridica Municipio, 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Satde.

1.2- O candidato que for parente, em linha reta ou colateral até o 4° grau, de membro da
Comissdo devera declarar o fato no ato da entrega do curriculo para o fim de ser efetuada a
substitui¢do deste altimo.

1.3- A omissdo do candidato implicara na nulidade da analise €, caso aprovado, ndo tera direito

a vaga.

VII - DO PROCESSO ESPECIFICO DE SELECAO

1- A selegéio dos candidatos serd efetuada através de entrevistas e analise de curriculo. As
entrevistas serdo julgadas pela comissdo e serdio avaliadas em uma escala de zero a dez pontos.
2- As entrevistas serfo realizadas no dia 25 de abril de 2025 na Secretaria Municipal de
Saude, localizado na Praca Padre Altamiro de Faria, n° 178, Centro — Sdo Sebastido do Oeste —

MG, conforme Anexo III deste edital.

VIII- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

1- A classificago final sera de acordo com o desempenho na entrevista e analise do curriculo.

IX - DA ADMISSAO
1- A convocagio para admissdo dos candidatos obedecers 3 ordem de classificagdo final,
estabelecida quando da publica¢do no Disrio Oficial do Municipio de Sdo Sebastiso do Oeste,

pelo site www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br, e serd feita de acordo com a necessidade da

municipalidade, nfo gerando direito de admissdo a todos os classificados;
2- A convocagfo para admissdo sera feita pela Secretaria Municipal de Satde através de

contato telefénico ou e-mail. Caso o candidato nio atenda 3 convoc ¢do no prazo de 01 (um)
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dia atil, a partir do recebimento da comunicagdo, perderd o direito 2 vaga e serd convocado o
candidato seguinte da lista de classificacfo;

3- Para efeito de admissdo, o candidato convocado serd submetido a exame médico de carater
eliminatério, a ser realizado por servico de Medicina do Trabalho designado pela Prefeitura
Municipal, que avaliard a capacidade fisica ¢ mental de acordo com a especificidade do
trabalho;

4— Perdera os direitos decorrentes da Selegdio Simplificada o candidato que nfo aceitar as

condigbes estabelecidas pela Prefeitura de S3o Sebastiio do Oeste para o exercicio do

emprego.

X- DA CONTRATACAO
1- Por ocasido da contratagdo, o candidato devera comprovar que satisfaz as seguintes
condigdes:

1.1- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

1.2- Estar em quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

1.3- Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da funggo, a ser comprovada por exames
médicos, atestados pelo Médico do Trabalho indicado pela Prefeitura;

2- No ato de apresentagdo na Secretaria de Saude, o candidato terd que apresentar copia
simples dos documentos abaixo relacionados, acompanhados dos originais quando nio
autenticados:

2.1 Carteira de identidade e carteira de trabalho (na foto e no verso);

2.2 CPF, cartio do PIS ou PASEP;

2.3 02 fotos 3X4 recente;

2.4 Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

2.5 Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

2.6 Certiddo de casamento/unifio estavel ou nascimento;

2.7 Certiddo de nascimento dos filhos até 21 anos, que ndo exercam atividade remunerada;

2.8 Declaragdo de Bens e valores componentes do patriménio privado (exigéncia do Tribunal
de Contas- Instru¢do n° 03/93);

2.9 Declaragdo de dependentes para LR.R.F;

2.10 Declaracéo de actimulo de cargos;
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2.11 Comprovante de residéncia atual;

2.12 Conta Corrente (Banco Brasil ou Sicoob Crediverde)

2.13 Registro no respectivo Conselho de Classe;

2.14 Diploma de curso na 4rea pleiteada;

Os formuldrios para as declaragdes acumulo de cargo serdo fornecidos pelo Recursos
Humanos.

3- O candidato convocado que ndo comparecer no prazo para a contrata¢@o serd considerado
como desistente, sendo convocado o candidato classificado subseqiiente.

4- As contratagdes serfio regidas por contrato administrativo temporario, em substitui¢do de

licenga maternidade.

XI. RECURSOS

1- O prazo para impugnagfo do resultado das etapas do processo seletivo serd de 24 horas ap6s
a divulgagfio do resultado preliminar.

1.1- Os recursos deverfio ser entregues por escrito na Procuradoria Geral do Municipio no

prazo estabelecido, que resolvera em 24 horas.
XII- ADVERTENCIA

Em qualquer fase do processo seletivo ou apés a selegdio, caso seja detectado alguma inverdade
no cumprimento dos pré-requisitos estabelecidos para a inscri¢do, o candidato sera

automaticamente desligado ou eliminado do processo.
XIII- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1- Este Processo Seletivo terd prazo de validade de tempo determinado, para o cumprimento do

prazo de licenga maternidade.

XIV- DISPOSICOES FINAIS
I- A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo das
condigdes do processo de selegdo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

2 - Este processo Seletivo sera realizado pela Secretaria Municipphde Satide Municipal de Sdo
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3- Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Procuradoria do Municipio de Séo

Sebastifo do Qeste.

Séo Sebastido do Oeste, 22 de abril de 2025.

Roémulo Roncally BRirigo Gutember,

Prefeito Municipal Secretario M

Alessandra Apar 1Mantos

Procuradora Juridica do Municipio

ANEXO lll: CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO 007/2025.

PUBLICACAO DO EDITAL 22/04/2025

INSCRICOES 23/04/2025 e 24/04/2025
DATA PARA ENTREVISTAS 25/04/2025 (as 08:00 horas)
RESULTADO PRELIMINAR 25/04/2025

PRAZO DE RECURSO 28/04/2025

RESULTADO FINAL 29/04/2025
HOMOLOGACAO 29/04/2025

*OBS: As entrevistas serfio realizada por ordem de chegada.
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