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DECRETO N° 1445, DE 01 DE NOVEMBRO DE

DECRETO N* 1445, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022.

Estabelece critérios para a inscricdo
e a contratagdo de profissionais
para atuagdo na Rede Municipal de
Ensino de Sdo Sebastido do Oeste,
no Ano Letivo de 2023,

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAQ DO OESTE, no uso de suas atribuicdes

legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Compete a Secretaria Municipal da Educagdo e aos Diretores das Escolas
Municipais em responsabilidade solidaria, cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste
Decreto e Instrugdes Complementares.

Art. 28, Este Decreto estabelece normas e critérios para a contratacio para o
exercicio de fungdo tempordria para atendimento das necessidades das unidades escolares
e Secretaria Municipal de Educagao.

Parigrafo Unico. Os critérios constantes neste Decreto foram homologados pelo
Prefeito Municipal e pela Secretdria Municipal de Educagdo, sendo amplamente divulgadaos
nas comunidades escolares e nos meios de comunicagdo social.

CAPITULO Il
CONTRATACAO NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAD

Art. 32, Apds o aproveitamento de todos os servidores efetivos da escola, apds a
atribuigdo de aulas/carga hordria em Regime Especial de Jornada do Professor e do
Especialista em Educacao (Pedagogo), persistindo a necessidade de pessoal, poderd haver
contratagdo em carater tempordrio, em cargo vago ou em substituicao, até que se faca
concurso publico, de:

|- Monitor de Creche, por qualquer prazo;

11 - Professor, para atuar na docéncia, por qualguer prazo;

Il - Pedagogo, nos afastamentos por 15 (quinze) dias ou mais, exceto quando se

_ tratar de férias;

Il - Professor na fungdo de Professor Ewentual/Apoio e demais cargos, nos
afastamentos por 30 (trinta) dias ou mais, exceto quando se tratar de férias.

§ 1° E vedada a contratagio para o exercicio de cargo vago ou substituicio
quando, na prépria escola ou em outra escola da localidade, houver servidor excedente que
possa exercer tal funcdo, observado os critérios estabelecidos neste Decreto.

§ 22 A escola que contar com professor para substituicio eventual de docente nao
pode contratar regente de turma por periodo igual ou inferior a dez dias letivos, exceto se
o professor eventual ja estiver atuando em substituicdo a outro docente.

Art. 4°. As vagas destinadas as contratacbes para o inicio ou no decorrer do ano
letivo deverao ser divulgadas nas escolas, na Secretaria Municipal de Educagio e outros
locais piblicos, com antecedé&ncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, com indicagdo dos
dados da reunido online, hordrio, link de acesso aos candidatos inscritos e demais
informagdes necessarias.

Parigrafo Unico. As vagas ser3o divulgadas também no site da Prefeitura Municipal
de S3o Sebastido do Oeste www.sapsebastiandooeste.mg.gov.br.

Art. 52. A contratagdo para fungdo plblica no inicio e durante o ano letivo sera
processada pela Secretaria Municipal de Educacdo em conjunto com a Secretaria Municipal
de Administragdo.

Art. 62, O acesso para a reunido online de informagdes sobre os cargos objeto da
designagdo sera disponibilizado para os candidatos inscritos nos termos deste Decreto.
OBS: devido ao limite de acesso permitido pelo GoogleMeet, o acesso wvirtual sera
disponibilizado para os primeiros da escala, até o limite de 100 (cem) participantes.

SECAO |
DO PROCESSO DE INSCRICAQ

Art. 72. Compete & Secretaria Municipal de Educagdo, juntamente com o
Departamento de Recursos Humanos do municipio, coordenar o processo de inscrigio,
classificacdo e contratacdo de pessoal para as escolas municipais, guando necessario.

Art. 82. O processo de inscricdo e contratagdo em 2023 ocorrera de forma online,
de acordo com os critérios estabelecidos neste Decreto.

§12. A contratacdo sera processada de forma online, através do aplicativo
GoogleMeet, cujo link da reunido de contratacdo sera enviado para o e-mail ou telefone
informado pelos candidatos na Ficha de Inscrigio;

§2°. Esgotada a listagem de candidatos inscritos, e ndo preenchendo as vagas
ociosas, as mesmas serdo divulgadas em Editais de Contratacdo presencial, com as
informagdes necessdrias no gue se refere a documentagdo a ser apresentada, local da
contratagdo e critérios para classificagao dos candidatos presentes.

Art. 92, O processamento das contratagGes obedecerd aos prazos previstos neste
Decreto.

Art. 10 . A inscricdo implicara, por parte do candidato, no conhecimento e aceitagdo
de forma irretratavel e irrevogdvel de todos os critérios regulamentados através deste
Decreto.

SECAO Il
DAS VAGAS
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Art, 11, Os quantitativos de vagas serdo definidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, 2 partir do Quadro Informativo de Turmas e Alunos & o de Apuragdo de Cargos e
Fungdes a ser apresentado por cada escola.

& 12, O quantitativo de vagas para contratos temporarios no inicio do ano |etivo de
2023 seré divulgado apds convocacso geral dos servidores efetivos. Poderd ser alterado o
numero de vagas pela Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com a demanda de cada
escola.

622, As fungbes a serem preenchidas s3o as constantes no Anexo Il deste Decreto,
observada a necessidade de cada escola.

§ 32 Devera ser montado um cadastro reserva para as vagas que surgirem também
no decorrer do ano letivo de 2023,

SECAO 11
DA FICHA DE INSCRIGAO

Art, 12. O formuldrio para inscricdo € a “Ficha de Inscrigde”, disposta no Anexo I1l -
4,8, Ce D deste Decreto.

§12 - Deverg ser preenchida uma Ficha de Inscrigdo para cada cargo pretendido,

sendo quatro modelos:

Modelo A: Cargo de Monitor de Creche;

Modelo B: Cargo de Professor |,

Madelo C: Cargo de Especialists em Educacio; e

Modelo D: Cargo de Professor Il {uma Ficha para cada conteddo pretendida).

§22 - 0s dados constantes do formulario de inscrigdo deverdo ser preenchidos pelo
proprio candidato e enviado em  formato  POF a0 e-mall
designacaomunicipalsaosehoeste@zmail.com. O preenchimento e os dados informados
sin de inteira & exclusiva responsabilidade do candidata;

§32- 0 candidato que prestar informacdes incorretas, inexatas ou omitir qualsquer
informardes serd desclassificado no ato da designacdn; ou 2 qualguer momento que s2
tomar conhecimento da iregularidade.

SECAO IV
DO ENVIO DA FICHA DE INSCRICRO

Art. 13, 0 candidato devera preencher o formulario de inscricio e envid-o para o e
mail designacaomunicipalsaoseboeste@gmail.com, até a data final para inscricdo conforme
Cronograma constante no Anexo | deste Decreto.

§12 - O comprovante de Inscricio serd fomecido pela Secretaria Municipal de
Educagdo em resposta ao e-mail de inscricdo do candidato.

§2° - A Secretaria Municipal de Educagdo ndo se responsabilizara por problemas de

ordem técnica referente ao envio da Ficha de Inscrigdo, bem como gpg formulzrios enviados
fora do prazo estabelecido neste Decreto.

Art. 14, O candidato tera direito de escolha por ordem de classificagdo, sendo a partir
do primeiro classificado e assim sucessivamente até o preenchimento das vegas

dTESENLdUdS.

SEchoV
DO PERIODO DE INSCRICAO

Art, 15 - 0 periodo de inscricdo serd de 16/11/2022 a 05/12/2022, conforme
disposta no Anexo | deste Decreto.

sEchowt
DAS VEDACOES

Art. 16. 30 vedadas, sob qualquer hipdtese, a inscricdo condicional; a insericdo de
candidaty menor; a inscricdo de candidato nda habilitado ou autarizado a lecionar; a
inscricdo por qualquer outro meio que ndo seja o descrito neste Decreto, bem como a
inscricdo de candidatos que contrariam o disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, no
que se refere a acumulacdo de cargos publicos.

SECAO VI
DO TEMPO DE SERVICO PARA INSCRICAD

Art, 17, Serd considerado “tempo de servico”, para fins de inscricio de que trata
este Decreto, aquele exercido na Rede Municipal de Ensino de 520 Sehastido do Oeste -
MG até 30/06/2022, na funcdo de Monitor de Creche, Professor Regente de Aulas ou
Turmas ou Especialista de Educacdo, devendo comprovalo no ato da entrepa da
Documentacdo, desde que:

| -ndo esteja vinculado & cargo efetivo ativo;
I -ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria.

Paragrafo-Unico. o tempo contado posterior 3 data limite ndo serd considerade na
classificacgo final.

Art.18. O candidato que possui tempo de servico na rede municipal de ensino de
540 Sebastido do Oeste, nos termos do artigo anterior, devera solicitar Declaragdo de
Tempo de Servico na Secretaria da Escola Municipal Deputado Jaime Martins, entrada pela
Av. Paulo VI (em frente o Pronto Atendimento) no prazo estipulado no Anexo | deste
Decreto.

SECAO VI
DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAAO DOS INSCRITOS

Art. 19, Os candidatos inscritos serdo classificados observando a seguinte ordem
de prioridade:

|- candidato habilitado;

I - candidato autorizado a lecionar, que comprove matricula  frequéncia emum
dos 3 (trés) ltimos periodos em curso de licenciatura plena de habilitacio especifica na
disciplina da designacdo;

IIl- candidato autorizado alecionar que comprove ter Curso Superior (bacharelado
ou tecndlogo) de hahilitagdo especifica na discipling da designacgo;
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IV - candidato autorizado a lecionar com Licenciatura Plena com habilitacdo em
outro componente curricular, cujo historico comprove formacdo para a discipling da
designacdo ou acrescido de Pos Graduacgo (Lato Sensu ou Stricto Sensu), cujo historico
comprove formagdo para a disciplina da designacdo;

\/ - candidato autorizado a lecionar que comprove matricula e frequéncia a partir
do 3¢ periodo, exceto nos trés Gltimos, em curso de licenciatura plena de habilitacdo
especifica na disciplina da designagao;

V|- candidato autorizado a lecionar que comprove matricula e frequéncia a partir
do 32 periodo em curso de licenciatura plena com habilitagdo em outro componente
curricular, cujo histarico comprove formacéo para a disciplina da designacdo;

VIl - candidato autorizado a lecionar que comprave matricula e frequéncia a partir
do 39 periodo em curso superior (bacharelado ou tecndloga), cujo histdrico comprove
formacdo para a discipling da designacéo.

Paragrafo Unico. Em todos os casos relacionados acima o candidato deve
apresentar a comprovagdo da escolaridade conforme o caso e a Autorizacdo para Lecionar
(CAT), dentro de seu periodo de validade, expedida por SRE - Superintendéncia Regional
de Ensing.

Art, 20. Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condigdes, o
desempate devera ser feito, observando-se:

| - maior tempo de servigo em Escola Municipal de S3o Sebastido do Oeste, no
conteudo, no caso de Professor 1l ou fungdo nos demais cargos;

Il - Maior tempo de servigo em escolas municipais de 330 Sebastido do Oeste, em
qualquer fungdo, desde que na area da educagdo;

IIl - idade maior.

Paragrafo- Unico. O tempo de servico a que se refere os incisos | e I deste artigo
serd contado desde o ingresso até o dia 30 de junho de 2022;

Art. 21, £ vedada a contratacio de servider cuja situacio de acimulo de cargos
fungdes contraria a disposicio do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 22, O servidor contratado em cardter de substituicdo deve ser mantido,
quanda ocarrer prorrogacdo do afastamento do substituido no decorrer do ana, ainda que
por motivo diferente ou na hipdtese de vacdncia do cargo, desde que o periodo
compreendido entre uma & outra designacdo ndo ultrapasse cinco dias letivos.

Art. 23. O servidor dispensado por provimento do cargo serd novamente
designado, sem necessidade de divulgacdo da vags, se o titular que deu origem a sua
dispensa afastar-se no prazo maximo de cinco dias letivos apds o provimento.

Art. 24, 0 Professor Il j3 contratado para numero de aulas inferior 18 (dezoito)
aulas semanais devera assumir as aulzs que surgirem no mesma conteldo até completar o
cargo, antes de sua divulgacio para designacdo de outro candidato, salvo situagdes
excepcionais 3 serem analisadas pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 25, A data de inicio da contratacdo deve corresponder ao primeiro dia de
exercicio do servidor e o término ndo pode ultrapassar o ano civil

Art. 26, A contratacdo para a funcdo de professor regente de aulas, observado o
limite de 18 (dezoito) aulas semanais e considerando o acréscimo por exigéncia curricular,
pode ocorrer para até trés conteddos curriculares.

Art. 27. Na contratagdo para duas fungbes publicas de professor regente de aulas
devera ser observado o limite maximo de trés gonteudas,

SECAO X
DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Art, 28, O resultado da classificacdo dos inscritos serd disponibilizado no site
www sansehastizodooeste me.gov.br, nas datas e horarios dispostos no Anexo | deste
Decreto.

CAPITULO I
DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAD

Art, 29, 0 candidato selecionado serd intimado via e-mail a comparecer na
Secretaria Municipal de Educacdo, onde devera apresentar, pessoalmente, os documentos
informados na Ficha de Inscrigdo, sob pena de desclassificacgo, em vias originais &/ou
COpigs, cujas copias serdo arquivadas no Processo Funcional do servidor depois de
conferidas, datadas e assinadas:

|- comprovante de habilitacio/escolaridade ou qualificacdo para atuar na funcio
3 que concorre, através de Registro Profissional ou Diploma Registrado ou Declaracgo de
Conclusdo de Curso acompanhado de Histdrico Escolar (original e copia);

Il - Autorizagdo para Lecionar CAT (Certificado de Avaliagdo de Titulos) com
comprovante de matricula e frequéncia em um dos 3 {trés) Ultimos periodos em curso de
licenciatura plena de hahilitagdo especifica na disciplina da designacdo (apresentar neste
caso: originl e copia do CAT e original &/ou copia para o comprovante de matricula e
frequéncia gue comprove o periodo em curso);

Ill - Autorizagdo para Lecionar CAT (Certificado de Avaliagdo de Titulos) com
Diploma ou Declaraggo de Conclusdo de curso acompanhado de Histarico Escolar de Curso
Superior (hacharelado ou tecndlogo) de habilitacda especifica na discipling da designacio
(apresentar neste caso: originais & copias do CAT, Diploma ou Declaracgo de Conclusdo de
curso e Histdrico Escalar do cursa);

IV - Autorizacdo para Lecionar CAT (Certificado de Avaliacdo de Titulos) com
Diploma ou Declaracdo de Conclusin de curso acompanhado de Histdrico Escolar de Curso
de Licenciatura Plena com habilitacdo em outro componente curricular, cujo historico
comprove formacdo parz a discipling da designacdo ou acrescido de Pds Graduagdo Lato
Sensu ou Stricto Sensu, cujo histdrico comprove formacdo para a disciplina da designacio
(8presentar neste caso: originais & copias do CAT, Diploma ou Declarzcdo de conclusdo
acompanhada de Histdrico Escolar do curso de habilitacio ou Diploma ou Declaracdo de
conclusdo acompanhada de Histdrico Escolar do curso de Pds - Graduacdn);

V - Autorizacdo para Lecionar CAT (Certificado de Avaliacdo de Titulos) com
comprovante de matricula e frequéncia a partir do 32 periodo, exceto nas trés Gltimos, em
curso de licenciztura plena de habilitacgo especifica na discipling da designacio (apresentar
neste caso: original € capia do CAT e original &/ou cdpia do comprovante de matricula e
frequéncia que comprove o perioda em curso);

VI - Autorizacdo para Lecionar CAT (Certificado de Avaliacdo de Titulos) com
comprovante de matricula e frequéncia a partir do 32 periodo em curso de licenciztura
plena com habilitagdo em outro componente curricular, cujo historico comprove formacdo
para a disciplina da designacdo (apresentar neste caso: original & copia do CAT & Originais
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g/ou copias do Comprovante de matricula e frequéncia no curso & Histdrico Escolar dos
periodos ja cursados);

VIl - Autorizagdo para Lecionar CAT (Certificado de Avaliacdo de Titulos) com
comprovante de matriculz e frequéncia @ partir do 3% periodo em curso superior
(bacharelado ou tecnologo), cujo historico comprove formacdo para a discipling da
designacdo (apresentar neste caso: original e capia do CAT; original efou copia do
comprovante de matriculz e frequéncia no curso e original &/ou capia do Historico Escolar
dos periodos ja cursados).

Paragrafo Unico. Em todos os casos relacionados nos incisos |1l a VIl o candidato
deve apresentar @ comprovacdo da escolaridade conforme o caso e a Autorizacdo para
Lecionar (CAT), dentra de seu periodo de validadz, expedida por SRE - Superintendéncia
Regional de Ensino.

VIIl - Declaracdo de tempa de servico expedida pelo setor de Recursos Humanos
da EM Deputado Jaime Martins, comprovando o tempa informado na Ficha de Inscricdo
(original e copia);

¥ - Certiddo de Nascimento ou Casamento / Unido Estavel (original e capia);

X-Titulo de Eleitor (originl e capia);

XI - comprovante de votagdo na Ultima eleicdo, ou certiddo de quitacdo com a
Justica Eleitoral (original ou copia);

¥l - comprovante de estar em dia com as obrigagGes militares, para candidato do
sexn masculin, dispensada a exigéncia quando se tratar de cidaddo com mais de 45
(quarenta e cinca) anos (original & copia);

XIIl - Carteira de Identidade (original e copia), (Ndo serd aceita CNH);

XVI-CPF (original ou copia);

XIV - Carteira de Trabalho (Pagina com a Foto e Verso), (original e copia);

XV - comprovante de inscriggo no PIS/PASEP, ou declaragdo de proprio punho de
que ndo possui (original ou copia);

XVI-Comprovante de enderego atualizado (originl ou copial;

XVII - Atestado de antecedentes criminais (original ou capia);

XVIII- 2 (duas) fotos 3x 4.

XIX - Declaragdo dos bens e valores componentes do patrimdnio privado
(exigéncia do Tribunal de Contas - Instrugdo n 03/93);

XX - Declaracdo de Acimulo de Cargos &/ou Funcdes (a ser preenchida no ato da
designaciol;

§12 As declaractes a que se referem os incisos XVIl e XX sergo preenchidas noato
da designacdo;

§22. Todo candidato & contratacdo para funcdo publica devera submeter-se a
exames admissionais, nos termos da legislacdo vigente & das normas complementares
emitidas pela Prefeitura Municipal de 530 Sebastido do Oeste.

Art. 30, Compete 3 Secretariz Municipal de Recursos Humanos fornecer o
formulario para preenchimento obrigatorio de declaracdo de acumulo ou ndo de cargos,
fungdes e proventos.

Art. 31, Osdados para a contratagio devem ser registrados em formulario praprio
ou ata de contratacdo, assinado pelo servidor, pelo Diretor Escolar e encaminhados,
imediztamente 3 Secretaria Municipal de Recursos Humanos, para fins de elaboracio do
contrato e pagamento.

CAPITULO IV
DOS CONTRATOS E DO PRAZO

Art. 32, A designagao sera efetivada no transcorrer do ano letivo de 2023, de forma
online, apds solicitagdo da Diretoria da Escola @ Secretaria Municipal da Educacdo, devendo
ser observada a real necessidade da contratagdo, apos avaliagao e autorizagio da Secretaria
Municipal da Educacdo.

Art. 33. O candidato designado em carater de substituido sera mantido quando
ocorrer prorrogacdo do afastamento do substituido. Podera ser mantido o designado caso
0 substituido apresente navo afastamento em até 05 (cinco) dias letivos a partir da data
final do afastamento anterior.

Art. 34, Fica a critério da Secretaria Municipal da Educacio a substituico de
qualguer designado, caso ndo apresente desempenho satisfatorio no exercicio da fungo.

Art, 35, Esgotada a listagem de candidatos inscritos, e ndo preenchendo as vagas
ociosas, a5 mesmas serdo divulgadas em Editais de Contratacdo presencial, com as
informacdes necessarias no que se refere @ documentacio 2 ser apresentads, local da
contratacdo e critérios para classificaco dos candidatos presentes.

81%, Nos Editais de Contratacdo, a ser divulgados no site da Prefeitura Municipal

www.saosebastiaodooeste.me.govbr, nas escolas municipais & na Secretaria Municipal de
Educacdo com antecedéncia minima de 24 [vinte e quatro) horas, deverdo constar:

a) Dia, local & harario da contratacdo presencial;
b) 0 n? devagas, auls, turnos, carga hordria semanal 2 ser cumprida;

¢} O periodo de contrato, bem como se o mesmo € em Cargo vago ou em
substituigdo;

d) A documentagdo a ser apresentada em vias originais e/ou copias quando for o
cas0.

§2°. 0 randidato, 2 partir da assinatura do contrato, se obriga a assumir a funcdo e
exercé-a pelo periodo designado. Caso ororra a desisténcia ou desinteresse pela vaga por
parte do candidato, o mesmo serd considerado desclassificado, e 50 poderd ser novamente
designado no municipio decorrida o prazo de 30 (trinta) dias da dispensa.

632, 0 candidato selecionado que ndo tiver interesse pela vaga no momento da
chamada terd seus direitos assegurados para as proximas designacdes.

CARITULOV
DA DISPENSA DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FUNCAO PUBLICA

Art. 36, A dispensa de servidor contratado para funcdo plblica deve ser feita pelo
Secretario Municipal de Educacgo, apds solicitacdo do Diretor Escolar, podendo ocorrer 3
pedido ou de oficio.

Art. 37, Os dados para a dispensa devem ser registrados em formulrio proprio,
assinado pelo servidor e pelo Diretor Escolar.
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Pargrafo - Unico. Compete ao Diretor Escolar registrar as informagbes
pertinentes & dispensa e comunicar ao setor de pagamento da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, no prazo maximo de 01 (um) dia.

Art, 38, O servidor dispensado a pedido so podera ser novamente designado no
municipio decorrido o prazo de 30 (trinta) dias da dispensa.

Art. 39. A dispensa de oficio do servidor ocorrera nas seguintes situagBes:

|- reduggo do nimero de aulas ou de turmas;

II - provimento do cargo;

IIl - retorno do titular;

IV - ocorréncia de faltas no més, em nimero superior a 10% (dez por cento) de
sua carga horaria mensal de trabalho;

V- transgressio ao disposto na Lei Complementar n2 110/2020 de 10/08/2020 &
Lei Municipal n¢ 209, de 24 de setembro de 1991 - Estatuto dos Servidores Municipais &
suas alteragdes;

VI - contratagdo em desacordo com a legislacdo vigente, por responsabilidade do
Sistema;

VI - contratacdo em desacordo com 2 legislacdo vigente, por responsabilidade do
servidor;

VIl - ampliacdo em até 18 (dezoito) aulas da carga horaria basica de professor
efetivo;

¥ - ampliacio da carga hordria do professor designado, sem prejuizo das aulas ja
assumidas por ele anteriormente;

X - desempenho que ngo recomende a permanéncia, apos avaliagdo feita pela
escola, referendada pela Comissdo de Avaliacio de Desempenho;

XI-porinteresse da Administraggo Pablica, decorrente de determinacdo superior;

X1 - ngo comparecendo no dia determinado para assumir exercicio.

§ 12 A dispensa prevista nos incisos | e 11 deste artigo recai sempre em servidor
designado para cargo vago.

§ 22 NZo havendo servidor designado em cargo vago, a dispensa recaird em
servidor designado em substituicdo;

§ 32 Na hipotese de haver mais de 01 (um) servidor designado para cargo vago, @
dispensa recai no servidor pior classificado.

§ 42 A dispensa prevista nos incisos |, Il Il VI, VIIL, IX & XI ndo impede nova
designacao do servidor.

§ 52 0 servidor dispensado de oficio por uma das hipdteses previstas nos incisos
IV, V, Vil & X deste artigo, 50 podera ser novamente designado na rede municipal, apos
decorrido o prazo de 01 (um] ano da dispensa.

§ 62 0 servidor dispensado de oficio na hipotese prevista no inciso X1l deste artigo,
50 poderd ser novamente designado em escola municipal, apas decorrido o prazo de 90
(noventa) dias da dispensa.

CAPTULO VI
DOS RECURSOS

Art, 40, Cabera recurso contra a classificacdo preliminar dos candidatos inscritos,
nos prazos determinados no Anexo | deste Decreto.

612, O recurso deverd ser protocolizado na Prefeitura Municip| de Sdo Sebastifo
do Oeste, no setor de protocolo.

& 22, Recursos interpostos fora do prazo estipulado no Anexo | ndo serdo
considerados.

§ 32, 0 prazo para julgamenta dos recursos pela Secretaria Municipal de Educacio
sera de 02 (dois) dias Uteis, apas o prazo previsto para interposicdn de recurso. O candidato
terd acesso ao julgamento dos recursos no dia e horario estabelecido no Anexo | deste
Decreto no  e-mall cadastrado na  Ficha de Inscrico e no site
W saosebastizodooeste. mg.govhr.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 41, 0 prazo de validade dos critérios estabelecidos neste Decreto serd para 0
exercicio de 2023.

Art. 42, 0s candidatos classificados serdo convocados considerando a necessidade
das Escolas Municipais, respeitada a ordem de classificagdo final divulgada pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 43. Os casos omissos neste Decreto serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo de 530 Sebastido do Oeste/MG conjuntamente com a Diretoria da Escola que
originau o caso em questdo.

Art, 44, Todas a5 designacdes no ano letivo de 2023 seguirdo a escalz final de
tlassificado dos candidatos, emitida pela Secretaria Municipal da Educacdo, sendo
divulgada através do site www saosehastizodooeste. mg.gov.or.

Art, 45, A classificacdo final que se trata o artigo anterior poderd ser utilizada para
efeito de novo contrato para candidato j& contratado, desde que todos os candidatos
constantes da mesma ja tenham sido contratados ou tenham manifestado que ndo tenham
interesse na(s) vagals).

Art, 46, Em se tratando das funcdes constantes deste Decreto, quanto ao
desenvolvimento pedagdgico, curricular e 3 carga horaria, e havendo afastamento por
licenca médica do designado, podera a Secretaria Municipal de Educacio determinar a
adequacdo da cargz hordria de outro designado que exerce @ mesma funcdo, a fim de
regularizar as atividades escolares.

Art, 47. Para assegurar a transparéncia do processo, a cada contratacio, a Secretaria
Municipal de Educaggo devers fazer o registro das ocorréncias em livro de Ata praprio para
tal.

Art. 48. O candidato que no desempenho da funcdo fizer constar no assentamento
profissional, no exercicio da fungdo, o registro de uma ocorréncia por escrito, comprovada
em ata, podera ter o seu contrato rescindido por justa causa ou desempenho insatisfatorio.

Art, 49, Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo e revogam-
5e 35 disposicoes em confrario.

Sdo Sebastido do Oeste, 01 de novembro de 2022,
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