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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO OESTE-
torna publico o extrato do 4° termo aditivo do
contrato n°020/2020. CONTRATADO: MAX
COPY LTDA-ME, Fica ajustado o acréscimo de
aproximadamente 3,28%, com embasamento
no art. 65, Il, 8§ 12 da Lei Federal 8.666/93 e
suas alteragbes na planilha de quantitativos,
sendo acrescentado 5.797,059, cépias para o
item 02. Belarmino Luciano Leite- Prefeito
Municipal.

RESULTADO T.P N° 08/2022

O Municipio de S3ao Sebastido do Oeste torna
publico o resultado do Processo Licitatério n°
098/2022, Tomada de preco n° 08/2022.
Resultado do certame: a empresa AZUOS
TRANSPORTES E CONSTRUCﬁES EIRELI-EPP,
cotou a proposta de menor valor sendo o
mesmo de R$77.931,94 (setenta e sete mil,
novecentos e trinta e um reais e noventa e
quatro centavos), sendo a proposta mais
vantajosa para esta administracdo. Mais
informagdes pelo telefone: 37-3286-1173.
Sao Sebastido do Oeste, 29 de setembro de
2022. Neuza Helena Meireles — Servidora
Municipal.
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RESULTADO T.P N° 09/2022 DECRETO N° 1443, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022

O Municipio de S3ao Sebastido do Oeste torna DECRETO NE 1443, 22 DE SETEMBRO DE 2022,

publico o resultado do Processo Licitatério n°

099/2022, Tomada de prego n° 09/2022. Estabelece os critérios de mérito e desempenha &
Resultado do certame: a empresa AZUOS regulementa o processo de escolha & nomeagio
TRANSPORTES E CONSTRUCf)ES EIRELI-EPP, de  Diretores & ViceDiretores  dos
cotou a proposta de menor valor sendo o estabelecimentas de ensino da rede municipal de
mesmo de R$156.200,20 (cento e cinquenta e educagio do Municipio de S8o Sebastido do Oeste-
seis mil, duzentos reais e vinte centavos), MG, 3 parti do ano de 2023.

sendo a proposta mais vantajosa para esta

administragdo.  Mais  informagdes  pelo 0 Prefeito do Municipio de S3o Sebastido do Oeste, Estado de Minzs Gerais, no uso
telefone: 37-3286-1173. Sdo Sebastido do
Oeste, 29 de setembro de 2022. Neuza

Helena Meireles — Servidora Municipal.

de suas atribuides legais, &,

COMSIDERANDO que os dispositives do Plana de Cargos, Carreiras & Vencimentas
doz Profissionais do Magistério do Municipio de 530 Sebastifo do Oeste-MG - Lei
Complementar n? 110/2020, especialments em seu art. 107, aduz 2 respeito dz nomeagao
em comiszdo para cargos de confianga, de livre exoneracdo pelz sutoridade compatents,
com 25 alteragdes trazidas pelz Lei Complementar n° 134, de 20 de setembro de 2022;

CONSIDERANDO 3 previsio do Plano de Cargos, Carreiras & Vencimentos dos
profissionais da Educaggo do Municipio de 530 Sebastifo do Oeste-MG, em seus Anexos I,
de que os cargos de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar s3o em comissda;

CONSIDERANDO = disposicéa da Lei Complementar n? 110/2020, em seu Anexa I,
segunda o qual o cargo de Diretor Escolzr conta com 2 (duas) vagas, todas classificadas
como recrutamento amplo, existindo ainda 1 [umal vaga para Vice-Diretor Escolar, senda
também de recrutamento ampla;

CONSIDERANDO 2 publicagéa da Lei Federal ng 14.113/20 assim como da Resolugdo
n? 01, de 27 de juho de 2022, que aprova a5 metodologizs de aferigio das
condicionzlidades de melhoriz de gestdo para fins de distribuicio da Complementagdo

VAAR, 3s redes publicas de ensino, para vigéndia no exercicio de 2023;
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COMNSIDERANDO = necessidade de promaver o gerenciamento competente das
escolas municipais 3 partir dz escolha de gestores straves de critérios técnicos de mérito &

desempenha nas unidzdes de ensing no Municipio de S3o Sebastifo do Oeste-MG;

DECRETA:

Art, 12, 0 processa de selegdo para o cargo em comissdo de Diretor de Escola e para
o cargo de Vice-Diretor de Escola serz realizado mediznte pravia avaliagio dos profissionais
com critérios técnicos de merito e desempenho, conforme previsto na Lai Camplementar
n2 110/20 & no presente Decreta.

§12 O Diretor de Escolz possui carga hordria de trabalho de 40 [quarenta) horas
semanais.

§2% 0 Vice-Diretor de Escola possui com carga horaria de trabalhe de 40 (quarenta)
haoras semanais.

Art. 2%, O processe de selecio de Diretor e Vice-Diretor de Escola ocorrera em 3
[trés) etapas:

|- Inscriggo;

Il = Andlise curricular;

Il - Entrevista.

Art. 3°, Poderé participar do proceszo de escolha de Diretor e de Vica-Diretor o
profizsional que comprave, na fase de inscrigda;

| - Ser Professor de Educagdo Basica, Especizlista em Educagdo Basica ou Supervisor
Escolar na rede publica de ensing;

Il =Ter farmagio em nivel superior, em curza de licenciztura plena em Pedagogia ou
em nivel de pds-graduacdo, conforme disposto no art. 107 da Lei Complementar n2
110/2020 e no zrt. 64, da Lai de Diretrizes & Bases da Educagdo Nacional,

[II - Ter experiéncia minimz de 2 (dois) 2nos na rede municipal de Educagda;

IV - Estar am situzcdo regular junto & Receita Federal do Brasil;

V - Estar apto 3 exercer plenamente a Presidéncia dz Associzgio de

Faiz e Mestre [APM), em especial a movimentagda financeira & bancéria;

VIl - Estar em diz com 25 obrigagtes eleitorais;

VIl - Ndo estar, nos © (cinca) 2nes anteriores 2 data dz eleigdo para o cargo,
sofrenda efeitos de sentenca penal condenataria;

VIl - Mo ter side condenado em processo disciplinar zdministrtivo em orgdo
integrantz dz Administragdo Publica diretz ou indireta, nos 5 (cince) anos anteriores 2 data
da eleicda para o carge;

[X - Aprasentar documentagdo complementar exigida no instrumenta convocatdria,
conforme prevista no art. 42 deste Decreto.

Art, 82, O processo de selecdo parz os cargos de Diretor e Vice-Diretor de Escola
seré regulada por Edital & coordenado pelz Secretaria Municipal de Educagdo.

§12 O processo de selegdo regulado por ests Decrato serd coordenzde pela
Secretaria Municipal de Educacdo por intermédio de uma Comissdo de Avaliagda,
designada mediante Portariz & ser editads pels Secretaria Municipal de Eduzagdo, que
devers ser composta por, pelo mengs 5 (cinca) memibras, senda 3 (trés) titulares e 2 {dois)
suplentes, a ser definida em reuniaa | pelo Conselho Municipal de Educaczojreslizada para
esze fim, quando ser3 tambem elgit, dentre os titulzres, um dos membros para prasidir os
trabalhos.

§2° Na Comissdn de Avaliagdo do processo de selecio, fica vedada 2 participagdo:

| - do Diretor da escols;

II - dos candidztas interessados em participar do processo de selecio;

III - das membros que sejam cnjuges e parentes dos provaveis candidatos até o 2°
(segunda) grau, ainda que por afinidade.

§ 3° Ocorrendo impedimenta ou recusa dos membros para participar da Comissdo
de Avaliagdo, a Secretaria Municipal de Educacdo indicard outros membros, nos termos
deste artigo.

§4° Compete 2 Comiszio de Avaliagdo:

| - requisitar dz Secretaria Municipal de Educagdo as informagdes & materiais

nacassarios 20 desempenhe de suas atribuides;
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II - plangjar, organizar, coordenar e presidir 2 rezlizag3o do processo de selegdg,
lavrando 25 ztas das reunides e zelando pelos principios éticos que devem nortear o
pracesso de selegin;

Il - divulzar amplamente s normas do processe;

IV - receber & analisar os requarimentos de inscricio dos candidatos conforme os
critérios estabelecidos no art. 3° deste Decreto e dar ciéncia 20s candidatas, por escrito, do
deferimenta ou indeferimento dz inscrigdo a0 processe, no prazo de até 03 tres) dias Oteis
3 contar do seu recebimento;

V' = Avaliar o curriculos apresentados na etapa de anélise curricular e dar ciéncia,
par escrito, aos candidatos acerca dz aprovagao ou nao nesta etapa, bem como apresentar
liskazzm daqueles aptos a prosseguir no processo de selegio;

VI - Realizar a etapa de entrevistas;

VIl - organizar & divulgar 3 listazem dog candidatos habilitados na fase de inscrigda,
bem como dagueles aprovados na analise curricular &, ainda, o5 resultadas relacionados a5
entrevistas;

X - receber, examinar e respander, no praza de 03 (trés) dias Uteis do recebimenta,
o5 pedidos de reconsideracio ou recursos relacionades as fazes de inscrigao, analise
curricular e entrevistas do processa.

§5° Compete & Sacrataria Municipal de Educagao:

| - orientar e zcompanhar o processa de selecio de Dirstor e Vice-Dirator nas
escolas;

Il - ratificar as respostas referentes aos pedidos de reconsideragdo ou recursos
previamente anzlisados pela Comiss3o de Avaliacio, no prazo de 03 (trés) dias Oteis a
contar do recebimenta;

III - encaminhar ao Chefe do Executivo, no praza maxime de 02 {dais) dias Uteis a
contar do recebimenta da decisdo da Comissdo de Avaliagdo, oz recursos ndo acatados,
devidamente fundamentados, para decis3o final.

IV - homologar o resultado final do processo de seledo, apos listagem
encaminhadz pela Comiss3o de Avaliagio e encaminha-lo para o Chefe do Executivo para

decizdo final @ nomeagda.

Art, 5%, Qualguer profissional interessado poders se inscrever no processo de
selegio aos cargos de Diretor e Vice-Dirator de Escols, sendo submetidos 3 prévia avaliagio
com critérios de mérito e desempenha, desde que cumpridas os requisitos previstos no art.
32 deste Decreto.

Paragrafo Unico. Em caso de descumprimenteo de quaisquer dos incisos do disposto
no art. 38 serd o candidato automaticaments inabilitado a0 processo de selegio.

Art, 6% Na etapa referente 3 analise curricular serdo analisados todos o5 curriculos
dos czndidatos hzbilitados na etapa de inscricho, bem como 3 formagdo zcadémica dos
candidates & o atendimento &s exigéncias previstas no Edital.

Paragrafo Unico. Caberd a0 candidzto inserir o curriculo & toda dacumentagia
comprobatoria no formulario de inscricio anexo 2o Edital do processo de selagda.

Art. 7%, Passargo & fase de entrevistz todos os candidatos aprovados nas etapas de
inscrigdo & analize curricular, em observanciz s definigdes desta Decreto e do instrumenta
canvocatario.

Parigrafo Unico. O Edital definird os critérios de aprovacio, pontuacio e
desempate dos candidatos, bem coma os demais requisitos e dizposicies necessarias para
o regular trémite do processo e seleg3o dos candidatos.

Art, 8%, O (3] titular da Secretariz Municipal de Educagdo submeters 2o Prefeito
Municipzl oz nomes dos profissionais selecionzdos parz exercer os cargos de Dirstor e de
Vice-Diretor de Escola, para nomeagio, nos termos deste Decrato.

Paragrafo Unico, & nomeagdo de profissional parz exercer os cargos de Dirstor e
Vice-Diretor de Escolz & da competéncia exclusive do Prefeito, formalizada por ato
proprio.

Art. 92, Caso ndo haja candidatols) aprovadols) no processo de selegdo, cabers ao
Prefeito a nomeacdo de profissionais para os cargos de Diretor e Vice-Dirator de Escola,
mediznts oz critérios técnicos de mérito e desempenha pertinzntas.

Art. 10, A investidura dos profissionais nomeados na forma do art. 82 e 9% deste
Decreto dar-se-3 em data previzmente fixada pela Secratariz Municipal de Educacdo

na Edital.
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Art. 11, Os Diretores e oz Vice-Diretores nomeados nos termos deste Decreto terdo
mandzto de 3 (trés) anos), sendo o processo de selecio efetuado, em regra, no més de
navemkbro antecedenta ao inicic de nove exercicio, permitida recondugio.

Art. 12, %erd exonerado, por 3to do Prefeits, o Diretor ou o Vice-Diretor que:

| - Estiver impossibilitada, por motivas legais, de exercer a presidéncia da Associagdo
de Paiz & Maztres (APM);

Il - No exercicio do cargo tenhz cometida atos que comprometam o funcionamenta
regular da escola, devidamente comprovadas;

Il - e sfastar do exercicio por periodo superior 2 80 {sessentz) diaz no ano,
consecutivos ou ndo, injustificadamente;

V- Se candidatar a mandato eletivo, nos termas da legislacdo eleitoral especifica;

V - Agir em desacordo com o exercicio de suas fungBes, viclando 3 necessaria
probidzde & conduta ética do servidor municipal ou, ainda, em desscordo com a5
detarminagdes do Estatuto do servidor publico municipal.

Art, 13, Este Decreto entra em vigor na dzta de suz publicagaa.

Art, 14, Revogam-se 25 disposicdes em contrério.

330 Sebastifio do Oeste, 22 de setembro de 2022,

Belarmino Lucizno Leite

Prefeito Municipal
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