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PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE

DIRETOR ESCOLAR, VICE-DIRETOR ESCOLAR MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO OESTE/MG
EDITAL N° 007/2025

DIVULGAGAO DO LOCAL E DATA PARA ENTREVISTA E AVALIACAO
PRATICA DE INFORMATICA E DO INSTRUMENTO DE
AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO

DA ENTREVISTA

A Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Oeste/MG, por meio da Secretaria
Municipal de Educagdo, informa que a etapa de entrevistas individuais do
Processo Seletivo Publico para os cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) das Escolas
Publicas Municipais sera realizada nos dias 26 de abril de 2025 (sabado),

conforme cronograma abaixo.

Cada entrevista terd duracdao maxima de 50 minutos, sendo realizada de
forma presencial. Os candidatos deverdao apresentar-se no horario do cronograma

abaixo, portando documento oficial de identificagcdo com foto.

s** IMPORTANTE:

Caso o(a) candidato(a) ndao possa comparecer no horario agendado, devera
entrar em contato impreterivelmente com antecedéncia, pelo WhatsApp da
banca organizadora: (37) 99834-2754, para que seja verificada a possibilidade

de remanejamento.

CRONOGRAMA DAS DATAS E HORARIOS DA ENTREVISTA

No Nome do Candidato DATA E HORA

01 [Djalma Estevam de Castro Lungo 26/04 as 08h

02 |Iara Aparecida de Castro 26/04 as 08:30




03 |Jucielli Noara Ferreira 26/04 as 09h
04 |Leticia Martins dos Santos 26/04 as 09:30
05 |Nadia Marta Filomena de Sousa Ribeiro 26/04 as 10h
06 |Luciene Aparecida Santos 26/04 as 10:30
07 [|Vania Maria da Silva Gongalves 26/04 as 11h
08 |Ana Laura Cristina Silveira Reis 26/04 as 11:30
09 |Arlete dos Reis Prata Miné 26/04 as 12h
10 |Fernanda de Lourdes Silva 26/04 as 13:30
11 |Glaucia Maria dos Santos 26/04 as 13:30
12 |Heloina Carla de Morais Cunha 26/04 as 14h
13 |Isabella Fernandes Longatti de Castro 26/04 as 14h
14 |Josieny Guimaraes Costa Paz 26/04 as 14:30
15 |Lariana Kellen Pereira Lopes 26/04 as 14:30
16 |Narjara Cristina de Oliveira Pedrosa 26/04 as 15h
17 |Roberta Joventino Cavalcante Ferreira 26/04 as 15h
18 |Rosilene Cristina Alves 26/04 as 15:30




19

Samara Macedo Pugas

26/04 as 15:30

20

Shirley Maria Aparecida de Moura

26/04 as 16h

21

Taciana de Guadalupe Pedrosa Teixeira

26/04 as 16h

22

Teresa Cristina da Silva

26/04 as 16:30

DA AVALIAGAO PRATICA DE INFORMATICA

Municipal de Educacgdo, informa que a Avaliacao Pratica de Conhecimentos de
Informatica, etapa prevista no Edital n® 007/2025, serd realizada no dia 26 de

abril de 2025 (sabado), conforme cronograma abaixo, com inicio as 07h00, na

A Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Oeste/MG, por meio da Secretaria

Escola Municipal José Batista Leite.

das fungbes de gestdo escolar, tais como: uso de ferramentas basicas de edicdao de
texto, elaboragao e envio de e-mails com anexos, criacao e organizacao de planilhas

eletronicas e demais habilidades pertinentes ao contexto administrativo-educacional.

as devidas habilidade e informagdes (como e-mail e senha) consigo, ndao sendo

Esta etapa tem por objetivo aferir competéncias essenciais para o exercicio

Portanto, para realizacdo da Avaliacdo Pratica de Informatica é necessario ter

possivel consulta aos aplicadores da Avaliagao.

TURMA Nome do Candidato Horario

Djalma Estevam de Castro Lungo 07 horas

Iara Aparecida de Castro 07 horas

01 (turma das |jycjelli Noara Ferreira 07 horas
07 horas)

Leticia Martins dos Santos 07 horas




Nadia Marta Filomena de Sousa

Ribeiro 07 horas
Luciene Aparecida Santos 07 horas
Vania Maria da Silva Gongalves 07 horas
Ana Laura Cristina Silveira Reis 08 horas
Arlete dos Reis Prata Miné 08 horas
Fernanda de Lourdes Silva 08 horas
02 (turma das |Glaycia Maria dos Santos 08 horas
08 horas)
Heloina Carla de Morais Cunha 08 horas
Isabella Fernandes Longatti de Castro 08 horas
Josieny Guimardes Costa Paz 08 horas
Lariana Kellen Pereira Lopes 09 horas
Narjara Cristina de Oliveira Pedrosa 09 horas
Roberta Joventino Cavalcante Ferreira 09 horas
03 (turma das
09 horas) Rosilene Cristina Alves 09 horas
Samara Macedo Pugas 09 horas
Shirley Maria Aparecida de Moura 09 horas




Taciana de  Guadalupe Pedrosa

o 09 horas
Teixeira

Teresa Cristina da Silva 09 horas

DO INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DE MERITO E DESEMPENHO

A Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Oeste/MG, por meio da Secretaria
Municipal de Educagdo, torna publico que este instrumento sera utilizado para fins
de avaliacao dos critérios técnicos de mérito e desempenho, conforme
disposto no item 3.3 do Edital n® 007/2025.

Essa etapa do processo seletivo visa reconhecer formacao académica e
experiéncia profissional compativeis com as atribuicdes dos cargos em questao,
compondo a pontuacdo final dos candidatos, e tendo como periodo para envio da
documentacao comprobatdria durante os seguintes dias: 22 de abril de
2025 até 02 de maio de 2025.

A alteracdo da data atribuida ao envio de documentacao para avaliacao dos
critérios técnicos de mérito e desempenho se faz devido ao longo e prolongado
feriado ocorrido anteriormente, o que poderia afetar a emissao de algum
documento, bem como, comprometendo a pontuagao dos candidatos.

Durante o prazo supracitado, os candidatos habilitados deverao enviar toda a
documentacdo exigida para a atribuicdo de pontos nesta etapa. Nao serao aceitos
documentos fora do prazo, exceto em recurso referente a avaliagdo supracitada.

Orientacoes obrigatodrias para o envio:

1) A documentacdo deve ser enviada em APENAS UM UNICO E-MAIL;

2) Os arquivos devem estar reunidos em UM UNICO DOCUMENTO (formato
PDF);

3) O envio deve ser feito exclusivamente para o] e-mail:
processogestores2025@gmail.com;

4) O assunto do e-mail deve conter: “Documentacdao para Avaliacdao de
Mérito e Desempenho”.

5) A auséncia de documentos comprobatérios implicard na perda automatica
da pontuacdao referente aos critérios ndao comprovados. A avaliacdo
serd realizada com base apenas no que for validado dentro do prazo
estipulado (de 22 de abril de 2025 até 02 de maio de 2025)

1. Critério: Formacgao (até 12,5 pontos)

Avaliagdo baseada no nivel e na relevancia da formagdo académica do candidato
para o cargo pretendido.


mailto:processogestores2025@gmail.com

Formacao Académica

Pontuagao Maxima

Graduacdo em area correlata a Educacgao 5,0 pontos
Pés-Graduacao lato sensu em area educacional ou correlata 3,0 pontos
Mestrado em area educacional ou correlata 2,5 pontos
Cursos de capacitacdo ou aperfeicoamento em Educacao | 2,0 pontos

(min. 40h)

(1,0 por curso)

Total de Pontos - Formacgao

12,5 pontos

2. Critério: Experiéncia Profissional (até 12,5 pontos)

Avaliacao do tempo e da relevancia da experiéncia profissional do candidato na area

de educagao ou em fungdes correlatas aos cargos previstos.

Experiéncia Profissional

Pontuagao Maxima

Exercicio de cargos de gestdao educacional (Diretor(a),

Vice-Diretor(a), Coordenador(a)) em instituicdes publicas ou | 5,0 pontos
privadas — 1 ponto por ano completo, até 5 anos
Docéncia na Educagao Basica - 1 pont r ano completo, até

¢cao Basica ponto por ano completo, a 4.0 pontos
4 anos
Participacao comprovada em projetos educacionais ou
programas de relevancia social e educacional - 1 ponto por | 2,0 pontos
participagdo (max. 2 projetos)
Experiéncia adicional comprovada em educacdo ou area
correlata (ndo enquadrada nos critérios acima) - 0,75 ponto | 1,5 pontos

por ano, até 2 anos

Total de Pontos - Experiéncia Profissional

12,5 pontos

Sao Sebastido do Oeste/MG, 22 de abril de 2025.
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