A Prefeitura Municipal de S&o Sebastidio do Oes
da Secretaria Municipal de Satde, torna put
simplificado n® 003/2026, de acordo com as 1
seletivo ¢ destinado a contratacio temporaria de
de 2018 e suas alteragdes e Lei Complementar n°

de vagas de Enfermeira de ESF, Técnico de E

Secretaria Municipal de Satde, através da exist

financeira e observancia da ordem de classificacd

PREFEITURA MUNICIPAL DE

candidatos classificados.

I-DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORAR

SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS
EDITAL N.° 003/2026
EDITAL.  DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE

VAGAS

DE ENFERMEIRO ESF, TECNICO DE

ENFERMAGEM ESF, EDUCADOR FISICO E EM
CARATER TEMPORARIO.

tc - MG, através da Prefeita Municipal, através
lico as inscrigdes para o processo seletivo
lormas estabelecidas neste edital. O processo
servidores, conforme Lei Complementar n® 98
135/2022 ¢ suas alteragdes, para preenchimento
nfermagem ESF ¢ Educador Fisico. A ordem
sequencial de classificagdo dos aprovados que serdo convocados sera conforme necessidade da
¢ncia de vaga, disponibilidade orcamentaria e

0, ndo gerando direito a contratagio de todos os

IA, REMUNERACAO E REQUISITOS

CARGO

N.” DE VAGAS

CARGA
HORARIA

REMUNERACAO

REQUISITOS
MINIMOS

Enfermeiro ESF

01

40 horas semanais

R$ 6.606,30

Curso superior de
Enfermagem;
registro ativo no
COREN;
disponibilidade
para a jornada;
demais requisitos
legalis.

Técnico de
Enfermagem ESF

01

40 horas semanais

R$ 4.414,42

Curso de Técnico
de Enfermagem;
registro ativo no
COREN:;
disponibilidade
para a jornada;
demais requisitos
legais.

Educador Fisico

01

30 horas semanais

R$ 3.982,93

Curso superior de
Educa¢io Fisica;
registro ativo no
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

T CREF, quando
exigivel;
disponibilidade
para a jornada,
demais requisitos
legais.

II-DA DIVULGACAO

A divulgagdo oficial deste Processo Seletivo darise-4 através do Didrio Oficial do Municipio de

S@o Sebastido do Oeste, pelo site www.saosebastiaodooeste.mg.gov. br.

III - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

3.1 — Enfermeiro ESF

1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar agOes de enfermagem no ambito da Atencdo
Primaria a Saude e da Estratégia Saude da Familia.

2. Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, acompanhamento de usudrios e acoes de
promogdo, prevengdo, protegdo e recuperagdo da saude, conforme protocolos e normas
vigentes.

3. Realizar assisténcia de enfermagem aos usudrios, incluindo acompanhamento de gestantes,
puérperas, criangas, pessoas com doengas cronicas ¢ demais grupos prioritarios.

4. Supervisionar e orientar a equipe de enfermagem, acompanhando a execucdo das atividades
dos técnicos e demais profissionais sob sua responsabilidade, dentro das atribuicdes legais.

5. Participar do planejamento das acdes da equipe, reunides, atividades educativas, busca ativa,
visitas domiciliares ¢ a¢Bes coletivas.

6. Recalizar ou participar de atividades de vigildncia em saude, notificagdo de agravos e
acompanhamento de situagdes de risco.

7. Organizar e acompanhar registros assistenciais ¢ sistemas de informagdo utilizados pela
Atencdo Primaria.

8. Zelar pelo cumprimento dos protocolos, normas técnicas, principios éticos e legislagdo
profissional aplicavel.

9. Executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ com as necessidades do servigo de

saude.

Praca Padre Altamiro 178 — Centro — Sio Sebastido do Oeste - MG
CEP 35567-000 - TELEFONE (FAX) (37) 3286.1173 - CNPJ 18.308.734/0001-06




PREFEITURA MUNICIPAL DE $AO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

3.2 — Técnico de Enfermagem ESF

10. Exccutar agdes de enfermagem sob sup

L1.

12.

13,

14.

1.

16.
i

18.

3.3 — Educador Fisico

profissional e protocolos do servico.

ervisdo do enfermeiro, conforme legislacao

Realizar procedimentos de enfermagem, administracio de medicamentos, curativos, afericio

de sinais vitais, coleta de materiais e demais p
Participar de agdes de promogdo da satde,

atividades coletivas.

rocedimentos compativeis com sua habilitagdo.

prevengdo de doengas, educagdo em satde e

Auxiliar nas consultas, procedimentos ¢ demais atividades desenvolvidas pela equipe de

saude.
Participar de visitas domiciliares ¢ acdes ¢
compativeis com suas atribuigdes.
Manter registros dos procedimentos realizados
¢ sistemas de informago.
Zelar pelos materiais, equipamentos, medicam
Cumprir normas de biosseguranca, control
institucionais.

Executar outras atividades compativeis com o

Xtramuros, quando planejadas pela equipe e

¢ colaborar com a organizagfo dos prontudrios

entos € insumos sob sua responsabilidade.

¢ de infecgOes, ética profissional e rotinas

cargo.

19. Desenvolver a¢des de promogdo da atividade fisica e préticas corporais no 4mbito da Atengfo

20.

21.

22.

23.

24.

Primaria a Saude.
Plancjar e executar atividades individuais

prevengdo de agravos e melhoria da qualidade

Participar de grupos, oficinas, agdes comunitar

equipes de sadde.

Atuar de forma integrada com as equipes

¢ coletivas voltadas & promogdo da saude,
de vida.

ias e atividades educativas desenvolvidas pelas

da Estratégia Saude da Familia ¢ demais

profissionais, contribuindo para projetos terapéuticos e acdes interprofissionais, quando

cabivel.

Realizar acompanhamento das atividades desenvolvidas, observando critérios de seguranca,

inclusdo e adequagdo as condigdes dos particip

Participar de agdes de prevencdo ¢ contr

sedentarismo e aos fatores de risco modificive

antes.
ole de doengas ¢ agravos relacionados ao

1s.
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25. Registrar e acompanhar as atividades desenvolvidas conforme os instrumentos e sistemas

adotados pelo Municipio.

26. Participar de reunides, capacitacdes, campanhas e demais atividades

relacionadas a Atengio Primaria.

27. Executar outras atividades compativeis com o

IV — DA JORNADA DE TRABALHO

Os profissionais cumprirdo as seguintes jorna
semanais; Técnico de Enfermagem ESF — 40 (g

(trinta) horas semanais.

Os horarios de trabalho serdo definidos pela Se

institucionais

cargo e com a formagao profissional.

das: Enfermeiro ESF — 40 (quarenta) horas

uarenta) horas semanais; Educador Fisico — 30

cretaria Municipal de Satde, de acordo com a

organizagdo dos servigos, necessidades das unidades e legislagdo aplicavel.

V- DAS INSCRICOES

1 - As inscrigdes serdo realizadas presencialmente

horario conforme especificado:

1.1 - Data: Do dia 04 de setembro de 2026 até o d

1.2 — Local: Secretaria Municipal de Saude — H

na sede da Secretaria de Satde em local, data e

ia 11 de setembro de 2026.
ndereco: Praca Padre Altamiro de Faria, 178,

Centro — Séo Sebastido do Oeste, MG — CEP: 35.567-000.
1.3 — Horario: 07:30h as 11:30h - 13:30h as 15:30h.

1.4 — No ato da inscrigdo, o candidato devera apre

Documento oficial de identidade com foto

Documentag@o comprobatoria da experién

pretenda utiliza-la para fins de pontuagio.

Comprovante de escolaridade e do requisit

sentar:

¢ CPF;

o0 especifico exigido para o cargo pretendido;

Comprovante de registro no Conselho Profissional competente, quando exigido;

Ficha de inscri¢do preenchida e assinada (ANEXO I);

cia profissional, caso o candidato a possua ¢
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2 — Serdo considerados comprovantes de residéncia do candidato: conta de agua, de luz ou de
telefone, contrato de locagdo do imovel e/ou declaragdo do proprietario atestando que o candidato
reside no imovel.
3.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadéo portugués, desde que amparado pelo Estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 12, paragrafo 1° da Constitui¢@o Federal de 1988;
3.2- Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da inscri¢io;
3.3- Gozar de boa saude fisica e mental;
3.4- Estar quite com o Servigo Militar, se do sexo masculino;
3.5- Estar quite com a Justica Eleitoral;
3.6- Alfabetizado;
3.7- Nao ter sido demitido “a bem do servigo publico — por justa causa” nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal da Administragdio direta ou indireta;
Néo ter sido demitido ou destituido do servigo pablico em decorréncia de processo administrativo
disciplinar, nos termos da legislagdo aplicavel.
3.9- Néo ser aposentado por invalidez ¢ nem estar com idade de aposentadoria compulsdria, ou
seja, 75 anos, em obediéncia ao Art. 40, inciso Il da C. F, de 05 de outubro de 1988.
Néo exercer outro cargo, emprego ou fungéo publica em situagdo incompativel com a contratagio
pretendida, observadas as hipoteses legais de acumulagiio e a compatibilidade de horarios.
3.11- Néo receber proventos de aposentadoria oriundos de emprego ou fungdo exercidos perante
a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e suas Autarquias, empresas ou I'undagdes,
conforme preceitua o artigo 37, § 10 da Constituicio Federal de 05 de outubro de 1988, com
redagfio dada pela emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes
permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os Empregos cletivos e os
empregos em comissao.
4 — Se aprovado nesta Selecdo, o candidato, por ogasifio da contratacio, devera provar que possui
as condigbes de preenchimento do respectivo emprego, apresentando documentos, sob pena de
perda do direito a vaga.
5 — O candidato que vier a ser habilitado na Selegéo Simplificada de que trata este edital podera
ser contratado para o emprego sc atendidas, 4 época da contratacdo, todas as exigéncias ora
descritas, obedecido o limite de vagas existentes, bem como a disponibilidade financeira do
orgamento da Prefeitura de Municipal de Sdo Sebastifo do Oeste.

v
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B PREFEITURA MUNICIPAL DE $AO SEBASTIAO DO OESTE
i ESTADO DE MINAS GERAIS

VI - DA COMISSAO

1- Serd constituida uma Comissio de Selegdo Simplificada indicada pelo Prefeito Municipal para
acompanhamento e fiscalizaco de todos os atos da Selegao.

1.I- A Comissdo serd formada por 03 (trés) membros advindos das seguintes unidades
administrativas: 01 (um) membro da Secrctaria Municipal de Administragdo, 01 (um) membro
da Procuradoria Juridica Municipio, 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Satde.

1.2- O candidato que for parente, em linha reta ou colateral até o 4° grau, de membro da
Comissdo deverd declarar o fato no ato da entrega do curriculo para o fim de ser efetuada a

substituicdo deste Gltimo.

1.3- A omisséo do candidato implicara na nulidade da analise e, caso aprovado, ndo tera direito a

vaga.
VII - DO PROCESSO ESPECIFICO DE SELECAO

1- A sele¢do contard com as etapas: Prova escrita e analise de curriculo.

2.1. A prova ocorrerd no dia 14/09/2026 as 08:00 horas e tera duragdo maxima de 01 (uma)
hora e 30 (trinta). A prova serd presencial de multipla escolha na Secretaria Municipal de
Satde, o candidato devera permanecer portando documento de identidade com foto, lapis,
borracha e caneta.
2.3. O contetdo programatico da prova escrita consta no Anexo I1.

2.4. Fica proibido a divulga¢do da prova durante o periodo de realizagiio da mesma em redes
sociais, grupos e conversas de whatsApp. Caso seja constatado a acéo por parte de algum
candidato, o mesmo sera eliminado do processo seletivo.

O gabarito preliminar da prova escrita serd divulgado no dia 14/09/2026, a partir das 13h30,

no site oficial da Prefeitura Municipal.

2.6 — DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Para cada semestre completo de experiéncia
profissional na fun¢o/cargo pretendido, o candidato receberd 05 (cinco) pontos, limitado ao

méximo de 10 (dez) pontos, correspondente a 01 (um) ano de experiéncia.
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A experiéncia profissional deverd ser comprovad
Social — CTPS, declaragdo ou certidio de ter

equivalente, que permita identificar a fungéo exer

A declaragio devera ser emitida pela instituicac

contendo a fungdo exercida, periodo de atuagio e

A experiéncia profissional serd considerada
classifica¢do, ndo constituindo requisito minimo

legal especifica para o cargo.

O candidato que declarar experiéncia para fins
comprobatéria valida terd a pontuacdio corres
prejuizo de sua participagdo no processo seletive

prestadas.

VIII- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

7.1- A nota da prova serd calculada a razio de 01
Raciocinio Logico e Matemadtico ¢ Conheciment
Conhecimentos especificos do cargo, sendo o valg
a comprovagdo de experiéncia que podera somar 3
7.2. A prova escrita serd classificatéria. Caso o ¢
processo seletivo.

7.3. A classificagdo serd efetuada por ordem
candidato;

7.4. Caso haja empate, tera preferéncia o candidat
7.4.1. Maior nota obtida em Conhecimentos Espe
7.4.2. Maior pontuagio obtida na andlise da exper
7.4.3. Maior nota em Lingua Portuguesa;

7.4.4. Maior nota em Raciocinio Logico e Matems
7.4.5. Maior nota em Conhecimentos Gerais :

7.4.6. Maior 1dade, considerando dia, més ¢ ano.

a mediante Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia
mpo de servico, ou outro documento oficial

cida e o respectivo periodo de atuagfo.

onde o candidato atuou, em papel timbrado,

assinatura do responsavel legal.

exclusivamente para fins de pontuagdo e

para inscri¢do, salvo quando houver exigéncia

de pontuagdo ¢ ndo apresentar documentagio
pondente a experiéneia desconsiderada, sem

, salvo comprovada falsidade das informagdes

E DESEMPATE

(um) ponto por questdo de Lingua Portuguesa,
0s gerais, € de 02 (dois) pontos por questdo de
r total da prova 35 (trinta e cinco) pontos, mais
1t¢ 10 pontos, totalizando 45 pontos no total.

andidato ndo realize a prova serd eliminado do
decrescente do total de pontos obtidos pelo
0 que, na seguinte ordem:

ificos do cargo;

iéncia profissional;

1tico;
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7.6. Os classificados serdo convocados durante o
surgirem as vagas, seguindo a ordem de classifica

A classificagdo final sera de acordo com o desem;

IX - DA ADMISSAO

1- A convocagdo para admissdo dos candidat
estabelecida quando da publicacdio no Diario Of

pelo site www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br, ¢

municipalidade, ndo gerando direito de admissdo
2- A convocagio para admissdo scra feita pela S
telefonico ou e-mail. Caso o candidato ndo atend
partir do recebimento da comunicagdo, perdera
seguinte da lista de classificacdo;

3- Para efeito de admissdo, o candidato convocy
climinatério, a ser realizado por servigo de Me
Municipal, que avaliara a capacidade fisica e men

4— Perderd os direitos decorrentes da Selecdo

condigbes estabelecidas pela Prefeitura de S3

emprego.

X- DA CONTRATACAO

1- Por ocasido da contratac¢do, o candidato devera
1.1- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

1.2- Estar em quite com o servigo militar, quando
1.3- Ter aptidao fisica e mental para o exercic
médicos, atestados pelo Médico do Trabalho indig
2- No ato de apresenta¢iio na Secretaria de Satde
dos documentos abaixo relacionados, acompanhad
2.1 Carteira de identidade ¢ carteira de trabalho (n
2.2 CPF, cartdo do PIS ou PASEP;

prazo de validade da sclegfo, a medida que
¢ao;

benho na prova e analise do curriculo.

0s obedecera a ordem de classificacdo final,
icial do Municipio de Sdo Sebastido do Oeste,
> serd feita de acordo com a necessidade da
a todos os classificados;

cretaria Municipal de Sadde através de contato
a a convocagdo no prazo de 01 (um) dia 1til, a

0 direito a vaga e serd convocado o candidato

do serd submetido a exame médico de carater
dicina do Trabalho designado pela Prefeitura
lal de acordo com a especificidade do trabalho;
Simplificada o candidato que ndo aceitar as

0 Sebastido do Oeste para o exercicio do

comprovar que satisfaz as seguintes condi¢des:

do sexo masculino;
io da funcdo, a ser comprovada por exames
ado pela Prefeitura;
, 0 candidato terd que apresentar copia simples

os dos originais quando ndo autenticados:

a foto e no verso);
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
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2.3 02 fotos 3X4 recente;
2.4 Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral:

2.5 Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino:

2.6 Certiddo de casamento/unifo estavel ou nascimento;

2.7 Certiddo de nascimento dos filhos até 21 anos, que nao exer¢cam atividade remunerada;

2.8 Declaragdo de Bens e valores componentes do patriménio privado (exigéncia do Tribunal de
Contas- Instrugdo n°® 03/93);

2.9 Declaragdo de dependentes para LR.R.F.;
2.10 Declaragdo de acimulo de cargos;

2.11 Comprovante de residéncia atual;

2.12 Conta Corrente (Banco Brasil ou Sicoob Crediverde)
2.13 Registro no respectivo Conselho de Classe;
2.14 Diploma de curso na érea pleiteada;

Os formuldrios para as declaragdes acumulo de cargo serfio fornecidos pelo Recursos Humanos.
3- O candidato convocado que ndo comparecer no prazo para a contratacio sera considerado
como desistente, sendo convocado o candidato classificado subseqiiente.

4- As contratagdes serdo regidas por contrato administrativo temporério, em substituicdo de

licenga maternidade.

XI. RECURSOS

1- O prazo para impugnagdo do resultado das etapas do processo seletivo serd de 24 horas apds a
divulgacdo do resultado preliminar.
1.1 Os recursos deverdo ser entregues por escrito na Secretaria Municipal de Saude do Municipio

no prazo estabelecido, que resolvera em 24 horas.

XII- ADVERTENCIA

Em qualquer fase do processo seletivo ou ap6s a selegdo, caso seja detectado alguma inverdade
no cumprimento dos pré-requisitos estabelecidos para a inscrigdo, o candidato serd
automaticamente desligado ou eliminado do processo.

XIII- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

i
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L. O presente Processo Seletivo Simplificado terd

a partir da data de sua homologagio.

2. Durante o periodo de validade do Processo S
convocados, observada rigorosamente a ordem

Secretaria Municipal de Satde e respeitado o ntim

3. A aprovagdo e classificagdo no Processo Sel
contrataglo, constituindo apenas expectativa de

necessidade da Administrago, 4 existéncia de vag

4. As contratagdes decorrentes deste Processo
vigéneia at¢ 31 de dezembro de 2026, podendo

previstas na legislagdo aplicavel e no respectivo ¢

5. O término da validade do Processo Seletivo
permanéncia do contratado no servico publico

aplicaveis.

XIV- DISPOSICOES FINAIS

I- A inscri¢do do candidato importara no con
condi¢oes do processo de selegio, tais como se ac
2 - Este processo Seletivo serd realizado pela Se
Scbastido do Oeste.
2- Os casos omissos neste Edital serdo resolv

Sebastido do Oecste.

Sdo Sebastido do Oeste, 0

bodg - .
Danyele Delvekio I'u foupillard
Prefeita Municipal

Alessandra Apareg

Procuradora Juridi

1 validade até 31 de dezembro de 2026, contado

cletivo, os candidatos classificados poderfio ser

de classificagdo, conforme a necessidade da

ero de vagas previsto neste Edital.

etivo ndo asseguram ao candidato o direito a

direito, ficando a convocagio condicionada a

7a ¢ a disponibilidade orgamentaria e financeira.

Seletivo serdo de natureza temporaria e terdio

ser encerradas antecipadamente nas hipoteses

ontrato administrativo.

ou do contrato temporario nfio gera dircito a

municipal, observadas as disposi¢des legais

hecimento das instrugdes e na aceitagio das
ham estabelecidas neste Edital.
cretaria Municipal de Satde Municipal de Sao

idos pela Procuradoria do Municipio de Sio

3 de setembro de 2026.

5Dias
l{de Satde

Gutemberg At
Secretario Munici

i ilva Santos

ca do Municipio
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS DO CANDIDATO
Nome completo:

Data de nascimento: / Nacionali

dade:

CPF:

RG:

Endereco completo:

Bairro:

Municipio:

UF:

CEP:

Celular/Telefone:

E-mail:

r

2. CARGO PRETENDIDO PROCESSO SELETIV
OPCAO

( ) ENFERMEIRO ESF

() TECNICO DE ENFERMAGEM ESF
( ) EDUCADOR FISICO

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA FINS ]
Possul experiéncia profissional na fung4o/cargo preten
( )SIM  ( )NAO

Em caso afirmativo, deverd ser apresentada a documet
regras estabelecidas no Edital.

4. DOCUMENTACAO APRESENTADA

() Documento oficial de identidade com foto e CPF
() Comprovante de escolaridade e do requisito espec
() Comprovante de registro no Conselho Profissiona
() Comprovante de residéncia atualizado
() Documentagéo comprobatéria da experiéncia prof]
5. DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro, sob as penas da lei, especialmente do art.
prestadas nesta Ficha de Inscrigdo sdo verdadeiras, qu
conhego e aceito integralmente as normas ¢ condig
Simplificado n® 003/2026 e suas eventuais retificagdes
da experiéneia profissional sera considerada exclus

conforme as regras do Edital. Autorizo o tratamen
necessarias 4 execugio deste Processo Seletivo Simplj

LGPD.

Sado Sebastidao do Oeste/MG, de

0 003/2026 — ASSINALAR APENAS UMA

DE PONTUACAO

dido e descja utiliza-la para fins de pontuagio?

itacio comprobatdria da experiéncia, conforme as

ifico exigido para o cargo

competente, quando exigido

ssional, quando apresentada para fins de pontuacéo

299 do Codigo Penal, que todas as informagdes
¢ 0s documentos apresentados sdo auténticos e que
des estabelecidas no Edital do Processo Seletivo
. Declaro, ainda, estar ciente de que a comprovacio
ivamente para fins de pontuagio e classificacdo,
ito dos meus dados pessoais para as finalidades
ficado, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 —

de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE §
ESTADO DE MI]

SAO SEBASTIAO DO OESTE
NAS GERAIS

ANEXO II- CONTEUDO PROGRAMATICQO

1. Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto: informag@es literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor;

significagdo contextual de palavras ¢ expressdes; relagdes entre ideias e recursos de coesdo:

2

figuras de estilo. Ortografia; divisdo silabica; acentuacdo grafica; encontros vocdlicos ¢

consonantais; digrafos; classes de palavras; flexdes e emprego; locugdes; estrutura da oracdo e do

periodo; concordancia verbal e nominal; regéncia

pontuagdo.

2. Raciocinio Logico e Matematico

Resolug@o de problemas envolvendo fracdes, co

com figuras e de palavras.

3. Conhecimentos Gerais
Atualidades

e conhecimentos gerais; aspe
socioecondmicos do Brasil ¢ de Minas Gerai

educagdo; fatos e temas de interesse da sociedade

4. Conhecimentos Especificos — Enfermeiro ESF

Fundamentos de enfermagem; consulta ¢ proc
Primaria; satide da mulher; pré-natal e puerpério;
ndo transmissiveis; hipertensdo e diabetes;

administragdo de medicamentos; biossegurar
compulsoria; visita domiciliar; educagio em

enfermagem; atribui¢des da equipe de enfermagen

5. Conhecimentos Especificos — Técnico de Enfer

Fundamentos e técnicas de enfermagem; sinais vi
coleta de materiais; imunizag¢do; biosseguranca

assisténcia na Atengdo Primaria; saude da mulh

domiciliar; educagdo em saude; ética profissio

atuacdo sob supervisdo do enfermeiro.

verbal e nominal; crase; colocagio pronominal;

njuntos, porcentagens ¢ sequéncias numéricas,

ctos  historicos, geograficos, culturais ¢

s; saude publica; cidadania; meio ambiente;

csso de enfermagem; assisténcia na Atengdo
satde da crian¢a; imunizacdo; doengas cronicas
saude do idoso;

saiude mental; curativos;

1ca; vigilancia epidemioldgica; notificacio
saude; ética profissional e legislagdo de

n na ESE.
magem ESF

tais; administragdo de medicamentos; curativos;
; controle de infec¢des; primeiros cuidados;
er; saude da crianga; doengas cronicas; visita

nal; atribuigdes do técnico de enfermagem e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

6. Conhecimentos Especificos — Educador Fisico

Atividade fisica e saude; exercicio fisico e promogéo da saide; praticas corporais; avaliacio ¢
acompanhamento de atividades; prescri¢io e orlentagdo de exercicios dentro das competéncias
profissionais; grupos ¢ atividades colctivas; promocdo de habitos saudaveis; prevencio de fatores
de risco relacionados ao sedentarismo; atuagiio interdisciplinar na Ateng¢io Primaria; educagéo

em satide; seguranga na pratica de atividades fisicas; ética profissional; atuagdo em agdes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IIT - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA/PERIODO

Publicagdo do Edital 03/09/2026

Perfodo de inscrigdes 04/09/2026 a 11/09/2026

Divulgagdo dos candidatos inscritos 11/09/2026

Realizagdo da prova escrita 14/09/2026 as 08:00h

Divulgagdo do gabarito 14/09/2026 a partir das 13:30 no site oficial da Prefeitura.
Resultado preliminar 15/09/2026

Prazo para recursos 15/09/2026 a 16/09/2026

Resultado final 17/09/2026

Homologacéo 18/09/2026
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