PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N.° 004/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE FARMACEUTICO E EDUCADOR
FISICO E EM CARATER TEMPORARIJO.

A Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Oeste, Estado de Minas Gerais, por intermédio do
Prefeito Municipal e da Secretaria Municipal de Saude, torna publica a abertura de Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratagdo tempordria de profissionais para atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, observadas a legislagdo municipal
aplicavel, especialmente a Lei Complementar n°® 106, de 28 de abril de 2020, a Lei Municipal n°
135/2022, bem como as disposi¢des deste Edital.

1. DOS CARGOS, VAGAS, JORNADA, REMUNERACAOQO E REQUISITOS

Jornada Remuneragio o '
Cargo Vagas Requisitos minimos
semanal mensal

Bacharelado em Educagiio Fisica
e registro ativo no Conselho

Educador 3.982,93 Regional de Educag#io Fisica
01 30 horas
Fisico (CREF), na categoria profissional

compativel com a atuagfio ndo

escolar.

Graduagfo em Farmaécia e
Farmacéutico 01 40 horas R$ 5.310,58

L registro ativo no CRF-MG.

2 - DA DIVULGACAO

1.1. A divulgagfo oficial deste Processo Seletivo serd realizada no Diario Oficial do Municipio
e no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de S&o Sebastifio do Qeste:

www.saosebastiaodooeste.mg.gov.br.
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2.1. EDUCADOR FiSICO

2.1.1. Planejar, organizar, executar e avaliar ag0es de atividade fisica, préticas corporais, esporte
¢ lazer voltadas 2 promog#o da satde e 4 melhoria da qualidade de vida da populacso:;

2.1.2. Desenvolver atividades individuais e coletivas, grupos, aulas e praticas corporais

adequadas aos diferentes ciclos de vida e as condi¢des dos participantes;

2.1.3. Atuar na prevengdo e reducio de agravos relacionados as doengas cronicas nio

transmissiveis, respeitadas as competéncias profissionais;

2.1.4. Orientar a populagio quanto aos beneficios da atividade fisica, a0 autocuidado e & adocsio

de habitos de vida saudaveis;

2.1.5. Realizar agdes de educacio em saide, prevencdo de doengas e reducdio de riscos,

inclusive junto a grupos em situagéio de vulnerabilidade;

2.1.6. Articular a¢des com as equipes da Atencéo Primaria & Satide, eMulti e demais servicos da

rede municipal;

2.1.7. Participar de reunibes, agdes de educagio permanente, planejamento, monitoramento e

avaliacdo das atividades;

2.1.8. Registrar as agBes desenvolvidas e prestar informacgdes necessdrias aos sistemas e

instrumentos de acompanhamento da Secretaria Municipal de Saude;

2.1.9. Desenvolver agdes comunitirias e intersetoriais que favorecam inclusdo social,

participagéo e vinculo comunitério:

2.1.10. Executar outras atividades correlatas a drea de formagéio ¢ compativeis com a fungio.

2.2. FARMACEUTICO

2.2.1. Planejar, coordenar, executar e avaliar as acgoes e os servigos de Assisténcia Farmacéutica
no ambito da Secretaria Municipal de Satde, em consonancia com as diretrizes do SUS e com
as normas sanitarias e profissionais vigentes;

2.2.2. Promover o acesso, a qualidade, a seguranga € 0 uso racional de medicamentos e
insumos, desenvolvendo agdes de promogao, prote¢do e recuperacgio da saude;

2.2.3. Participar da seleg#o, programagéo, aquisicdo, recebimento, armazenamento,
conservagao, controle de estoque, di stribuicéio ¢ dispensagfio de medicamentos e insumos,

observadas as normas aplicdveis: "
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2.2.4. Realizar a dispensacfio de medicamentos mediante avaliagio técnica e legal da prescriggo,
prestando orientagbes sobre dose, horérios, modo de uso, conservago, duragdo do tratamento,
possiveis interagdes e riscos:;

2.2.5. Desenvolver cuidado farmacéutico e acompanhamento farmacoterapéutico dos usuérios,
identificando problemas relacionados 2 farmacoterapia e, quando cabivel, realizando
intervengdes e encaminhamentos 3 equipe de saude;

2.2.6. Orientar pacientes, familiares e cuidadores quanto a0 uso correto ¢ seguro dos
medicamentos, adesiio ao tratamento e prevengdo de eventos adversos;

2.2.7. Realizar e/ou apoiar acdes de farmaco vigilancia, identificagdo, registro e notificacéo de
reacOes adversas, intoxicagdes, desvios de qualidade e queixas técnicas, conforme os fluxos
oficiais;

2.2.8. Manter atualizados os registros, mapas, relatorios, controles e sistemas de informagéo
relacionados a Assisténcia Farmacéutica, assegurando a rastreabilidade dos medicamentos;
2.2.9. Zelar pelo cumprimento das normas de armazenamento, controle de temperatura,
validade, segregacdo e destinagdo de medicamentos vencidos ou imprdprios para uso;

2.2.10. Atuar no controle e na escrituragio de medicamentos sujeitos a controle especial,
quando aplicével, observando a legislagéio especifica e os procedimentos do servigo;

2.2.11. Elaborar, revisar ¢ implementar procedimentos operacionais, protocolos e rotinas
técnicas relacionados 3 Assisténcia Farmacéutica;

2.2.12. Participar de comissdes, reunides, agSes de educagdo permanente e atividades de
planejamento e avaliagdio da Secretaria Municipal de Sadde;

2.2.13. Desenvolver agdes educativas com usudrios o profissionais de safide sobre
medicamentos, prevengio de riscos e promogao do uso racional;

2.2.14. Awar de forma integrada com as equipes da Atencdo Priméria 4 Saude, eMuld,
Vigilancia em Satde e demais pontos da Rede de Atengdo a Saude;

2.2.15. Executar outras atividades correlatas a profissdo, respeitados os limites legais e éticos do

exercicio profissional.

3 - DA JORNADA DE TRABALHO

3.1. O Educador Fisico cumprirs jornada de 30 (trinta) horas semanais, distribuida conforme a
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3.2. O Farmacéutico cumprira jornada de 40 (quarenta) horas semanais, distribuida conforme a

necessidade da Secretaria Municipal de Saride.

3.3. A remunera¢do mensal observara os valores indicados no quadro do item 1, sem prejuizo

dos descontos legais.

4 — DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 10/11/2026 a 16/11/2026 até as 23:59 horas,
exclusivamente pelo e-mail saudessoeste2017@gmail.com, observado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

4.2. No assunto do e-mail devera constar: “INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO N°
004/2026 - [EDUCADOR FiSICO ou FARMACEUTICOJ”,

4.3. O candidato devera encaminhar, em um tnico arquivo PDF, os seguintes documentos:
documento oficial de identificagdo com foto; CPF; curriculo atualizado; ficha de inscrigdo
(Anexo 1) preenchida e assinada; diploma ou certificado/declaracio de conclusio do curso
exigido; comprovante de registro ativo no respectivo Conselho Profissional (CREF ou CRF-
MG); e documentos comprobatorios de titulos, cursos e experiéncia profissional para fins de
pontuacao.

4.4. Nao serdio aceitos documentos enviados de forma fracionada., B responsabilidade do
candidato verificar a legibilidade e o recebimento dos arquivos.

4.5. A inscrigdo implica ciéncia e aceitaciio das regras deste Edital.

5 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadio portugués amparado pelo Estatuto de
Igualdade, na forma da Constituigio Federal;

5.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagiio;

5.3. Estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacdes eleitorais;

5.4. Estar quite com as obrigagdes militares, quando aplicavel;

5.5. Possuir a escolaridade, habilitagfio e registro profissional exigidos para o cargo pretendido;

5.6. Apresentar aptidio fisica e mental para o exercicio das atribuicées, comprovada em

avaliacdo admissional;

5.7. Néo possuir impedimento legal para contratar com a Administragdo Publica;_
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5.8. Apresentar, no ato da contratacio, os documentos exigidos neste Edital e aqueles
legalmente necessarios.

3.9. A acumulagio de cargos, empregos ou fungdes publicas somente serd admitida nas
hipoteses autorizadas pelo art. 37, incisos XVI ¢ XVII, da Constituigio Federal, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios e observadas as demais exigéncias legais.

3.10. As condiges de contratacdo seriio comprovadas pelo candidato convocado, sob pena de

perda do direito & contratacso.

6 — DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Sera designada pelo Prefeito Municipal Comisséio de Selegio Simplificada, responsavel
pelo acompanhamento, andlise, avaliagéo, classificagfo ¢ fiscalizagio dos atos do certame.

6.2. A Comissdo serd composta por 03 (trés) membros, preferencialmente representantes da
Secretaria Municipal de Administracio, da Procuradoria Juridica e da Secretaria Municipal de
Saude.

6.3. O membro da Comissio que possuir relagdo de parentesco ou situaciio de conflito de
interesses com candidato devera declarar o impedimento e ser substituido, conforme as normas
aplicaveis.

6.4. Os membros deverfio atuar com imparcialidade, observando os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

~1

- DO PROCESSO SELETIVOQ

7.1. A selegdo serd realizada por analise curricular e entrevista, conforme critérios e pontuagdes
previstos neste Edital.
7.2. A entrevista serd avaliada em escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, considerando
conhecimento técnico relacionado ao cargo, capacidade de comunicacdo, planejamento,
trabalho em equipe € compreensdo das atribuicdes da funcio.
7.3. As entrevistas ocorrerio em 18/11/2026, 4s 08:00 horas (por ordem de chegada), na
Secretaria Municipal de Saude, situada na Praga Padre Altamiro de Faria, n° 178, Centro, Sio
Sebastido do Oeste/MG.
7.4. A auséncia do candidato no horario convocado podera acarretar sua eliminagfig, salvo
disposigfio expressa em contrario publicada pela Comissio. 5y
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8 — DA CLASSIFICAGCAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. A classificagfio sera realizada separadamente por cargo, mediante soma da pontuagdo da
analise curricular e da entrevista.
8.2. A Comissdo devera registrar as notas atribuidas e publicar o resultado preliminar e final,
com a classificagdo dos candidatos por cargo.
83. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios: maior
pontuagdo na entrevista; maior pontuagio em experiéncia profissional na drea do cargo; maior
idade; e, persistindo o empate, sorteio publico, com registro em ata.

8.4. Ndo sera fornecido documento individual de classificagdo, valendo, para esse fim, a

publicagio oficial do resultado e o ato de homologacio.

9—DOS CRITERIOS DE PONTUACAO CURRICULAR

9.1. Requisito minimo por cargo:

Cargo Requisito minimo

Bacharelado em Educagdo Fisica e registro
ativo no Conselho Regional de Educagdo Fisica
Educador Fisico (CREF), na categoria profissional compativel

com a atuagfo ndo escolar.

Graduagio em Farmécia e registro ativo no
Farmacéutico CRF-MG.

9.2. Para comprovagiio da escolaridade, serd aceito diploma ou certificado/declaracdio de
conclusdo, acompanhado de documentacdo académica quando necessdria A verificaco.

9.3. Pontuacio de titulos e experiéneia — aplicavel quando relacionada diretamente ao cargo

pretendido:
Item Pontuagédo Comprovagio
Especializacéo lato sensu na 2,0 pontos (uma titulagéio) Certificado ou diploma e
area do cargo histérico escolar, conforme
legislagdo educacional,
Mestrado na area do cargo 3,0 pontos Diploma ou certificado \}éiido.
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Doutorado na drea do cargo

4,0 pontos

Diploma ou certificado valido.

Curso de
aperfeigcoamento/extensio na
area, com carga horaria

minima de 40 horas

0,5 ponto por curso; limite de

3,0 pontos

Certificado com identificacéio
da instituicdo, conteudo e

carga hordria.

Experiéncia profissional na
fun¢do correspondente ao

cargo

1.0 ponto a cada 12 meses

completos; limite de 10 pontos

Certiddo/declaragéio do
empregador ou CTPS, com

funcdo e periodo.

9.4. Nio serd atribuida pontuacio proporcional a periodos inferiores a 12 (doze) meses de
experiéncia. Ndo sera computado tempo de estagio.

9.5. A experiéncia deverd corresponder as atribui¢des do cargo pretendido. Para vinculo
publico, serd exigida declaragio/certidio emitida pelo setor competente, em papel timbrado ou
com validagdo eletrdnica; para vinculo privado, CTPS, contrato ou declaragdio idénea do
empregador.

9.6. A pontuagdo curricular devera ter limite méximo definido e publicado previamente.
Recomenda-se que a Comissio estabeleca, antes da publicaciio, os limites de pontos para cursos
e experiéneia, bem como a pontuagio méaxima da anélise curricular, para assegurar objetividade
¢ transparéncia.

9.7. A pontuagio da entrevista (0 a 10 pontos) serd somada 4 pontuagéo curricular, observada a

pontuagdo maxima total a ser fixada expressamente pela Administragio antes da publicago.

10 - DA CONVOCACAOQO E ADMISSAO

10.1. A convocagdo obedecerd a ordem de classificagdo final de cada cargo e ocorrera conforme
a necessidade da Administragio e a disponibilidade orcamentdria, nfo gerando direito
automatico 4 contratacéo de todos os classificados.

10.2. A convocagio serd realizada por telefone e/ou e-mail informados pelo candidato. O
candidato devera manter seus dados atualizados.

10.3. O candidato convocado devers manifestar-se e apresentar a documentagfo no prazo de 2
dia(s) util(eis), contado da comunicagiio. O ndo atendimento, sem justificativa aceita pela
Administragio, podera ser considerado desisténcia, com convocagdo do candidato seguinfe.
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10.4. A contratag@io dependerd de avaliagfio admissional, apresentagdio dos documentos exigidos
€ comprovacdo de todos os requisitos.

10.5. Documentos para contratagdo: documento de identidade; CPF; CTPS; PIS/PASEP, se
houver; titulo ¢ quitaggo eleitoral; documento militar, quando aplicavel; certiddo de nascimento
Ou casamento; comprovante de residéncia; dados bancérios aceitos pelo Municipio; declaragéio
de bens, dependentes e acumulagio de cargos, conforme formuldrios do RH; diploma; registro
profissional ativo; e demais documentos legalmente exigiveis.

10.6. O Municipio poders solicitar documentos adicionais, desde que pertinentes e legalmente
Jjustificados.

11 - DO REGIME E PRAZO DA CONTRATACAO

11.1. As contratagSes serfio realizadas por contrato administrativo temporario, pelo prazo de 06
(seis) meses, prorrogavel por igual periodo, desde que persistam a necessidade tempordria, o
interesse pliblico ¢ a autorizagfio legal e orcamentaria.

11.2. O candidato que nfio comparecer no prazo fixado para formalizagdo da contratacio podera

ser considerado desistente, observadas as regras deste Edital.

12- DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contado da publicacdo.

12.2. O recurso devera ser apresentado por escrito, fundamentado e protocolado na Procuradoria
Geral do Municipio, no endereco e horario de expediente divulgados no ato de publicagio do
resultado,

12.3. Néo serdo conhecidos recursos intempestivos, sem fundamentacdo ou que pretendam
apresentar documentos fora das hip6teses admitidas no Edital.

12.4. A decisdo dos recursos serd publicada pelos mesmos meios oficiais.

13 - DA ELIMINACAO

13.1. Sera eliminado o candidato que apresentar declaragdo ou documento falso, deixar de
comprovar requisito obrigatorio, ndo comparecer as Ctapas para as quais for convocado ou
\\\&\\\t
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descumprir regra essencial deste Edital, assegurados o contraditorio e a ampla defesa quando

cabiveis.

14 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1. O Processo Seletivo ters validade de 06 (seis) meses, contados da publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma ftinica vez por igual periodo, se

houver previsio e interesse da Administragfo.

15 — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscrigdo do candidato implica conhecimento e aceitacdo das normas deste Edital.

15.2. E responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicactes e manter atualizados
telefone e e-mail.

15.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio, com manifestagio da Procuradoria
Juridica quando necessario, observada a legislag#io aplicavel.

15.4. Este Edital serd publicado no Diério Oficial do Munici pio ¢ no sitio eletrénico oficial.

Séo Sebastifio do Oeste/MG, 09 de novembro de 2026.

Romulo Roncally Beirigd Gutemberg Antdgo Dias
Prefeito Municipal Secretario Muni€i e Sande

Procuradora Juridica do Municipio
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA/PERIODO
Publicaggo do Edital 09/11/2026

Periodo de inscrigSes 10/11/2026 a 16/11//2026
Homologagdo das inscrigdes 17/11/2026

Entrevistas 18/11/2026

Resultado preliminar 18/11/2026

Prazo para recursos 19/11/2026

Resultado final 23/11/2026
Homologagdo 24/11/2026

As entrevistas serfio no dia 18/11/2026 as 08:00 horas na

ordem de chegada.

Secretaria Municipal de Satide por

N
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

Cargo pretendido () Educador Fisico () Farmacéutico
Data da inscricdo

Nome completo

Data de nascimento
CPF
RG / 6rgéo expedidor

Endereco completo
Municipio/UF

Telefone celular

E-mail
Registro profissional | () CREF () CRF-MG Ne©:
Escolaridade /

titulacao
Documentos () ldentidade e CPF
anexados () Curriculo

( ) Diploma/certificado
() Registro profissional
() Certificados de cursosftitulos

( ) Comprovantes de experiéncia

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas s&o verdadeiras e quelie
aceito as disposicdes do Edital n° 0042026

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):

)\ 74 4
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